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Άρθρο 1 

Αντιδήµαρχοι 

Το άρθρο 59 του ν.3852/2010 αντικαθίσταται ως εξής: 

«Άρθρο 59 

Αντιδήµαρχοι 

1. Το δήµαρχο επικουρούν οι αντιδήµαρχοι. Αντιδήµαρχοι είναι οι σύµβουλοι της 

πλειοψηφίας που ορίζει ο δήµαρχος και στους οποίους µεταβιβάζει την άσκηση 

αρµοδιοτήτων καθ' ύλην και κατά τόπο. Οι κατά τόπον αρµοδιότητες ασκούνται στα 

όρια µιας ή περισσότερων δηµοτικών ενοτήτων της παρ. 1 του άρθρου 2 του 

παρόντος.  

2. Ο αριθµός των αντιδηµάρχων  ορίζεται ως εξής: Σε δήµους µε πληθυσµό έως πέντε 

χιλιάδες (5.000) κατοίκους ορίζεται ένας (1) αντιδήµαρχος. Στους δήµους µε 

πληθυσµό από πέντε χιλιάδες έναν (5.001) έως είκοσι χιλιάδες (20.000) κατοίκους 

ορίζονται έως δύο (2) αντιδήµαρχοι. Στους δήµους µε πληθυσµό από είκοσι χιλιάδες 

έναν (20.001) έως πενήντα χιλιάδες (50.000) κατοίκους ορίζονται έως τρεις (3) 

αντιδήµαρχοι. Από  πενήντα χιλιάδες έναν (50.001) έως εκατό χιλιάδες (100.000) 

κατοίκους ορίζονται έως τέσσερις (4) αντιδήµαρχοι. Στους δήµους µε πληθυσµό 

εκατό χιλιάδες έναν (100.001) κατοίκους έως διακόσιες χιλιάδες (200.000) κατοίκους 

ορίζονται έως πέντε (5) αντιδήµαρχοι.  Στους δήµους µε πληθυσµό άνω των 200.000  
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κατοίκων ορίζονται  έως  έξι (6). Ο αριθµός των αντιδηµάρχων αυξάνεται κατά έναν 

(1), εάν ο αριθµός των δηµοτικών ενοτήτων που συνενώθηκαν είναι από πέντε (5) 

έως και οκτώ (8), κατά δύο (2) εάν ο αριθµός των δηµοτικών ενοτήτων είναι από 

εννέα (9) έως και δώδεκα (12) και κατά τρεις (3) εάν ο αριθµός των δηµοτικών 

ενοτήτων είναι δώδεκα  (12) και ανώτερος. 

Στους δήµους της παραγράφου 4 του άρθρου 2 του ν. 3852/2010 ο αριθµός των 

αντιδηµάρχων είναι ίσος µε τον αριθµό των δηµοτικών κοινοτήτων και µπορεί να 

αυξηθεί κατά δύο (2). 

3.  Στους  αντιδήµαρχους, εκτός των καθ' ύλην αρµοδιοτήτων, ο δήµαρχος µπορεί να 

µεταβιβάζει και τις ακόλουθες κατά τόπον αρµοδιότητες: 

α) Την ευθύνη της λειτουργίας των δηµοτικών υπηρεσιών που είναι εγκατεστηµένες 

στη δηµοτική ενότητα. 

β) Την παρακολούθηση την εξέλιξη των έργων και των εργασιών που εκτελούνται 

στη δηµοτική ενότητα. 

γ) Την µέριµνα για την καλή κατάσταση και λειτουργία του εξοπλισµού που βρίσκεται 

στη δηµοτική ενότητα. 

δ) Την υπογραφή µε εξουσιοδότηση του δηµάρχου, βεβαιώσεων, πιστοποιητικών  

και λοιπών  διοικητικών  εγγράφων  που εκδίδονται από τις δηµοτικές υπηρεσίες που 

λειτουργούν στα όρια της δηµοτικής ενότητας. 

ε) Την άσκηση κάθε άλλης αρµοδιότητα που µπορεί να τους µεταβιβάζει µε απόφασή 

του ο δήµαρχος, που αφορά τη δηµοτική ενότητα. 

Οι αντιδήµαρχοι κατά την άσκηση των κατά τόπον αρµοδιοτήτων τους συνεργάζονται 

µε τους προέδρους δηµοτικών και τοπικών κοινοτήτων και τους εκπροσώπους των 

τοπικών κοινοτήτων της αντίστοιχης δηµοτικής ενότητας.» 

     4.. Η θητεία των αντιδηµάρχων δεν µπορεί να είναι µικρότερη των δυόµισι ετών. 

Κατά τη διάρκεια της θητείας τους δεν µπορούν να εκλεγούν µέλη του προεδρείου 

του δηµοτικού συµβουλίου. Η ανάκληση αντιδηµάρχου πριν τη λήξη της θητείας του 

είναι δυνατή µε ειδικά αιτιολογηµένη απόφαση του δηµάρχου.  

      5. Η απόφαση του δηµάρχου µε την οποία ορίζονται οι αντιδήµαρχοι και τους 

µεταβιβάζονται αρµοδιότητες κατά την παράγραφο 1 του παρόντος δηµοσιεύεται σε 

µία τουλάχιστον ηµερήσια εφηµερίδα και, αν δεν υπάρχει ηµερήσια, σε µία 

εβδοµαδιαία εφηµερίδα της πρωτεύουσας του νοµού και αναρτάται και στην 

ιστοσελίδα του δήµου.  

6. Αν ο αντιδήµαρχος απουσιάζει ή κωλύεται, τις αρµοδιότητές του ασκεί άλλος 

αντιδήµαρχος που ορίζεται από τον δήµαρχο ή ο ίδιος ο δήµαρχος.» 
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Άρθρο 2 

Νησιώτικες ∆ηµοτικές Κοινότητες 

Το άρθρο 207 του ν. 3852/2010 αντικαθίσταται ως εξής: 

«Αρθρο 207 

Νησιωτικές ∆ηµοτικές Κοινότητες 

 

    1. Ο  πρόεδρος της δηµοτικής κοινότητας που εκτείνεται στην εδαφική περιφέρεια 

ενός νησιού (νησιωτική δηµοτική κοινότητα) ασκεί επιπλέον τις ακόλουθες 

αρµοδιότητες:  

α) Έχει την ευθύνη της λειτουργίας των δηµοτικών υπηρεσιών που είναι 

εγκατεστηµένες στη δηµοτική κοινότητα 

β) Παρακολουθεί την εξέλιξη των έργων και των εργασιών που εκτελούνται στη 

δηµοτική κοινότητα 

γ) Μεριµνά για την καλή κατάσταση και λειτουργία του εξοπλισµού που βρίσκεται στη 

δηµοτική κοινότητα. 

δ) Υπογράφει µε εξουσιοδότηση του δηµάρχου, βεβαιώσεις, πιστοποιητικά και λοιπά 

διοικητικά έγγραφα που εκδίδονται από τις δηµοτικές υπηρεσίες που λειτουργούν στα 

όρια της δηµοτικής κοινότητας 

ε) Ασκεί τις αρµοδιότητες της χορήγησης των αδειών καταστηµάτων και 

επιχειρήσεων αρµοδιότητας του δήµου, της έκδοσης πιστοποιητικών προσωπικής 

και οικογενειακής κατάστασης των δηµοτών και της έκδοσης βεβαιώσεων µόνιµης 

κατοικίας.  

στ) Ασκεί κάθε άλλη αρµοδιότητα που µπορεί να τους µεταβιβάζει µε απόφασή του ο 

δήµαρχος, που αφορά τη δηµοτική κοινότητα. 

2. Στον πρόεδρο της δηµοτικής κοινότητας του παρόντος άρθρου χορηγείται µηνιαία 

αποζηµίωση ίση µε το τριάντα τοις εκατό (30%) της αποζηµίωσης του αντιδηµάρχου 

του οικείου δήµου. 

Άρθρο 3 

Περιφερειακές Επιτροπές 

 

Στον νόµο 3852/2010 προστίθεται άρθρο που αριθµείται 164 Α και έχει ως εξής: 

 

«Άρθρο 164Α 

Περιφερειακές Επιτροπές 

1. Συγκροτείται γνωµοδοτικό όργανο σε κάθε περιφερειακή ενότητα στο οποίο 

µετέχουν όλοι οι περιφερειακοί σύµβουλοι που εκλέγονται στην περιφερειακή 

ενότητα, το οποίο ονοµάζεται «Περιφερειακή Επιτροπή» και ακολουθεί το όνοµα της 
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περιφερειακής ενότητας. Την περιφερειακή επιτροπή συγκαλεί και προεδρεύει σε 

αυτήν ο αντιπεριφερειάρχης της περιφερειακής ενότητας. 

2. Η Περιφερειακή Επιτροπή επεξεργάζεται προτάσεις και γνωµοδοτεί για 

θέµατα  στα οποία πρόκειται να ληφθούν αποφάσεις στο Περιφερειακό Συµβούλιο, 

στην  οικονοµική επιτροπή και στις λοιπές διοικητικές επιτροπές της περιφέρειας. Ο 

περιφερειάρχης, ο πρόεδρος του περιφερειακού συµβουλίου και οι πρόεδροι της 

οικονοµικής επιτροπής  και των λοιπών διοικητικών επιτροπών µπορούν να 

παραπέµπουν στην περιφερειακή επιτροπή θέµατα που αναφέρονται στην 

περιφερειακή ενότητα  προτού εγγραφούν στην ηµερήσια διάταξη για να συζητηθούν 

στα αντίστοιχα όργανα της περιφέρειας. Η παραποµπή γίνεται διά του 

αντιπεριφερειάρχη της περιφερειακής ενότητας ο οποίος είναι υποχρεωµένος να 

εγγράψει τα προτεινόµενα θέµατα στην ηµερήσια διάταξη της περιφερειακής 

επιτροπής. Ο αντιπεριφερειάρχης µεριµνά σε συνεργασία µε τις αρµόδιες 

υπηρεσιακές µονάδες για  την επεξεργασία των εισηγήσεων και την τεκµηρίωση των 

θεµάτων που συζητούνται στην περιφερειακή επιτροπή. 

3. Εκτός των θεµάτων της προηγούµενης παραγράφου η περιφερειακή 

επιτροπή µπορεί µε δική της πρωτοβουλία να εισηγείται προτάσεις για θέµατα που 

αναφέρονται στην περιφερειακή ενότητα. Τα θέµατα αυτά συζητούνται στην επιτροπή 

είτε µε πρόταση του αντιπεριφερειάρχη είτε µε πρόταση του 1/3 των µελών της. Οι  

αποφάσεις της επιτροπής για τα θέµατα της παρούσας  παραγράφου µεταβιβάζονται 

ως εισηγήσεις προς τον περιφερειάρχη, τον πρόεδρο του περιφερειακού 

συµβουλίου, της οικονοµικής επιτροπής και των λοιπών διοικητικών επιτροπών. 

4. Για τη διαδικασία πρόσκλησης των µελών στις συνεδριάσεις, λήψης των 

αποφάσεων, τήρησης των πρακτικών και κάθε άλλο θέµα που αναφέρεται στην 

συγκρότηση και λειτουργία της επιτροπής εφαρµόζονται αναλογικά τα ισχύοντα για 

το περιφερειακό συµβούλιο. Ο κανονισµός του περιφερειακού συµβουλίου µπορεί να 

ρυθµίσει κάθε άλλη λεπτοµέρεια για την λειτουργία των περιφερειακών επιτροπών. 

 

Άρθρο 4 

Αρµοδιότητες οικονοµικής επιτροπής περιφερειών 

Το άρθρο 176 του ν.3852/2010 αντικαθίσταται ως εξής:  

«Άρθρο 176 

Αρµοδιότητες της οικονοµικής επιτροπής 

1. Η οικονοµική επιτροπή είναι αρµόδια για: 

α) Την κατάρτιση σχεδίου του προϋπολογισµού της περιφέρειας και την εισήγηση 

στο περιφερειακό συµβούλιο για ψήφιση. 
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β) Την κατάρτιση, επεξεργασία, προέλεγχο του απολογισµού και υποβολή σχετικής 

έκθεσης στο περιφερειακό συµβούλιο. 

γ) Για την έγκριση των δαπανών και τη διάθεση των πιστώσεων του 

προϋπολογισµού, εκτός από εκείνες που σύµφωνα µε τις κείµενες διατάξεις 

αποφασίζει το περιφερειακό  συµβούλιο, καθώς επίσης αποφασίζει αιτιολογηµένα και 

για τις περιπτώσεις απευθείας ανάθεσης εκτέλεσης έργων, προµηθειών, παροχής 

υπηρεσιών, εκπόνησης µελετών που δεν υπάγονται στις διατάξεις του ν. 3316/2005 

(ΦΕΚ 42 Α), σύµφωνα µε τις προβλέψεις του άρθρου 83 του ν. 2362/1995 (ΦΕΚ 247 

Α), ως προς τα επιτρεπτά χρηµατικά όρια, όπως αυτά καθορίζονται µε τις εκάστοτε 

εκδιδόµενες αποφάσεις του Υπουργού Οικονοµικών. 

δ) Την κατάρτιση των όρων, τη σύνταξη των διακηρύξεων, τη διεξαγωγή και 

κατακύρωση κάθε µορφής δηµοπρασιών και διαγωνισµών, καθώς και τη συγκρότηση 

των ειδικών επιτροπών διεξαγωγής και αξιολόγησης από µέλη της ή ειδικούς 

επιστήµονες, υπαλλήλους της περιφέρειας ή δηµόσιους υπαλλήλους. 

ε) Τη µελέτη της ανάγκης σύναψης δανείων, τον καθορισµό των όρων τους και την 

υποβολή της σχετικής εισήγησης στο περιφερειακό συµβούλιο. 

στ) εισηγείται προς το περιφερειακό συµβούλιο την επιβολή τελών, δικαιωµάτων και 

εισφορών, 

ζ) αποφασίζει για την αποδοχή κληρονοµιών, κληροδοσιών και δωρεών, 

η) εισηγείται στο περιφερειακό συµβούλιο ετήσιο σχέδιο διαχείρισης και αξιοποίησης 

της περιουσίας τα περιφέρειας. Παρακολουθεί την υλοποίηση του εν λόγω σχεδίου 

και ενηµερώνει το περιφερειακό συµβούλιο, 

θ) αποφασίζει για την άσκηση όλων των ενδίκων βοηθηµάτων και των ενδίκων 

µέσων, 

ια) Την υποβολή προσφυγών στις διοικητικές Αρχές. 

ιβ) Το συµβιβασµό ή την κατάργηση δίκης που έχει αντικείµενο µέχρι ποσού των 

σαράντα πέντε χιλιάδων 45.000 ευρώ. ∆εν επιτρέπεται συµβιβασµός ή κατάργηση 

δίκης για απαιτήσεις µισθών, επιδοµάτων, αποζηµιώσεων, εξόδων παράστασης, 

εξόδων κίνησης και γενικά µισθολογικών παροχών οποιασδήποτε µορφής, 

εξαιρουµένων εκείνων για τις οποίες το νοµικό ζήτηµα έχει επιλυθεί µε απόφαση 

ανωτάτου δικαστηρίου. 

 ιγ) Την πρόσληψη πληρεξούσιου δικηγόρου και την ανάκληση της πληρεξουσιότητας 

του, όταν δεν έχει προσληφθεί δικηγόρος µε πάγια αντιµισθία ή ο προσληφθείς δεν 

έχει δικαίωµα παράστασης στο δικαστήριο που είναι διάδικος η περιφέρεια. Η αµοιβή 

του δικηγόρου στις περιπτώσεις αυτές ορίζεται σύµφωνα µε τις διατάξεις του Κώδικα 

Περί ∆ικηγόρων, όπως ισχύουν κάθε φορά, µε βάση πίνακα αµοιβών, που ελέγχεται 

ως προς το κανονικό των αµοιβών και θεωρείται από τον πρόεδρο του ∆ικηγορικού 
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Συλλόγου της έδρας της περιφέρειας. Με απόφαση της είναι δυνατή, κατ` εξαίρεση, η 

ανάθεση σε δικηγόρο, εξώδικου ή δικαστικού χειρισµού, ανά υπόθεση, ζητηµάτων, τα 

οποία έχουν ιδιαίτερη σηµασία για τα συµφέροντα του δήµου και απαιτούν 

εξειδικευµένη γνώση ή εµπειρία.  

2. Για τις περιπτώσεις ια’ και ιβ΄ της προηγούµενης παραγράφου, η απόφαση 

λαµβάνεται ύστερα από γνωµοδότηση δικηγόρου, η ανυπαρξία της οποίας 

συνεπάγεται ακυρότητα της σχετικής απόφασης. Η παρούσα ρύθµιση ισχύει και όταν 

αποφασίζει, σχετικά, το περιφερειακό συµβούλιο, λόγω υπέρβασης του αντικειµένου 

των σαράντα πέντε χιλιάδων πέντε χιλιάδων 45.000 Ευρώ της περίπτωσης ιβ` της 

προηγούµενης παραγράφου. 

3. Το περιφερειακό συµβούλιο µπορεί, για θέµατα ιδιαίτερα σοβαρά, µε ειδική 

αιτιολογία και µε την απόλυτη πλειοψηφία του συνόλου των µελών του, να 

αποφασίζει ότι θα ασκήσει το ίδιο αρµοδιότητες των προηγούµενων παραγράφων. 

Επίσης το περιφερειακό συµβούλιο µπορεί µε την ίδια πλειοψηφία να αποφασίζει την 

µεταβίβαση στην οικονοµική επιτροπή επιπλέον αρµοδιοτήτων συναφών µε τις 

αρµοδιότητες της παραγράφου 1 του παρόντος. 

4. Η οικονοµική επιτροπή µε ειδική απόφαση, που λαµβάνεται µε την απόλυτη 

πλειοψηφία των µελών της, µπορεί να παραπέµπει συγκεκριµένο θέµα της 

αρµοδιότητάς της στο περιφερειακό συµβούλιο για τη λήψη απόφασης, εφόσον κρίνει 

ότι αυτό επιβάλλεται από την ιδιαίτερη σοβαρότητα του.» 

 

 

Άρθρο 5 

Ρυθµίσεις για το σύστηµα διακυβέρνησης των δήµων και των περιφερειών  

 

1. Μετά το πρώτο εδάφιο της παραγράφου 2 του άρθρου 62 του ν.3852/2010 

προστίθεται εδάφιο το ο οποίο έχει ως εξής: «Σε περίπτωση απουσίας ή κωλύµατος 

του ∆ηµάρχου στην Εκτελεστική Επιτροπή προεδρεύει ο Αντιδήµαρχος που έχει 

οριστεί αναπληρωτής του και σε περίπτωση µη ορισµού ο αντιδήµαρχος που 

εγγράφεται πρώτος στην απόφαση διορισµού των αντιδηµάρχων» 

 

2. Το πρώτο εδάφιο της παραγράφου 4 του άρθρου 67 του ν.3852/2010  

τροποποιείται και αντικαθίσταται ως εξής: «4. Η πρόσκληση δηµοσιεύεται αυθηµερόν 

στην ιστοσελίδα του δήµου.» 

 

3.  Η παράγραφος 10 του άρθρου 75 του ν.3852/2010 αντικαθίσταται ως εξής: «Οι 

αποφάσεις των παραπάνω επιτροπών δηµοσιεύονται σύµφωνα µε τις διατάξεις για 
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τη δηµοσίευση των αποφάσεων του δηµοτικού συµβουλίου και αναρτώνται στην 

ιστοσελίδα του δήµου µε ευθύνη του προέδρου τους». 

 

4. Το εδάφιο ιδ) της παρ. 1 του άρθρου  72 του ν.3852/2010 τροποποιείται και 

αντικαθίσταται ως εξής: «ιδ) αποφασίζει για το δικαστικό συµβιβασµό και  τον 

εξώδικο συµβιβασµό ή κατάργηση δίκης που έχουν αντικείµενο µέχρι του ποσού των 

τριάντα χιλιάδων (30.000 ) ευρώ και εισηγείται στο δηµοτικό συµβούλιο για τον 

εξώδικο συµβιβασµό ή την κατάργηση δίκης που έχουν αντικείµενο που υπερβαίνει 

το παραπάνω ποσό». 

 

5. Το δεύτερο και τρίτο εδάφιο της παραγράφου 9 του άρθρου 209 του ν.3463/2006, 

όπως προστέθηκε µε τη διάταξη της παρ.13 του άρθρου 20 του ν.3731/2008 (Α’ 263) 

καταργούνται και το τέταρτο εδάφιο αναδιατυπώνεται ως εξής: «Για την διαδικασία 

της διαπραγµάτευσης χωρίς δηµοσίευση προκήρυξης (απευθείας ανάθεση) και τη 

συνοπτική διαδικασία (πρόχειρος διαγωνισµός) απαιτείται απόφαση της οικονοµικής 

επιτροπής, του διοικητικού συµβουλίου συνδέσµων, του διοικητικού συµβουλίου 

νοµικών προσώπων δηµοσίου δικαίου των δήµων και ιδρυµάτων τους, που εγκρίνει 

και τα συντασσόµενα τεύχη. H παρούσα διάταξη ισχύει και για τις περιφέρειες»    

 

6. Η παράγραφος 1 του άρθρου 162 του νόµου 3852/2010 αντικαθίσταται ως εξής: 

     « 1. Στις περιπτώσεις της παραγράφου 2 του άρθρου 161, µέσα σε προθεσµία 

δεκαπέντε (15) ηµερών αφότου κενώθηκε η θέση, οι σύµβουλοι του επιτυχόντος 

συνδυασµού και οι άµεσα εκλεγµένοι αντιπεριφερειάρχες αποτελούντες για τον 

σκοπό αυτό ειδικό εκλεκτορικό σώµα συνέρχονται σε ειδική συνεδρίαση, ύστερα από 

πρόσκληση του συµβούλου του συνδυασµού αυτού, που έχει εκλεγεί µε τους 

περισσότερες σταυρούς προτίµησης στην πολυπληθέστερη περιφερειακή ενότητα 

και, σε περίπτωση ισοψηφίας, εκείνου που είναι γραµµένος πρώτος, κατά σειρά, 

στην απόφαση του δικαστηρίου και εκλέγουν, µε µυστική ψηφοφορία και µε την 

απόλυτη πλειοψηφία του συνολικού αριθµού των µελών του εκλεκτορικού σώµατος, 

έναν από αυτούς, ως περιφερειάρχη. Στη συνεδρίαση προεδρεύει εκείνος που 

συγκάλεσε το συµβούλιο. Η πρόσκληση επιδίδεται µε οποιοδήποτε δηµόσιο όργανο 

ή όργανο της περιφέρειας, ακόµη και την παραµονή της συνεδρίασης.»  

 

7. Το τελευταίο εδάφιο της πρώτης παραγράφου του 167 του ν.3852/2010 

αντικαθίσταται ως εξής: «Στις νησιωτικές περιφέρειες το συµβούλιο µπορεί να 

συνεδριάζει και µέσω τηλεδιάσκεψης σύµφωνα µε τις κείµενες διατάξεις. Το ίδιο 

ισχύει και για τις λοιπές περιφέρειες σε κατεπείγουσες µόνο περιπτώσεις» 
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8.  Στο τέλος της παραγράφου 1 περίπτωση ιγ του άρθρου 159 του ν.3852/2010 

προστίθενται τα παρακάτω: 

«ιδ) Με απόφασή του µετά από γνώµη του Τεχνικού Συµβουλίου ∆ηµοσίων Έργων 

της έδρας της Περιφέρειας δύναται η µελέτη, εκτέλεση και συντήρηση τεχνικού έργου 

µίας περιφερειακής ενότητας να εκτελείται από τη ∆ιεύθυνση Τεχνικών Έργων µε 

χωρική αρµοδιότητα όλη τη Περιφέρεια ή άλλη Τεχνική ∆ιεύθυνση της Περιφέρειας.  

ιε) Με απόφασή του ύστερα από αιτιολογηµένη πρόταση του Τεχνικού Συµβουλίου  

∆ηµοσίων Έργων της έδρας της Περιφέρειας δύνανται να συσταθούν πέραν του 

ανωτέρω Συµβουλίου και άλλα Τεχνικά Συµβούλια ∆ηµοσίων Έργων µε τοπική 

αρµοδιότητα µία ή περισσότερες Περιφερειακές Ενότητες. Η έδρα των εν λόγω 

Συµβουλίων ορίζεται µε την απόφαση του Περιφερειάρχη σε µία από τις έδρες των 

Περιφερειακών Ενοτήτων, που εξυπηρετεί. Το εν λόγω Συµβούλιο γνωµοδοτεί για 

θέµατα έργων, µελετών και υπηρεσιών του ν.3316/2005 αρµοδιότητας των 

∆ιευθύνσεων Τεχνικών Έργων των Περιφερειακών Ενοτήτων που εξυπηρετεί, καθώς 

και των φορέων της πρωτοβάθµιας τοπικής αυτοδιοίκησης της τοπικής αρµοδιότητάς 

του. Η σύνθεση του εν λόγω Συµβουλίου γίνεται κατ’ αναλογία των ρυθµίσεων µε τις 

οποίες συγκροτείται το Τεχνικό Συµβούλιο της Περιφέρειας. Σε κάθε περίπτωση για 

έργα, µελέτες και υπηρεσίες του ν.3316/2005 αρµοδιότητας της ∆ιεύθυνσης Τεχνικών 

Έργων, που έχει τοπική αρµοδιότητα σε όλη τη Περιφέρεια, αρµόδιο Συµβούλιο είναι 

το Τεχνικό Συµβούλιο ∆ηµοσίων Έργων µε έδρα την έδρα της Περιφέρειας.» 

 

9. H παράγραφος 2 του άρθρου 160 του ν. 3852/2010   αντικαθίσταται ως εξής: «Με 

όµοια απόφαση ο περιφερειάρχης αναθέτει σε όλους τους αντιπεριφερειάρχες την 

άσκηση τοµέων αρµοδιοτήτων της περιφέρειας και µπορεί, επίσης, να τους 

µεταβιβάζει την άσκηση συγκεκριµένων αρµοδιοτήτων του. Οι αντιπεριφερειάρχες 

µπορούν για την άσκηση των αρµοδιοτήτων τους οι οποίες µεταβιβάζονται σε αυτούς 

από τον περιφερειάρχη να παρέχουν εξουσιοδότηση υπογραφής µε εντολή τους σε 

προϊσταµένους υπηρεσιών της περιφέρειας µε εξαίρεση χρηµατικά εντάλµατα 

πληρωµών». 

 

10. Το πρώτο εδάφιο της παραγράφου 3 του άρθρου 225 του ν. 3852/2010 

τροποποιείται και αντικαθίσταται ως εξής: «Ο Ελεγκτής Νοµιµότητας ελέγχει τη 

νοµιµότητα της απόφασης µέσα σε αποκλειστική προθεσµία είκοσι (20) ηµερών από 

την περιέλευσή της στην Αυτοτελή Υπηρεσία Εποπτείας Ο.Τ.Α. και εκδίδει 

υποχρεωτικά ειδική πράξη». 
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11. Το τρίτο εδάφιο της παραγράφου 2 του άρθρου 283 του ν. 3852/2010 

τροποποιείται και αντικαθίσταται ως εξής: 

 «Οι εκκρεµείς δίκες των πρώην Νοµαρχιακών Αυτοδιοικήσεων, που συνδέονται µε 

αρµοδιότητες οι οποίες ασκούνται από τις Περιφέρειες  συνεχίζονται, αυτοδικαίως, 

από αυτές, χωρίς να διακόπτονται και χωρίς να απαιτείται ειδική διαδικαστική πράξη 

συνέχισης για την κάθε µία από αυτές». 

 

12. Όµοιες ή οµοειδής δαπάνες δύναται να  εγγραφούν σε ξεχωριστές πιστώσεις 

στον εγκεκριµένο αρµοδίως προϋπολογισµό της Περιφέρειας  εφόσον αφορούν 

διαφορετικές Περιφερειακές Ενότητες. 

 

13. Επιτρέπεται η εκκαθάριση και πληρωµή δαπανών για τις οποίες δεν 

ακολουθήθηκε η διαδικασία  απόφασης ανάληψης σύµφωνα µε το π.δ. 113/2010,  

εφόσον αυτές αφορούσαν υποχρεώσεις των ΟΤΑ β΄ βαθµού  που αναλήφθηκαν 

αρµοδίως έως την 30.4.2011 

 

14. Στους διαγωνισµούς για την προµήθεια βενζίνης για την κίνηση των 

υπηρεσιακών αυτοκινήτων οι κρατήσεις υπέρ ασφαλιστικών ταµείων επιβαρύνουν 

την αναθέτουσα αρχή. 

 

 

Άρθρο 6 

Καταστατική θέση  των αιρετών  

 

1. Οι περιφερειάρχες, δήµαρχοι, αντιπεριφερειάρχες, αντιδήµαρχοι και πρόεδροι 

περιφερειακών και δηµοτικών συµβουλίων, οι οποίοι λαµβάνουν αντιµισθία, δεν 

λαµβάνουν αποζηµίωση για τη συµµετοχή τους στις συνεδριάσεις των 

περιφερειακών ή δηµοτικών συµβουλίων κα των οικονοµικών επιτροπών, καθώς και 

της επιτροπής ποιότητας ζωής των δήµων ή των διοικητικών επιτροπών του άρθρου 

164 του ν. 3852/2010 των Περιφερειών 

 

2. Στην αρχή της παραγράφου 5 του άρθρου 93 του ν. 3852/2010 προστίθεται 

εδάφιο το οποίο έχει ως εξής: «Στους προέδρους των δηµοτικών συµβουλίων που 

δεν εµπίπτουν στην περίπτωση της πρώτης παραγράφου του παρόντος άρθρου και 

στους προέδρους των δηµοτικών νοµικών προσώπων που είναι δηµόσιοι υπάλληλοι 

ή υπάλληλοι Ν.Π.∆.∆. ή υπάλληλοι κρατικών Ν.Π.Ι.∆. και δηµοσίων επιχειρήσεων ή 

άλλων επιχειρήσεων τη διοίκηση των οποίων ορίζει άµεσα ή έµµεσα το ∆ηµόσιο µε 
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διοικητική πράξη ή ως µέτοχος, καθώς και σε εκείνους που είναι υπάλληλοι λοιπών 

Ν.Π.Ι.∆ χορηγείται από την υπηρεσία της οργανικής τους θέσης ειδική άδεια 60 

ηµερών.» 

 

3. Η  παράγραφος 7 του άρθρου 93 του ν.3852/10  τροποποιείται και αντικαθίσταται ως 

εξής;  «7. ∆ηµόσιοι υπάλληλοι και υπάλληλοι των φορέων του δηµόσιου τοµέα µε 

οποιαδήποτε σχέση εργασίας και εάν υπηρετούν, εκλεγόµενοι δήµαρχοι, δηµοτικοί 

σύµβουλοι, καθώς και πρόεδροι και αντιπρόεδροι δηµοτικών και τοπικών κοινοτήτων 

ή εκπρόσωποι τοπικών κοινοτήτων, διαρκούσης της θητείας τους, δεν µετατίθενται 

ούτε αποσπώνται εκτός των διοικητικών ορίων του δήµου στον οποίο έχουν εκλεγεί. 

Οι υπάλληλοι αυτοί, εφόσον υπηρετούν στα διοικητικά όρια άλλου δήµου µετά από 

αίτηση τους µετατίθενται ή αποσπώνται εκεί όπου έχουν εκλεγεί. Σε περίπτωση που 

δεν υπάρχει αντίστοιχη υπηρεσία ή θέση, µετατίθενται ή αποσπώνται στην 

πλησιέστερη υπηρεσία προς το δήµο όπου εξελέγησαν.» 

 

4. Προστίθεται παράγραφος 8 στο άρθρο 93 του ν.3852/10 η οποία  έχει ως εξής: 

«8.  Οι δηµοτικοί σύµβουλοι οι οποίοι είναι υπάλληλοι του δηµόσιου ή του ιδιωτικού 

τοµέα έχουν δικαίωµα να απουσιάσουν από την εργασία τους  την ηµέρα της 

συνεδρίασης του δηµοτικού συµβουλίου ή των επιτροπών του δήµου στις οποίες 

είναι µέλη, εφόσον διεξάγονται σε εργάσιµες ώρες και ηµέρες. Ο πρόεδρος του 

δηµοτικού συµβουλίου ή της αντίστοιχης επιτροπής χορηγεί στους δηµοτικούς 

συµβούλους, που εµπίπτουν στις ανωτέρω κατηγορίες, βεβαίωση συµµετοχής στη 

συνεδρίαση, για την υπηρεσία ή τον εργοδότη.»  

 

5.  Στην παράγραφος 1 του άρθρου 181 του ν. 3852/2010 προστίθεται εδάφιο ως 

εξής: Ο περιφερειακός σύµβουλος των νησιώτικων περιφερειακών ενοτήτων στον 

οποίο ο Περιφερειάρχης έχει µεταβιβάσει αρµοδιότητές του δικαιούται αντιµισθίας. 

Στο τέλος της  παραγράφου 3 του άρθρου 181 του ν. 3852/2010 προστίθεται εδάφιο 

ως εξής: «Στους περιφερειακούς συµβούλους στους οποίους ο περιφερειάρχης 

µεταβιβάζει αρµοδιότητές του καταβάλλεται αντιµισθία ίση µε το τριάντα τοις εκατό 

(30%) της αντιµισθίας του αντιπεριφερειάρχη». 

 

6. Οι ρυθµίσεις του άρθρου 183, παρ.1  του ν. 3852/2010, εφαρµόζονται και για 

τους περιφερειακούς συµβούλους που συµµετέχουν στην Επιτροπή των 

Περιφερειών της Ευρωπαϊκής Ένωσης και το Κογκρέσο. Η άδεια απουσίας από την 

εργασία περιλαµβάνει τις ηµέρες συνεδρίασης των ανωτέρω οργάνων, καθώς και τις 

ηµέρες µετάβασης και επιστροφής τους. 
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7. Στο τέλος κάθε µίας των παραγράφων  2α και 2β του άρθρου 236 του 

ν.3852/2010 προστίθεται εδάφιο  το οποίο έχει ως εξής: «Στην περίπτωση αυτή 

καταβάλλεται αναδροµικά η αντιµισθία του αποκατασταθέντος από του χρόνου 

εκδόσεως της διαπιστωτικής σε βάρος του πράξης» 

 

8. Στους δηµάρχους, αντιδηµάρχους όλων των δήµων, στους προέδρους 

δηµοτικών συµβουλίων  των δήµων πληθυσµό άνω των 100.000 κατοίκων  καθώς 

και στους προέδρους συνδέσµων, των οποίων ο πληθυσµός των µελών του 

συνολικά είναι άνω των διακοσίων χιλιάδων (200.000) κατοίκων που είναι δηµόσιοι 

υπάλληλοι ή υπάλληλοι Ν.Π.∆.∆. ή υπάλληλοι κρατικών Ν.Π.Ι.∆. και δηµοσίων 

επιχειρήσεων ή άλλων επιχειρήσεων τη διοίκηση των οποίων ορίζει άµεσα ή έµµεσα 

το ∆ηµόσιο µε διοικητική πράξη ή ως µέτοχος, καθώς και σε εκείνους που είναι 

υπάλληλοι λοιπών Ν.Π.Ι.∆. χορηγείται άδεια άνευ αποδοχών για όλο το διάστηµα της 

θητείας τους. Οι ανωτέρω ρυθµίσεις εφαρµόζονται και στον συµπαραστάτη του 

δηµότη και της επιχείρησης εκτός των ∆ηµάρχων σε ∆ήµους κάτω των πέντε 

χιλιάδων (5.000) κατοίκων που είναι ιατροί του Ε.Σ.Υ. και ασκούν το ιατρικό 

επάγγελµα σε δυσπρόσιτα ιατρεία, όπως ορίζονται από το ν. 3868/2010. 

  

9. Η παράγραφος 3 του άρθρου 181 του ν.3852/2010 αντικαθίσταται  ως εξής: 

«Στον αντιπεριφερειάρχη καταβάλλεται αντιµισθία ίση µε το εβδοµήντα πέντε  τοις 

εκατό (75%)  της αντιµισθίας του περιφερειάρχη. Στον πρόεδρο του περιφερειακού 

συµβουλίου καταβάλλεται αντιµισθία ίση µε το πενήντα  τοις εκατό (50%) της 

αντιµισθίας του περιφερειάρχη. 

10. Η παράγραφος 5 του άρθρου 181 του ν.3852/2010 αντικαθίσταται ως εξής; «Σε 

περίπτωση που η αντιµισθία  των αντιπεριφειαρχών είναι µικρότερη των πάσης 

φύσεως αποδοχών της θέσης τους  η αντιµισθία προσαυξάνεται  κατά το ποσόν της 

διαφοράς  και µέχρι το ύψος της αντιµισθίας  του περιφερειάρχη.» 

 

11. Στην περίπτωση ΙΙΙ του άρθρου 4 του ν.2685/1999 προστίθεται εδάφιο που έχουν ως 

εξής: «Στους περιφερειακούς συµβούλους των περιφερειών Νοτίου Αιγαίου, Βορείου 

Αιγαίου και Ιονίων Νήσων  που µετακινούνται στα νησιά της περιφέρειας για να 

λάβουν µέρος στις συνεδριάσεις  του συµβουλίου και των επιτροπών στις οποίες 

έχουν οριστεί ως µέλη  ή  για την εκτέλεση υπηρεσίας ανάλογα µε τα καθήκοντα και 

τις αρµοδιότητες που τους έχουν ανατεθεί καταβάλλεται ολόκληρο το αντίτιµο του 

εισιτηρίου του ακτοπλοϊκού η αεροπορικού µέσου συγκοινωνίας µε το οποίο 

µετακινούνται για την Α’ θέση και την οικονοµική θέση αντίστοιχα». 
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Άρθρο 7 

Αρµοδιότητες δήµων και περιφερειών. 

 

1. «Η περίπτωση 24 της παραγράφου 5 του άρθρου 94 του ν.3852/2010 διαγράφεται 

και οι επόµενες περιπτώσεις 25 έω2 69 της ίδιας παραγράφου αναριθµούνται 

αντιστοίχως». 

Στην παράγραφο ΙΙ Β «Τοµέας Γεωργίας-Κτηνοτροφίας-Αλιείας», υποπαράγραφο γ΄ 

«Υποτοµέας Κτηνοτροφίας» προστίθεται περίπτωση 45 ως εξής: «45. Η άδεια για 

την ίδρυση και λειτουργία ζωολογικών κήπων, η σύσταση των γνωµοδοτικών 

επιτροπών του π.δ. 98/2004 (ΦΕΚ 69 Α΄), η διενέργεια επιθεωρήσεων και ο έλεγχος 

εφαρµογής των διατάξεων του άρθρου 4 του π.δ. 98/2004.». 

Στο τέλος της παραγράφου ΙΙΙ του άρθρου 280 του ν.3852/2010 προστίθεται εδάφιο 

ως εξής: «Η αρµοδιότητα της περίπτωσης 45 της παραγράφου  ΙΙ Β «Τοµέας 

Γεωργίας-Κτηνοτροφίας-Αλιείας», υποπαράγραφος γ΄ «Υποτοµέας Κτηνοτροφίας», 

εξακολουθεί να ασκείται από τις αποκεντρωµένες διοικήσεις µέχρι 31.12.2012.». 

 

2. Η παράγραφος 1 του κεφαλαίου ∆ του άρθρου 186 του ν.3852/2010 αντικαθίσταται 

ως εξής: «Η συµµετοχή και η υλοποίηση σε προγράµµατα δράσεων και 

πρωτοβουλιών προώθησης της απασχόλησης και της κοινωνικής ενσωµάτωσης 

διαφόρων κατηγοριών ανέργων στο πλαίσιο των περιφερειακών, εθνικών, και 

ευρωπαϊκών πολιτικών» 

 

3. Στο κεφάλαιο Γ του άρθρου 186 του ν.3852/2010 προστίθεται αρµοδιότητα 

αριθµούµενη 49 η οποία έχει ως εξής: «49. Η ρύθµιση κάθε θέµατος που αφορά την 

εγκατάσταση λειτουργία και στη συντήρηση ανελκυστήρων καθώς  και η χορήγηση 

των σχετικών τεχνικών επαγγελµατικών αδειών σύµφωνα µε τις ρυθµίσεις του 

άρθρου 4 του π.δ. 78/2006 (ΦΕΚ 80 Α) ΤΟΥ Π.∆.78/2006(ΦΕΚ80 Α )και των 

σχετικών ΚΥΑ» 

 

4. Η περίπτωση 37 του Τοµέα ΣΤ. Έργων-Χωροταξίας-Περιβάλλοντος του άρθρου 186 

του ν.3852/2010 απαλείφεται. 

 

5. Η περίπτωση 10. της παραγράφους Ι.Α. του άρθρου 210 του ν. 3852/2010 

αντικαθίσταται ως εξής:  

«10. Η εποπτεία του οργανισµού Λαϊκών Αγορών Αθήνας – Πειραιά, κατά το άρθρο  

7στ του ν. 2323/1995, όπως συµπληρώθηκε µε το άρθρο 6 παρ. 3 του ν. 3190/2003 

και τροποποιήθηκε µε το άρθρο 6 του ν. 3377/2005, και η εποπτεία του Οργανισµού 



[13] 

 

Λαϊκών Αγορών Θεσσαλονίκης, κατά το άρθρο 8α του ν. 2323/1995, όπως 

προστέθηκε µε το άρθρο 8 του ν. 3190/2003, αντίστοιχα.» 

 

6. Το εδάφιο α΄ της παραγράφου 3 του άρθρου 6 του ν. 3190/2003 (Α΄ 249) 

τροποποιείται και αντικαθίσταται ως εξής: 

«Ο Οργανισµός Λαϊκών Αγορών Αθηνών – Πειραιώς µετονοµάζεται σε Οργανισµό 

Λαϊκών Αγορών Αττικής και οι προβλεπόµενες από τις κείµενες διατάξεις 

αρµοδιότητές του ασκούνται σε όλες τις λαϊκές αγορές εντός των διοικητικών ορίων 

της Περιφέρειας Αττικής». 

 

7. Στο τέλος της παραγράφου 1 του άρθρου 37 του ν.3918/2011 προστίθεται εδάφιο ως 

εξής: «Η ίδια δυνατότητα παρέχεται και για υπηρεσίες δήµων, ιδρύµατα και νοµικά 

πρόσωπα δηµοσίου δικαίου αυτών, που δραστηριοποιούνται στους ανωτέρω 

τοµείς». 

 

8. Στο τέλος της παραγράφου 1 του άρθρου 101 του ν.3852/2010 προστίθεται 

παράγραφος η οποία έχει ως εξής: «Σκοπός του δικτύου είναι η ανάδειξη των κοινών 

χαρακτηριστικών, η διαµόρφωση, η άσκηση και η υποστήριξη των πολιτικών που 

συνδέονται µε την ιδιαίτερα χαρακτηριστικά  των µελών του δικτύου» 

 

9. Οι Περιφέρειες είναι αρµόδιες για τη σύναψη νέων συµβάσεων µεταφοράς µαθητών 

πρωτοβάθµιας και δευτεροβάθµιας εκπαίδευσης για το χρονικό διάστηµα από 

1.1.2012 µέχρι 28.2.2012, στις περιπτώσεις που προέκυψαν κενά δροµολόγια λόγω 

αδυναµίας των µεταφορέων   που είχαν συµβληθεί µε αυτές ως προς την εκτέλεση 

του έργου της µεταφοράς. Οι νέες συµβάσεις συνάπτονται µε τη διαδικασία της 

απευθείας ανάθεσης. 

Συµβάσεις µεταφοράς µαθητών που συνάφθηκαν µετά από την 1.9.2011, χωρίς να 

αποτελούν παρατάσεις των συµβάσεων που είχαν συναφθεί κατά το σχολικό έτος 

2010-2011 από τις νοµαρχιακές αυτοδιοικήσεις, παρατείνονται µέχρι την 28.2.2012. 

 

Άρθρο 8 

Μικροί Ορεινοί ∆ήµοι. Αρµοδιότητες 

1. Όπου στην παράγραφο 2 του άρθρου 1 του ν.3852/2010 ορίζονται δήµοι ως ορεινοί  

εννοούνται «µικροί ορεινοί δήµοι» 

 

2. Το άρθρο 209 του ν.3852/2010 αντικαθίσταται ως εξής: 

«Άρθρο 209 
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Αρµοδιότητες µικρών ορεινών δήµων και τρόπος άσκησής τους. 

1. Οι µικροί ορεινοί δήµου του άρθρου 1, παράγραφος 2 του ν.3852/2010 ασκούν επί 

πλέον είτε αυτοτελώς είτε σε συνεργασία µε την οικεία περιφέρεια τις ακόλουθες 

αρµοδιότητες: 

α) Υλοποίηση προγραµµάτων αξιοποίησης των ηπίων µορφών ενέργειας 

β) Χορήγηση αδειών εγκατάστασης και λειτουργίας εφεδρικών σταθµών 

ηλεκτροπαραγωγής σε ιδιώτες. 

γ) Έλεγχος της διαχείρισης υπογείων και επιφανειακών αρδευτικών υδάτων. 

δ) Έλεγχος της εκτέλεσης εργασιών για την ανεύρεση υπογείων υδάτων και έργων 

αξιοποίησης υδάτινων πόρων. 

ε) Εξέταση αιτήσεων για τη χορήγηση αδειών χρήσης νερού και εκτέλεσης έργων 

αξιοποίησης υδάτινων πόρων. 

στ) Γνωµοδότηση για το ετήσιο πρόγραµµα δασοπονίας στα όρια του δήµου που 

καταρτίζουν οι οικείες δασικές υπηρεσίες 

ζ) Προώθηση της συγκρότησης οµάδων παραγωγών και στήριξή τους για την 

αντιµετώπιση οικονοµικών και διαρθρωτικών θεµάτων σύµφωνα µε την ευρωπαϊκή 

και εθνική νοµοθεσία. 

η) Έκδοση απόφασης, όταν λόγω ειδικών κλιµατολογικών συνθηκών καθυστερεί η 

έναρξη της τυροκοµικής περιόδου µε την οποία καθορίζεται η έναρξή της, ανάλογα µε 

τις τοπικές συνθήκες του δήµου, χωρίς αυτή να είναι δυνατόν να υπερβεί το 

πεντάµηνο. 

θ) Καθαρισµός και η αστυνόµευση των ρεµάτων 

2. Για την άσκηση των αρµοδιοτήτων της προηγούµενης παραγράφου ο µικρός ορεινός 

δήµος συνάπτει σύµβαση διαδηµοτικής ή διαβαθµιδικής συνεργασίας µε όµορο δήµο 

ή την οικεία περιφέρεια αντίστοιχα,  σύµφωνα µε το άρθρο 99 του παρόντος νόµου, 

στις περιπτώσεις που απαιτείται η συνδροµή εξειδικευµένου προσωπικού το οποίο 

δεν διαθέτει. Οι  προβλεπόµενες κατά την άσκηση των αρµοδιοτήτων αποφάσεις 

λαµβάνονται από τα αρµόδια όργανα  του µικρού ορεινού δήµου» 

 

Άρθρο 9 

Οικονοµικά ζητήµατα των δήµων  

 

1. Nοµίµως καταβλήθηκαν δαπάνες µισθοδοσίας και ασφάλισης στο ΙΚΑ του 

προσωπικού καθαριότητας των σχολείων, που διενεργήθηκαν µέχρι και τον Ιούνιο 

2007 από τις Σχολικές Επιτροπές και τα σχετικά παραστατικά στοιχεία αποτελούν 

δικαιολογητικά του ετήσιου απολογισµού τους. 
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2. Η παράγραφος 1 του άρθρου 278 του ν.3852/2010 τροποποιείται και 

αντικαθίσταται ως εξής:  «1.Για τις συµβάσεις προµήθειας αγαθών, εκτέλεσης έργων 

και παροχής υπηρεσιών, συµπεριλαµβανοµένων των προγραµµατικών συµβάσεων 

και των συµβάσεων υλοποίησης των διετών προγραµµάτων δράσης των 

κοινωφελών επιχειρήσεων, που συνάπτουν οι Ο.Τ.Α. και τα νοµικά τους πρόσωπα, 

προϋπολογιζόµενης δαπάνης, χωρίς Φόρο Προστιθέµενης Αξίας (Φ.Π.Α.), ποσού 

άνω των διακοσίων χιλιάδων (200.000) ευρώ, διενεργείται υποχρεωτικά προληπτικός 

έλεγχος νοµιµότητας αυτών, πριν από τη σύναψη τους, από τον Επίτροπο του 

Ελεγκτικού Συνεδρίου, που είναι αρµόδιος για τον προληπτικό έλεγχο των δαπανών 

τους.» 

 

3. Στο άρθρο 97 του ν. 3463/2006 προστίθεται παράγραφο 9 η οποία έχει ως 

εξής: «9. Οι εργασίες µαγνητοφώνησης, µαγνητοσκόπησης, αποµαγνητοφώνησης, 

βιβλιοδεσίας και αναπαραγωγής των πρακτικών των συνεδριάσεων του δηµοτικού 

συµβουλίου, της οικονοµικής επιτροπής και της επιτροπής ποιότητας ζωής του 

δήµου µπορεί να ανατίθενται σε φυσικά ή νοµικά πρόσωπα µε τις ισχύουσες κάθε 

φορά διατάξεις περί ανάθεσης δηµοσίων συµβάσεων υπηρεσιών.»  

 

4. Με ειδικά αιτιολογηµένη απόφαση του δηµοτικού συµβουλίου  που 

λαµβάνεται µε την απόλυτη πλειοψηφία του συνολικού αριθµού των µελών του, 

επιτρέπεται η µείωση του ύψους των µισθωµάτων ακινήτων που εκµισθώνουν οι 

δήµοι µε συµβάσεις που έχουν συναφθεί έως την 31η ∆εκεµβρίου 2009, κατόπιν 

σχετικής αίτησης του µισθωτή, στην οποία θα προβάλλονται ειδικοί και ορισµένοι 

λόγοι, αποδεικνυόµενοι εγγράφως. Το ποσοστό της µείωσης καθορίζεται βάσει 

αντικειµενικών στοιχείων και οικονοµικών συνθηκών της αγοράς και  δεν µπορεί να 

υπερβαίνει το 20% του µισθώµατος που καταβάλλεται. Η διάρκεια της µείωσης δεν 

µπορεί να υπερβεί το ένα έτος και δύναται να ανανεώνεται µε όµοια απόφαση του 

δηµοτικού συµβουλίου ανά έτος, εφόσον συνεκτιµηθούν οι  επικρατούσες 

οικονοµικές συνθήκες. Τα προηγούµενα εδάφια της παρούσας παραγράφου ισχύουν 

αναλόγως και για τα νοµικά πρόσωπα δηµοσίου δικαίου των δήµων. Οι ανωτέρω 

αποφάσεις του δηµοτικού ή διοικητικού συµβουλίου υπόκεινται σε έλεγχο 

νοµιµότητας κατά τις διατάξεις των άρθρων 225 και 238 του ν.3852/2010.)» 
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Άρθρο 10 

Ρυθµίσεις για τις Επιχειρήσεις των ΟΤΑ 

 

1. Η παράγραφος 1 του άρθρου 194 του ν. 3852/2010 τροποποιείται  και 

αντικαθίσταται ως εξής:  «1.Οι περιφέρειες µπορούν να συνιστούν µία επιχείρηση, η 

οποία έχει τη µορφή της αναπτυξιακής ανώνυµης εταιρείας, εφόσον δεν συµµετέχουν 

σε άλλη αναπτυξιακή ανώνυµη εταιρεία. Η αναπτυξιακή εταιρεία λειτουργεί σύµφωνα 

µε τις διατάξεις της εµπορικής και φορολογικής νοµοθεσίας και τις ειδικότερες 

ρυθµίσεις των επόµενων παραγράφων.» 

 

2. Οι οφειλές προς τους εργαζόµενους, το Ελληνικό ∆ηµόσιο και το ΙΚΑ  των αµιγών 

δηµοτικών επιχειρήσεων, του Π.∆  410/95 ή των Κοινωφελών επιχειρήσεων, που 

λύθηκαν και τελούν υπό το καθεστώς εκκαθάρισης, βεβαιωµένες ταµειακά ή µη έως 

και τις 31-12-2010 απαλλάσσονται από πρόσθετους φόρους, πρόστιµα, 

προσαυξήσεις εκπρόθεσµης καταβολής και κάθε µορφής επιβαρύνσεις και η 

εξόφλησή τους γίνεται υποχρεωτικά από τους Ο.Τ.Α. που τις έχουν συστήσει. Στις 

ανωτέρω οφειλές  περιλαµβάνονται και όσες προκύπτουν έπειτα από έλεγχο των 

αρµοδίων ελεγκτικών οργάνων  

 

3. Για όσες επιχειρήσεις του π.δ. 410/1995 είχαν ληφθεί νόµιµα και έως 31.12.2010 

οι αποφάσεις των οικείων δηµοτικών συµβουλίων περί µετατροπής τους σε 

ανώνυµες εταιρείες ΟΤΑ, σύµφωνα µε τις διατάξεις του ν. 3463/2006, α) εάν έχει 

ολοκληρωθεί η διαδικασία µετατροπής, σύµφωνα και µε τις διατάξεις του ν. 

2190/1920, όπως ισχύει, µέχρι τη δηµοσίευση του παρόντος, οι εν λόγω ανώνυµες 

εταιρείες ΟΤΑ λειτουργούν νόµιµα, ενώ, β) εάν δεν έχει ολοκληρωθεί µέχρι τη 

δηµοσίευση του παρόντος η διαδικασία µετατροπής κατά τις διατάξεις του ν. 

2190/1920, όπως ισχύει, δύναται να συνεχιστεί η σχετική διαδικασία και οι εν λόγω 

επιχειρήσεις λειτουργούν νόµιµα έως την ολοκλήρωση αυτής. Στην περίπτωση αυτή, 

η µετατροπή θα πρέπει να έχει ολοκληρωθεί το αργότερο έως 30.6.2012, άλλως οι 

επιχειρήσεις αυτές λύονται και τίθενται υπό εκκαθάριση. 

 

4. Αποφάσεις που αφορούν στη σύσταση, τροποποίηση, λύση δηµοτικών 

κοινωφελών επιχειρήσεων λαµβάνονται στο εξής από το οικείο δηµοτικό συµβούλιο 

και µετά την ολοκλήρωση της διαδικασίας ελέγχου νοµιµότητας δηµοσιεύονται στην 

Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως από τον οικείο δήµο. Νοµίµως έχουν εκδοθεί 

αποφάσεις περί σύστασης, τροποποίησης και λύσης δηµοτικών κοινωφελών 

επιχειρήσεων που έχουν ληφθεί από το οικείο δηµοτικό συµβούλιο και έχουν 
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δηµοσιευθεί στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως από τον οικείο δήµο ή µε σχετική 

πράξη του Γενικού Γραµµατέα της οικείας Αποκεντρωµένης ∆ιοίκησης κατ' εφαρµογή 

των διατάξεων των άρθρων 254 και 262 του ν. 3463/2006 (Α 114) πριν από τη 

δηµοσίευση του παρόντος. 

 

5. Στο τέλος της παρ. 1 του άρθρ. 225 του ν. 3852/2010 προστίθεται εδάφιο ως 

εξής: «Ειδικά, σε ό,τι αφορά τις ∆ΕΥΑ, εκτός από τις παραπάνω αποφάσεις, 

αποστέλλονται επιπλέον προς έλεγχο νοµιµότητας οι αποφάσεις εκείνες που 

αφορούν: α) την ψήφιση του προϋπολογισµού της επιχείρησης και του τεχνικού 

προγράµµατος έργων, καθώς και κάθε τροποποίησή τους. β) την αγορά και 

εκποίηση ακινήτων κτηµάτων. γ) την επιβάρυνση των ακινήτων της επιχείρησης µε 

εµπράγµατα δικαιώµατα. δ) τις µελέτες, τα έργα και τις προµήθειες». 

6. Η παράγραφος 6 του άρθρου 109 του ν. 3852/2010 τροποποιείται και 

αντικαθίσταται ως εξής: «Οι διατάξεις των ανωτέρω παραγράφων εφαρµόζονται 

αναλόγως και στη συγχώνευση των ∆ηµοτικών Επιχειρήσεων Ύδρευσης και 

Αποχέτευσης (∆.Ε.Υ.Α.). Η αρµοδιότητα της νέας µετά την συγχώνευση ∆ηµοτικής 

Επιχείρησης Ύδρευσης και Αποχέτευσης  εκτείνεται υποχρεωτικά στο σύνολο της 

εδαφικής περιοχής του δήµου» 

7. Οι πιστώσεις που αποδίδονται ετησίως στις ∆ηµοτικές Επιχειρήσεις 

Ύδρευσης Αποχέτευσης (∆.Ε.Υ.Α.) από το Υπουργείο Εσωτερικών, από  1.1.2011 

βαρύνουν αποκλειστικά τους Κεντρικούς Αυτοτελείς Πόρους των δήµων. Το ύψος 

των πιστώσεων, η διαδικασία κατανοµής τους και κάθε αναγκαία λεπτοµέρεια 

καθορίζονται κάθε έτος µε απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, ύστερα από γνώµη 

της Κεντρικής Ένωσης ∆ήµων Ελλάδας. 

8. Με απόφαση των Υπουργών Εσωτερικών και ∆ικαιοσύνης, ∆ιαφάνειας και 

Ανθρωπίνων ∆ικαιωµάτων καθορίζεται η διαδικασία και τα απαραίτητα 

δικαιολογητικά για τον προληπτικό έλεγχο των δαπανών των κοινωφελών 

επιχειρήσεων, των επιχειρήσεων ύδρευσης αποχέτευσης και των δηµοτικών 

ανωνύµων εταιρειών του άρθρου 266 του ν.3463/2006 (ΦΕΚ Α΄ 114), από το 

Ελεγκτικό Συνέδριο. Οι φορείς της παρούσας παραγράφου υποβάλλουν για 

προληπτικό έλεγχο χρηµατικά εντάλµατα για ποσά ύψους 5.000 και άνω, 

εφαρµοζοµένου του πδ.136/2011. 

9. Η παρ.4 του άρθρου 18 του ν.2946/2001 (ΦΕΚ Α’ 224)  αντικαθίσταται ως 

εξής : «Με απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου της ∆ΕΥΑ που λαµβάνεται µε την 

απόλυτη πλειοψηφία του αριθµού των µελών του δύναται να καθορίζονται ειδικά 

µειωµένα τιµολόγια µέχρι το 50% των χρεώσεων ή απαλλαγή από αυτές για τους 

οικονοµικά αδύναµους  υπόχρεους. 
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Για την εφαρµογή του ανωτέρω εδαφίου ως οικονοµικά αδύναµοι νοούνται οι 

υπόχρεοι που το οικογενειακό ετήσιο εισόδηµα τους δεν ξεπερνά το ποσό των έξι 

χιλιάδων (6000) ευρώ, προσαυξανόµενο κατά είκοσι τοις εκατό (20%) για τη σύζυγο 

και για κάθε ανήλικο ή προστατευόµενο παιδί. Το καθορισθέν αυτό εισοδηµατικό όριο 

αυξάνεται κατά πενήντα τοις εκατό (50%) στην περίπτωση των πολυτέκνων, καθώς 

και των  ατόµων µε αναπηρία 67% και άνω.  Ως εισόδηµα νοείται το φορολογούµενο 

πραγµατικό ή τεκµαρτό και το απαλλασσόµενο ή φορολογούµενο µε ειδικό τρόπο» 

 

10. Η παρ. 16 του άρθρου 283 του ν.3852/2010, όπως ισχύει, αντικαθίσταται ως 

εξής: «Τα ∆ΗΠΕΘΕ που λειτουργούσαν µε τη µορφή επιχείρησης ΟΤΑ του 

π.δ.410/1995 και δεν προσαρµόστηκαν σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 269 

του ν.3463/2006, όπως ισχύει, οφείλουν να προσαρµοστούν το αργότερο έως την 

30.06.2012. Μέχρι την ολοκλήρωση της προσαρµογής τους, τα ανωτέρω ∆ΗΠΕΘΕ 

εξακολουθούν να λειτουργούν σύµφωνα µε τη νοµοθεσία που τα διέπει»   

 

11. Τα πρόσωπα που ορίζονται για την εκκαθάριση των δηµοτικών επιχειρήσεων  

δεν διώκονται ποινικώς, δεν υπόκεινται σε προσωπική κράτηση, ούτε υπέχουν 

οποιαδήποτε αστική ή άλλη ατοµική ευθύνη για χρέη αυτών προς το ∆ηµόσιο ή τους 

φορείς κοινωνικής ασφάλισης, ανεξαρτήτως του χρόνου βεβαίωσης τους. ∆εν 

µπορούν να οριστούν ως εκκαθαριστές πρόσωπα που έχουν ασκήσει ∆ιοίκηση ή 

έχουν υπάρξει υπάλληλοι  στις υπό εκκαθάριση δηµοτικές επιχειρήσεις.  

Το ύψος της αποζηµίωσης των εκκαθαριστών προσδιορίζεται µε την ίδια απόφαση 

του ορισµού τους από το δηµοτικό συµβούλιο και βαρύνει τον προϋπολογισµό του 

οικείου ΟΤΑ. Το ίδιο ισχύει και για τις επιχειρήσεις του εποµένου άρθρου του 

παρόντος νόµου 

 

12. «Στο τέλος της παραγράφου 2 του άρθρου 111 του ν. 3852/2010 προστίθεται 

νέο εδάφιο ως εξής:  «Για τις λοιπές διαδηµοτικές επιχειρήσεις, εξακολουθεί να ισχύει 

η παράγραφος 9 του άρθρου 269 του ν.  3463/2006».   

 

13.  Για την κάλυψη µέρους του ελάχιστου κόστους λειτουργίας του δικτύου 

ύδρευσης και αποχέτευσης µπορεί να χρεώνεται από τις ∆ΕΥΑ και τους δήµους που 

παρέχουν τις υπηρεσίες αυτές, µηνιαίο πάγιο τέλος το οποίο µπορεί να κλιµακώνεται 

ανάλογα µε την ποσότητα του καταναλισκόµενου ύδατος. Σε κάθε περίπτωση το 

ύψος του τέλους αυτού δεν µπορεί να υπερβαίνει την αξία 5 κ.µ. καταναλισκόµενου 

ύδατος για οικιακή χρήση και 100 κ.µ. για τις λοιπές χρήσεις. 
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Σε περίπτωση µηδενικής κατανάλωσης ύδατος µπορεί να χρεώνεται µηνιαίο πάγιο 

τέλος, το ύψος του οποίου δεν µπορεί να υπερβαίνει την αξία 2 κ.µ. 

καταναλισκόµενου ύδατος για οικιακή χρήση και 50 κ.µ. για τις λοιπές χρήσεις. 

Η επιβολή του πάγιου τέλους µπορεί να αναστέλλεται για όσο χρόνο υπάρχει 

διακοπή υδροδότησης µε αφαίρεση του υδροµετρητή. 

Το πάγιο τέλος καθορίζεται µε απόφαση των διοικητικών συµβουλίων των ∆ΕΥΑ που 

εγκρίνονται από τα οικεία δηµοτικά συµβούλια και στην περίπτωση των δήµων που 

παρέχουν υπηρεσίες ύδρευσης, µε απόφαση του δηµοτικού συµβουλίου.» 

 

 

Άρθρο 12 

∆ηµοτικές επιχειρήσεις µε ειδικό σκοπό τη λειτουργία ραδιοφωνικού ή 

τηλεοπτικού σταθµού 

1. Σε περίπτωση λύσης υφιστάµενων δηµοτικών επιχειρήσεων µε ειδικό σκοπό τη 

λειτουργία ραδιοφωνικού ή τηλεοπτικού σταθµού, η δραστηριότητά τους δε 

µεταφέρεται.  

2. Με απόφαση του δηµοτικού συµβουλίου, η οποία λαµβάνεται µε την απόλυτη 

πλειοψηφία του συνόλου των µελών του, είναι δυνατό να µεταφερθεί προσωπικό µε 

σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου των ανωτέρω επιχειρήσεων που 

λύονται, σε υπηρεσίες του οικείου δήµου ή νοµικών προσώπων δηµοσίου δικαίου 

αυτού, ανάλογα µε τις ανάγκες τους. 

3. Για τη µεταφορά του προσωπικού ισχύουν οι κείµενες διατάξεις. 

4. Το µεταφερόµενο προσωπικό καταλαµβάνει θέσεις ειδικότητας που εξυπηρετεί τις 

ανάγκες του φορέα υποδοχής, εφόσον κατέχει τα απαιτούµενα τυπικά προσόντα 

σύµφωνα µε το ισχύον προσοντολόγιο. 

5. Η σύσταση των θέσεων και η κατάταξη του µεταφερόµενου προσωπικού γίνεται 

σύµφωνα µε τις οργανικές διατάξεις του φορέα υποδοχής. 

6. Η προϋπηρεσία του µεταφερόµενου προσωπικού στην επιχείρηση από την οποία 

µεταφέρεται, αναγνωρίζεται για κάθε συνέπεια.  

7. Για την εφαρµογή των διατάξεων του παρόντος άρθρου, η απόφαση λύσης των 

δηµοτικών επιχειρήσεων µε ειδικό σκοπό τη λειτουργία ραδιοφωνικού ή τηλεοπτικού 

σταθµού πρέπει να έχει δηµοσιευθεί στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως  µέχρι 

31.12.2012.  

8. Οφειλές των ανωτέρω επιχειρήσεων προς το Ελληνικό ∆ηµόσιο, τα ασφαλιστικά 

ταµεία και προς τρίτους, περιλαµβανοµένων και των δεδουλευµένων αποδοχών του 

προσωπικού τους, ανεξαρτήτως εάν αυτό µεταφέρεται ή όχι, µπορούν να 

καταβάλλονται σε οποιαδήποτε χρονική στιγµή κατά το στάδιο της εκκαθάρισής τους, 
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ή µετά το πέρας αυτής, έπειτα από σχετική εισήγηση των εκκαθαριστών και 

αιτιολογηµένη απόφαση του οικείου δηµοτικού συµβουλίου, η οποία λαµβάνεται µε 

την απόλυτη πλειοψηφία του συνόλου των µελών του. 

 

 

Άρθρο  13 

Θέµατα προσωπικού ΟΤΑ 

 

1. Το πλεονάζον προσωπικό µε σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου 

των Περιφερειακών Ενώσεων ∆ήµων µεταφέρεται, µε την ίδια σχέση εργασίας, σε 

δήµους µέλη της Ένωσης, κατόπιν αιτήσεώς του, µε απόφαση του δηµοτικού 

συµβουλίου του δήµου της επιλογής του. 

Με απόφαση του διοικητικού συµβουλίου της Ένωσης, η οποία λαµβάνεται βάσει 

των αναγκών της, διαπιστώνεται το πλεονάζον προσωπικό της. 

Το µεταφερόµενο προσωπικό καταλαµβάνει προσωποπαγείς θέσεις αντίστοιχης ή 

παρεµφερούς ειδικότητας. Η σύσταση των θέσεων και η κατάταξη του προσωπικού 

γίνεται σύµφωνα µε τις οργανικές διατάξεις του δήµου, αφού ληφθεί υπόψη η 

προϋπηρεσία του. 

Για τη µεταφορά του προσωπικού δεν απαιτείται η προηγούµενη έγκριση της ΠΥΣ 

33/2006, όπως ισχύει. 

2. Οι διατάξεις του άρθρου 21 του ν. 2946/2001, όπως ισχύει εφαρµόζονται ανάλογα 

και για το ειδικό ένστολο προσωπικό δηµοτικής αστυνοµίας.  

3. «Στις διατάξεις του άρθρου 1 παρ.2 ν.3812/2009 όπως ισχύει προστίθεται εδάφιο 

κ΄ ως εξής: 

«κ. το εργατικό και τεχνικό προσωπικό που απασχολείται στους ∆ήµους µέχρι και 

πέντε ηµεροµίσθια κατ’ άτοµο το µήνα, εφόσον η σχετική δαπάνη προβλέπεται στους 

προϋπολογισµούς τους. 

Ο συνολικός αριθµός των ατόµων που µπορούν να απασχοληθούν κατά τις διατάξεις 

του προηγούµενου εδαφίου ορίζεται µε βάση τις δηµοτικές ενότητες ως εξής: δύο (2) 

άτοµα για κάθε δηµοτική ενότητα έως 3.000 κατοίκους, τρία άτοµα (3) για κάθε 

δηµοτική ενότητα έως 5.000 κατοίκους και τέσσερα (4)άτοµα για κάθε δηµοτική 

ενότητα έως 10.000 κατοίκους. Ο συνολικός αριθµός όµως δεν µπορεί να είναι 

ανώτερος των  δέκα (10)  ατόµων σε δήµους πληθυσµό µέχρι δέκα χιλιάδες (10.000) 

κατοίκους  και ανώτερος των είκοσι (20) ατόµων στους υπολοίπους δήµους. 

 Η πρόσληψη του ανωτέρω προσωπικού γίνεται µε απόφαση του αρµοδίου προς 

διορισµό οργάνου, και δεν υπάγεται στη διαδικασία έγκρισης της ΠΥΣ 33/2006 όπως 

ισχύει. Ο φορέας που διενεργεί την πρόσληψη αποστέλλει τον πίνακα των 
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προσληπτέων στο ΑΣΕΠ, καθώς και όλους τους πίνακες προσληπτέων κάθε έτους, 

το αργότερο µέχρι την 31η Ιανουαρίου του επόµενου έτους. Το ΑΣΕΠ διενεργεί 

έλεγχο για τη συνδροµή των όρων πρόσληψης των ως άνω περιπτώσεων. Εάν κατά 

τον έλεγχο διαπιστωθεί ότι απασχολείται ή απασχολήθηκε προσωπικό κατά 

παράβαση των πιο πάνω διατάξεων, εφαρµόζεται η παράγραφος 15 του άρθρου 21 

του ν.2190/1994, όπως συµπληρώθηκε µε την παράγραφο 7 του άρθρου 5 του 

ν.2527/1997».  

4. Το α΄ εδάφιο της παρ. 2 του άρθρου 249 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87 Α’) 

αντικαθίσταται ως εξής :  

«Το υπηρεσιακό συµβούλιο είναι αρµόδιο για την επιλογή προϊσταµένων τµηµάτων 

και αυτοτελών γραφείων ή αντίστοιχου επιπέδου οργανικών µονάδων και για την εν 

γένει υπηρεσιακή κατάσταση των υπαλλήλων τόσο της περιφέρειας όσο και των 

νοµικών προσώπων δηµοσίου δικαίου αυτής, µε εξαίρεση την επιλογή 

προϊσταµένων. 

5. Γενικοί γραµµατείς δήµων, ιδιαίτεροι γραµµατείς δηµάρχων, ειδικοί σύµβουλοι και 

ειδικοί συνεργάτες δηµάρχων, οι οποίοι διορίστηκαν στις θέσεις αυτές κατά την 

τρέχουσα δηµοτική περίοδο θεωρείται ότι έχουν διοριστεί για κάθε συνέπεια από την 

ηµεροµηνία της έκδοσης της απόφασης διορισµού τους από το αρµόδιο προς 

διορισµό όργανο και όχι από την ηµεροµηνία της δηµοσίευσής της στην εφηµερίδα 

της κυβερνήσεως 

6.  Οι ειδικοί σύµβουλοι ή ειδικοί συνεργάτες ∆ηµάρχων, οι οποίοι έχουν προσληφθεί 

µε τις διατάξεις του άρθρου 163 του ν. 3584/2007 µετά την 1-1-2011 και έχουν 

διατηρηθεί στις θέσεις τους από τους δηµάρχους που είτε έχουν επενεκλεγεί είτε όχι, 

εφόσον εντός είκοσι (20) ηµερών εκδήλωσαν µε πράξη τους τη συγκατάθεσή τους 

για τη διατήρησή τους στις θέσεις αυτές, εξακολουθούν να παραµένουν στις θέσεις 

αυτές.  

7. Στο τελευταίο εδάφιο του άρθρου 183 του ν. 3584/2007 µετά τις λέξεις «των 

παραγράφων 1 και 2» προστίθενται οι λέξεις «3, 4 και 5».  

8. Στο τέλος του τρίτου εδαφίου της περίπτωσης στ΄ της παραγράφου 5 του άρθρου 

244 του ν. 3852/2010 µετά από τη φράση «ύστερα από απόφαση της οικονοµικής 

επιτροπής» προστίθεται η φράση «και θετική εισήγηση της Νοµικής Υπηρεσίας». 

9. Τα δύο τελευταία εδάφια της παραγράφου 4 του άρθρου 40 του ν. 4024/2011 (Α΄ 

226) αντικαθίσταται, ως εξής: 

«Οι διατάξεις της παρούσας παραγράφου δεν εφαρµόζονται στα εκκρεµή αιτήµατα 

των Ο.Τ.Α. πρώτου και δευτέρου βαθµού, για τα οποία η σχετική διαδικασία δεν έχει 

ολοκληρωθεί. Ειδικά για τους Ο.Τ.Α. πρώτου και δευτέρου βαθµού και τα Νοµικά 
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Πρόσωπα ∆ηµοσίου και Ιδιωτικού ∆ικαίου αυτών, η ισχύς της παρούσας 

παραγράφου άρχεται την 1η Ιανουαρίου του 2013. 

Για τους Ο.Τ.Α. πρώτου και δευτέρου βαθµού και τα Νοµικά Πρόσωπα ∆ηµοσίου και 

Ιδιωτικού ∆ικαίου αυτών, µε απόφαση του Υπουργού ∆ιοικητικής Μεταρρύθµισης και 

Ηλεκτρονικής ∆ιακυβέρνησης, ύστερα από πρόταση του ΑΣΕΠ, µπορεί να ορίζεται 

µεταγενέστερη ηµεροµηνία της περίπτωσης β΄ της παραγράφου 2 του άρθρου 6 του 

ν. 2527/1997 (Α΄ 206), που προστέθηκε µε την παράγραφο 1 του άρθρου 10 του ν. 

3812/2009 (Α΄ 234), µε καταληκτική ηµεροµηνία την 31η-12-2012.» 

10. Η παράγραφος 5  του άρθρου 248 του ν.3852/2010 (ΦΕΚ 87 Α) αντικαθίσταται 

ως εξής: 

«Χρέη Γραµµατέα ασκεί υπάλληλος κατηγορίας ΠΕ µε βαθµό τουλάχιστον ∆’, που 

ορίζεται µε τον αναπληρωτή του, µε την απόφαση ορισµού των µελών». 

11. Η παράγραφος 7 του άρθρου 249 του ν.3852/2010 (ΦΕΚ 87 Α) αντικαθίσταται ως 

εξής: 

«Χρέη Γραµµατέα ασκεί υπάλληλος κατηγορίας ΠΕ µε βαθµό τουλάχιστον ∆’, που 

ορίζεται µε τον αναπληρωτή του, µε την απόφαση ορισµού των µελών». 

12. Για την προαγωγή της υγείας και της ασφάλειας των εργαζοµένων κατά την 

εργασία, σύµφωνα µε τα οριζόµενα από τις διατάξεις του ν.3850/2010, είναι δυνατή η 

σύναψη συµβάσεων µίσθωσης έργου από τους ΟΤΑ µε ιατρό εργασίας και τεχνικό 

ασφαλείας, κατά τις διατάξεις του άρθρου 6 ν.2527/97 όπως ισχύουν, και εφόσον ο 

φορέας δεν διαθέτει τακτικό προσωπικό για την αντιµετώπιση της ανάγκης αυτής.  

Νοµίµως έχουν καταρτισθεί συµβάσεις µίσθωσης έργου µεταξύ ΟΤΑ και ιδιωτών για 

τη διασφάλιση της υγιεινής και ασφάλειας των εργαζοµένων βάσει των διατάξεων του 

ν. 3850/2010, καθώς και του προϊσχύσαντος ν. 1568/1985. 

13. Το τελευταίο εδάφιο της παραγράφου 7 του άρθρου 4 του ν.3584/2007 «Κώδικας 

Κατάστασης ∆ηµοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων» αντικαθίσταται ως εξής: 

«Καθήκοντα Γραµµατέα εκτελεί διοικητικός υπάλληλος κατηγορίας ΠΕ µε βαθµό 

τουλάχιστον ∆ του Τµήµατος Προσωπικού ΟΤΑ της ∆ιεύθυνσης Οργάνωσης και 

Λειτουργίας ΟΤΑ του Υπουργείου Εσωτερικών, που ορίζεται µε τον αναπληρωτή του, 

µε την απόφαση ορισµού των µελών του Συµβουλίου». 

14. Στο τέλος του εδαφίου β της παραγράφου 2 του άρθρου 1 του ν.2190/1994 όπως 

ισχύει προστίθεται εδάφιο ως εξής: 

«Για τις προσλήψεις του ως άνω προσωπικού που πραγµατοποιούνται από τους 

φορείς του εδαφίου γ της παρ.1 του άρθρου 1 του ν.2190/1994 όπως ισχύει, το 

ΑΣΕΠ δύναται να ελέγχει, είτε δειγµατοληπτικά είτε ύστερα από ένσταση ή 

καταγγελία, τη νοµιµότητα των προσλήψεων». 



[23] 

 

15. Η περ. δ’ της παρ. 1 του άρθρου 241 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ Α 87 ) 

τροποποιείται ως εξής : 

«Οι οργανικές θέσεις κατά κατηγορίες, κλάδους, ειδικότητες και βαθµούς, του 

µόνιµου προσωπικού ». 

16. Για την έγκριση πρόσληψης προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισµένου χρόνου 

ανταποδοτικού χαρακτήρα άρθρου 205 ν.3584/2007 (143/Α΄), καθώς και την έγκριση 

πρόσληψης προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισµένου χρόνου και τη σύναψη 

συµβάσεων έργου στους ΟΤΑ α΄ βαθµού συµβασιούχων αµιγώς αµειβοµένων από 

την καταβολή αντιτίµου υπό τη µορφή διδάκτρων εκδίδεται Κοινή Απόφαση των 

Υπουργών Εσωτερικών και Οικονοµικών, µε την οποία κατανέµονται οι εγκρινόµενες 

θέσεις ανά φορέα. Οι ως άνω συµβάσεις δεν υπόκεινται στον περιορισµό της παρ.3 

του άρθρου 37 του ν.3986/2011, όπως ισχύει κάθε φορά. 

Το πρώτο εδάφιο της παρ.8γ του άρθρου 49 του ν.3943/2011 καταργείται. 

17. Στην παρ. 11 του άρθρου 103 του ν. 3852/2010 (Α΄87) στο τέλος της φράσης 

«είτε σε υπηρεσία του δήµου» προστίθεται η φράση «είτε σε ίδρυµα αυτού».  

Στο τέλος της παρ. 12 του άρθρου 103 του ν. 3852/2010 (Α΄87) προστίθεται η φράση 

«εκτός της ανωτέρω παραγράφου».  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ∆ΕΥΤΕΡΟ 

ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ «ΑΥΤΟ∆ΙΟΙΚΗΣΗ-ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΣΥΝΟΧΗ- ΙΣΟΡΡΟΠΗ ΑΝΑΠΤΥΞΗ» 

 

Άρθρο  14 

Πρόγραµµα «Αυτοδιοίκηση- Κοινωνική Συνοχή- Ισόρροπη Ανάπτυξη (ΑΚΣΙΑ)» 

 

1. Για την υποστήριξη των δήµων που συνιστώνται µε το ν.3852/2010, την ενίσχυση 

της τοπικής και περιφερειακής ανάπτυξης και την άµβλυνση των περιφερειακών 

ανισοτήτων, καθώς και την προώθηση της διαδηµοτικής συνεργασίας, καταρτίζεται 

το Πρόγραµµα «Αυτοδιοίκηση – Κοινωνική Συνοχή – Ισόρροπη Ανάπτυξη» (ΑΚΣΙΑ). 

2. Το Πρόγραµµα «Αυτοδιοίκηση – Κοινωνική Συνοχή – Ισόρροπη Ανάπτυξη» 

(ΑΚΣΙΑ) διαρθρώνεται σε άξονες µε το ακόλουθο περιεχόµενο:  

α) Άξονας 1. Χρηµατοδότηση έργων που έχουν ήδη ενταχθεί στο πρόγραµµα 

«ΘΗΣΕΑΣ» (άρθρο 6 επ. ν.3274/2004).  

β) Άξονας 2. Χρηµατοδότηση  των δήµων για την εκτέλεση µικρών και µεσαίων 

έργων τοπικής σηµασίας µέσω των διαδικασιών αυτεπιστασίας. 

γ) Άξονας 3. Τα µέτρα οικονοµικής εξυγίανσης των Ο.Τ.Α. πρώτου και δεύτερου 

βαθµού, µε ειδικότερα αντικείµενα: 
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i. Τη χρηµατοδότηση δανείων των δήµων για την ισοσκέλιση των 

προϋπολογισµών τους, 

ii. τη χρηµατοδότηση παρεπόµενων συµφωνιών δανειακών συµβάσεων των 

δήµων για την επιµήκυνση του χρόνου αποπληρωµής των δανείων τους, 

iii. την χρηµατοδότηση χρηµατοοικονοµικών διευκολύνσεων προς δήµους, οι 

οποίοι θα ενταχθούν στο Ειδικό Πρόγραµµα Εξυγίανσης των Ο.Τ.Α. 

3. Η χρηµατοδότηση του Προγράµµατος «Αυτοδιοίκηση – Κοινωνική Συνοχή – 

Ισόρροπη Ανάπτυξη» (ΑΚΣΙΑ) διενεργείται µέσω πόρων που προέρχονται από 

συγχρηµατοδοτούµενα προγράµµατα, µέσω εθνικών πόρων, µε τους οποίους το 

κράτος χρηµατοδοτεί δραστηριότητες αρµοδιότητας των δήµων και περιφερειών, 

καθώς και µε θεσµοθετηµένους υπέρ της τοπικής αυτοδιοίκησης πόρους.  

4. Με απόφαση των Υπουργών Εσωτερικών, η οποία εκδίδεται εντός ενός µηνός 

από την δηµοσίευση του παρόντος νόµου, µετά από γνώµη της Κ.Ε.∆.Ε., 

καθορίζονται το περιεχόµενο, οι πόροι, το σύστηµα διοίκησης, οι διαδικασίες 

κατάρτισης, τα κριτήρια ένταξης, τα κριτήρια αξιολόγησης των υλοποιηµένων 

δράσεων και κάθε άλλη αναγκαία λεπτοµέρεια του Προγράµµατος «Αυτοδιοίκηση – 

Κοινωνική Συνοχή – Ισόρροπη Ανάπτυξη» (ΑΚΣΙΑ). 

5. Το Πρόγραµµα Αυτοδιοίκηση – Κοινωνική Συνοχή – Ισόρροπη Ανάπτυξη» (ΑΚΣΙΑ) 

διαχειρίζεται Επιτροπή Παρακολούθησης, η οποία συγκροτείται µε απόφαση του 

Υπουργού Εσωτερικών. Πρόεδρος της Επιτροπής Παρακολούθησης είναι ο Γενικός 

Γραµµατέας του Υπουργείου Εσωτερικών  και µέλη ορίζονται στελέχη των αρµόδιων 

υπηρεσιών του ιδίου Υπουργείου, των συµµετεχόντων στη χρηµατοδότηση του 

Προγράµµατος Υπουργείων και εκπρόσωποι των κεντρικών συλλογικών οργάνων 

της αυτοδιοίκησης. Με την ίδια απόφαση προσδιορίζεται το έργο της Επιτροπής 

Παρακολούθησης και ο τρόπος αξιολόγησής του και καθορίζονται θέµατα 

λειτουργίας, υποστήριξης και κάθε αναγκαία λεπτοµέρεια. 

6. Με απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, που εκδίδεται ύστερα από γνώµη της 

ΚΕ∆Ε, δύναται µέρος των εσόδων των δήµων που κατατίθενται στο Ταµείο 

Παρακαταθηκών και ∆ανείων και προέρχονται από την επιβολή του φόρου ζύθου 

(άρθρο 9 του ν.δ 703/1970, ΦΕΚ Α’ 219 και άρθρο 12 του ν.1080/1980, ΦΕΚ Α’ 246), 

του τέλους διαφήµισης της Κατηγορίας ∆’ (άρθρο 9, παρ. 6α του ν.2880/2001, ΦΕΚ 

Α’9) και του 15% του Τέλους Ακίνητης Περιουσίας (άρθρο 24, παρ.19 του 

ν.2130/1993, ΦΕΚ Α’62), να αποδίδονται στους δήµους για τη χρηµατοδότηση του 

προγράµµατος αυτεπιστασίας. Με την απόφαση αυτή καθορίζεται το ύψος του 

συνολικά αποδιδόµενου ποσού, τα κριτήρια κατανοµής του, τα ποσά που 

αποδίδονται σε καθένα από τους ανωτέρω δικαιούχους δήµους καθώς και κάθε άλλη 

αναγκαία λεπτοµέρεια. 
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Άρθρο 15 

∆ηµοτικά Κοινωνικά Παντοπωλεία. 

 

1.Τα δηµοτικά κοινωνικά παντοπωλεία είναι  υπηρεσία παροχής  ειδών πρώτης 

ανάγκης για την σίτιση και την ένδυση απόρων κατοίκων, προερχόµενα από δωρεές 

και χορηγίες. Στο πλαίσιο των δηµοτικών κοινωνικών παντοπωλείων ο δήµος µπορεί 

να διοργανώνει και συσσίτια για την διανοµή φαγητού σε άπορους  κατοίκους. 

2.Τα δηµοτικά κοινωνικά παντοπωλεία ιδρύονται µε απόφαση του δηµοτικού 

συµβουλίου που λαµβάνεται µε την απόλυτη πλειοψηφία των µελών του. Η 

λειτουργία τους εποπτεύεται από επιτροπή διαχείρισης στην οποία εκπροσωπούνται 

ισοµερώς όλες οι δηµοτικές παρατάξεις και στην οποία συµµετέχει επιπλέον και 

προεδρεύει ο δήµαρχος ή ο οριζόµενος από αυτόν αντιδήµαρχος. 

3.Η επιτροπή διαχείρισης υποχρεούται να παρουσιάζει ανά εξάµηνο στην οικονοµική 

επιτροπή έκθεση πεπραγµένων και διαχειριστικό απολογισµό. Η οικονοµική 

επιτροπή εγκρίνει µε απόφασή της  τον διαχειριστικό απολογισµό. Η απόφαση 

αναρτάται στην ιστοσελίδα του δήµου. 

4.Με απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών ρυθµίζεται κάθε άλλη λεπτοµέρεια για την 

οργάνωση και λειτουργία των δηµοτικών κοινωνικών παντοπωλείων. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΤΡΙΤΟ 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΟΙ ΦΟΡΕΙΣ ∆ΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΣΤΕΡΕΩΝ ΑΠΟΒΛΗΤΩΝ 

 

Άρθρο 16 

Σύσταση  Περιφερειακών Συνδέσµων 

Φορέων ∆ιαχείρισης Στερεών Αποβλήτων 

 

1. Εντός των διοικητικών ορίων κάθε περιφέρειας πλην της Αττικής και υπό την 

επιφύλαξη της παρ. 2 του παρόντος και του επόµενου άρθρου, µε απόφαση του 

Γενικού Γραµµατέα της Αποκεντρωµένης ∆ιοίκησης, συνιστάται περιφερειακός 

σύνδεσµος ΦΟ∆ΣΑ, ως ΝΠ∆∆,  στον οποίο µετέχουν υποχρεωτικά όλοι οι δήµοι  

των διαχειριστικών ενοτήτων της περιφέρειας. Στο σύνδεσµο που δηµιουργείται 

συγχωνεύονται υποχρεωτικά, κατά τη διαδικασία των διατάξεων του άρθρου 19 του 

παρόντος, οι σύνδεσµοι  που έχουν συσταθεί ως ΦΟ∆ΣΑ ή ανώνυµες εταιρείες ή 

άλλες επιχειρήσεις και νοµικά πρόσωπα δηµοσίου δικαίου των ΟΤΑ κατά  κλάδο ή 

τοµέα που ασκούν αρµοδιότητες ΦΟ∆ΣΑ. Με την ίδια διαδικασία, του άρθρου 19 του 



[26] 

 

παρόντος στον ανωτέρω σύνδεσµο περιέρχεται υποχρεωτικά η διαχείριση των 

εγκαταστάσεων προσωρινής αποθήκευσης, µεταφόρτωσης, επεξεργασίας και 

διάθεσης στερεών αποβλήτων  δήµων που ασκούν αρµοδιότητες ΦΟ∆ΣΑ. 

Σκοπός του περιφερειακού συνδέσµου ΦΟ∆ΣΑ είναι η ολοκληρωµένη διαχείριση των 

στερεών αποβλήτων, σύµφωνα µε το Περιφερειακό Σχέδιο ∆ιαχείρισης Αποβλήτων 

(ΠΕΣ∆Α),  και ειδικότερα η εξειδίκευση και η υλοποίηση των στόχων και των 

δράσεων αυτού για την προσωρινή αποθήκευση, µεταφόρτωση, θαλάσσια µεταφορά 

ΑΣΑ, επεξεργασία, ανάκτηση και διάθεση των στερεών αποβλήτων της χωρικής τους 

αρµοδιότητας, σύµφωνα και µε την ΚΥΑ 2527/2009 (ΦΕΚ 83Α). 

Έδρα του περιφερειακού ΦΟ∆ΣΑ ορίζεται η έδρα της οικείας περιφέρειας. Με 

απόφαση του διοικητικού συµβουλίου που λαµβάνεται µε την απόλυτη πλειοψηφία 

των µελών του, µπορεί να ορίζεται διαφορετική έδρα εντός των διοικητικών ορίων της 

οικείας περιφέρειας. 

Η χρονική διάρκεια λειτουργίας του ορίζεται σε τριάντα έτη και µπορεί να 

παρατείνεται µε απόφαση του Γενικού Γραµµατέα της Αποκεντρωµένης  ∆ιοίκησης 

µετά από γνώµη του διοικητικού συµβουλίου  του συνδέσµου.  

2.Στις περιφέρειες που λειτουργούν ΦΟ∆ΣΑ  µε τη µορφή Ανώνυµης Εταιρείας και οι 

αρµοδιότητές τους βάσει του καταστατικού τους ασκούνται στα διοικητικά όρια 

ολόκληρης της περιφέρειας, µπορούν να συνεχίζουν τη λειτουργία τους µε την ίδια 

νοµική µορφή, ως περιφερειακοί ΦΟ∆ΣΑ, µε τις αρµοδιότητες των περιφερειακών  

συνδέσµων, ύστερα από απόφαση των συµβουλίων των δήµων που συµµετέχουν 

στην εταιρεία και των λοιπών δήµων της οικείας περιφέρειας περί συµµετοχής τους. 

Η σχετική απόφαση λαµβάνεται εντός ενός (1) µηνός από τη δηµοσίευση του 

παρόντος. Σε διαφορετική περίπτωση εφαρµόζονται οι διατάξεις της παρ. 1 του 

παρόντος άρθρου. 

3. Εντός ενός (1) µηνός από τη δηµοσίευση του παρόντος, εκδίδεται η απόφαση 

σύστασης του περιφερειακού συνδέσµου ΦΟ∆ΣΑ, από τον Γενικό Γραµµατέα της 

Αποκεντρωµένης ∆ιοίκησης, η οποία δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της 

Κυβερνήσεως. Στην απόφαση περιλαµβάνεται, η επωνυµία του συνδέσµου, ο 

σκοπός, ο αριθµός των αιρετών  αντιπροσώπων του κάθε δήµου που συµµετέχει στο 

διοικητικό συµβούλιο, σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 246 κ.ν. 3463/2006(114 

Α),  η έδρα, η διάρκεια και οι πόροι αυτού.  

Μέσα σε προθεσµία δέκα πέντε (15) ηµερών από τη δηµοσίευση της ανωτέρω 

απόφασης, τα δηµοτικά συµβούλια των δήµων που συµµετέχουν στον περιφερειακό 

ΦΟ∆ΣΑ, εκλέγουν τους αντιπροσώπους τους στο διοικητικό συµβούλιο, σύµφωνα µε 

τις διατάξεις του άρθρου 246 του κ.ν. 3463/2006. Το διοικητικό συµβούλιο του  

ΦΟ∆ΣΑ νοµίµως συγκροτείται µετά την πάροδο της ανωτέρω προθεσµίας του 
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προηγούµενου εδαφίου, µε ανάλογη εφαρµογή των διατάξεων του τελευταίου 

εδαφίου της παρ. 6 του άρθρου 246 του  κ.ν. 3463/2006.  

 

Άρθρο 17 

∆ιαβαθµιδικοί ΦΟ∆ΣΑ Νήσων 

 

1. Στις περιφέρειες Ιονίων Νήσων και Βορείου και Νοτίου Αιγαίου, εντός ενός (1) 

µηνός από τη δηµοσίευση του παρόντος, µε απόφαση του Γενικού Γραµµατέα της 

Αποκεντρωµένης ∆ιοίκησης, η οποία δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της 

Κυβερνήσεως, συνιστάται σε κάθε µια από αυτές, διαβαθµιδικός σύνδεσµος ως  

νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου στον οποίο µετέχουν υποχρεωτικά όλοι οι δήµοι 

της περιφέρειας και η οικεία περιφέρεια, µε την επωνυµία που περιέχει τις λέξεις 

«∆ιαβαθµιδικός ΦΟ∆ΣΑ Νήσων» ακολουθούµενες από  το όνοµα της οικείας 

περιφέρειας.  Έδρα τους ορίζεται η έδρα της οικείας περιφέρειας. Ο διαβαθµιδικός 

ΦΟ∆ΣΑ νήσων διοικείται από  διοικητικό συµβούλιο, το οποίο αποτελείται από τον 

περιφερειάρχη ή τον αντιπεριφερειάρχη που ορίζεται από αυτόν, ως Πρόεδρο και 

δέκα τέσσερα (14) µέλη, από τα οποία τα πέντε (5) εκλέγονται από το περιφερειακό 

συµβούλιο µεταξύ των αντιπεριφερειαρχών και  των περιφερειακών συµβούλων και 

τα εννέα (9) ορίζονται, µεταξύ των δηµάρχων και των δηµοτικών συµβούλων των 

δήµων της οικείας περιφέρειας, από την οικεία περιφερειακή ένωση δήµων. Η θητεία 

των µελών του διοικητικού συµβουλίου ακολουθεί τη δηµοτική και περιφερειακή 

περίοδο.  

Ο διαβαθµιδικός ΦΟ∆ΣΑ νήσων είναι αρµόδιος για την ολοκληρωµένη διαχείριση 

των στερεών αποβλήτων του συνόλου των δήµων της περιφέρειας, σύµφωνα µε τις 

προβλέψεις του ΠΕΣ∆Α. Eιδικότερα εξειδικεύει και υλοποιεί τους στόχους και τις 

δράσεις αυτού για τα εν γένει θέµατα διανησιωτικής πολιτικής διαχείρισης στερεών 

αποβλήτων και θαλάσσιας µεταφοράς ΑΣΑ, εκπονεί το επιχειρησιακό σχέδιο δράσης, 

καθορίζει την τιµολογιακή πολιτική των υπηρεσιών που παρέχονται σε διαδηµοτικό 

επίπεδο και λαµβάνει όλα τα αναγκαία µέτρα για τη σωστή λειτουργία όλων των 

εγκαταστάσεων διαχείρισης στερεών αποβλήτων της περιφέρειάς του.  

 Με την ανωτέρω απόφαση του Γενικού Γραµµατέα της Αποκεντρωµένης ∆ιοίκησης 

καθορίζονται οι ετήσιες εισφορές των δήµων κατά τις διατάξεις της παρ. 1 του 

άρθρου 20 του παρόντος καθώς και κάθε αναγκαία για τη λειτουργία του 

λεπτοµέρεια. 

2. Οι  δήµοι των περιφερειών Ιονίων Νήσων και Βορείου και Νοτίου Αιγαίου, οι 

σύνδεσµοι, επιχειρήσεις και άλλα νοµικά πρόσωπα των ΟΤΑ, που ασκούν 

αρµοδιότητες ΦΟ∆ΣΑ, είναι πλέον αρµόδιοι µόνο για τη διαχείριση των 
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εγκαταστάσεων στερεών αποβλήτων που λειτουργούν στα διοικητικά τους όρια, 

σύµφωνα µε το ΠΕΣ∆Α της περιφέρειάς τους και την ισχύουσα νοµοθεσία και για 

όσα θέµατα διαχείρισης στερεών αποβλήτων των διοικητικών ορίων ευθύνης τους, 

δεν ανήκουν στην αρµοδιότητα του διαβαθµιδικού ΦΟ∆ΣΑ νήσων.  

 

                                          

Άρθρο 18 

Όργανα διοίκησης και αρµοδιότητες των οργάνων 

των περιφερειακών  συνδέσµων ΦΟ∆ΣΑ 

 

1. Όργανα διοίκησης του  περιφερειακού συνδέσµου ΦΟ∆ΣΑ,  είναι το διοικητικό 

συµβούλιο, η εκτελεστική επιτροπή και ο πρόεδρός του. Ο πρόεδρος του διοικητικού 

συµβουλίου εκλέγεται από τα µέλη αυτού µε την απόλυτη πλειοψηφία του συνόλου 

των µελών του και έχει τις αρµοδιότητες του δηµάρχου και του προέδρου του 

δηµοτικού συµβουλίου. Αν δεν καταστεί δυνατή η εκλογή του προέδρου κατά την 

πρώτη ψηφοφορία, διενεργείται δεύτερη ψηφοφορία και εκλέγεται εκείνος που 

συγκέντρωσε τη σχετική  πλειοψηφία των  µελών του. 

 2. Η εκτελεστική επιτροπή αποτελείται από τον πρόεδρο του διοικητικού συµβουλίου 

ως πρόεδρο και έξι (6) µέλη που εκλέγονται µαζί µε τέσσερα (4) αναπληρωµατικά, 

µεταξύ των µελών του διοικητικού συµβουλίου µε απόλυτη πλειοψηφία του συνόλου 

των µελών του για όλη τη δηµοτική περίοδο.  Αν δεν καταστεί δυνατή η εκλογή µελών 

της εκτελεστικής επιτροπής κατά την πρώτη ψηφοφορία διενεργείται δεύτερη 

ψηφοφορία και εκλέγονται αυτοί που θα συγκεντρώσουν την σχετική πλειοψηφία των 

µελών του. Κατά την πρώτη συνεδρίαση της εκτελεστικής επιτροπής εκλέγεται ως 

αντιπρόεδρος αυτής ένα από τα µέλη της. 

Ο πρόεδρος του συνδέσµου µε απόφασή του µπορεί να µεταβιβάζει αρµοδιότητές 

του στον αντιπρόεδρο και τα µέλη της εκτελεστικής επιτροπής. 

3. Το διοικητικό συµβούλιο του περιφερειακού συνδέσµου ασκεί τις ακόλουθες 

αρµοδιότητες: 

Εγκρίνει το επιχειρησιακό σχέδιο µετά από εισήγηση της εκτελεστικής επιτροπής. 

Καθορίζει τις ετήσιες εισφορές των δήµων µελών του. 

Εγκρίνει τις οικονοµικές καταστάσεις του συνδέσµου. 

Καταρτίζει τον κανονισµό λειτουργίας του. 

Ψηφίζει τον οργανισµό εσωτερικής υπηρεσίας και 

Γνωµοδοτεί σε δηµόσιες αρχές ή αρµόδια όργανα όταν ζητούν τη γνώµη του. 

4. Η εκτελεστική επιτροπή ασκεί κάθε αρµοδιότητα σχετική µε τη λειτουργία του 

συνδέσµου εκτός από εκείνες που ανήκουν στο διοικητικό συµβούλιο και τον 



[29] 

 

πρόεδρο. Με απόφασή της, η οποία λαµβάνεται µε την απόλυτη πλειοψηφία των 

µελών της, µπορεί ένα θέµα που κρίνεται ιδιαίτερα σοβαρό να το παραπέµψει στο 

διοικητικό συµβούλιο για λήψη απόφασης. Για τα λοιπά  θέµατα που αφορούν τη 

διοίκηση και λειτουργία του περιφερειακού συνδέσµου ΦΟ∆ΣΑ  εφαρµόζονται 

αναλόγως, οι σχετικές περί συνδέσµων διατάξεις του ν. 3463/2006. 

 

Άρθρο 19 

∆ιαδικασία συγχώνευσης φορέων διαχείρισης στερεών  αποβλήτων 

 

1.α Σε διάστηµα έξι (6) µηνών από τη δηµοσίευση της απόφασης σύστασης του 

περιφερειακού συνδέσµου ΦΟ∆ΣΑ, οι σύνδεσµοι , που έχουν συσταθεί ως ΦΟ∆ΣΑ ή 

ανώνυµες εταιρείες ή άλλες επιχειρήσεις και νοµικά πρόσωπα δηµοσίου δικαίου των 

ΟΤΑ κατά  κλάδο ή τοµέα  που ασκούν αρµοδιότητες ΦΟ∆ΣΑ,  συγχωνεύονται 

υποχρεωτικά στον περιφερειακό σύνδεσµο. Στο ίδιο χρονικό διάστηµα, οι δήµοι που 

ασκούν αρµοδιότητες ΦΟ∆ΣΑ παραχωρούν, υποχρεωτικά, στον περιφερειακό 

σύνδεσµο ΦΟ∆ΣΑ κατά χρήση, τις εγκαταστάσεις στερεών αποβλήτων που 

διαχειρίζονται και όλα τα περιουσιακά στοιχεία, που εξυπηρετούν τις εν λόγω 

εγκαταστάσεις. 

β. Οι ανωτέρω φορείς µέχρι τη συγχώνευσή τους στον περιφερειακό σύνδεσµο 

ΦΟ∆ΣΑ, ή την παραχώρηση της διαχείρισης των εγκαταστάσεών τους σε αυτόν, 

συνεχίζουν να λειτουργούν και να ασκούν τα καθήκοντά τους ως προς τη διαχείριση 

των στερεών αποβλήτων αρµοδιότητάς τους. Επιπροσθέτως λαµβάνουν όλα τα 

αναγκαία µέτρα και µεριµνούν για την οµαλή µετάβαση των λειτουργιών τους  στον 

περιφερειακό σύνδεσµο. 

2. Η συγχώνευση των ανωτέρω φορέων ή η παραχώρηση της διαχείρισης των 

εγκαταστάσεων στερεών αποβλήτων, σύµφωνα µε τις ρυθµίσεις του παρόντος 

άρθρου, διαπιστώνεται µε πράξη του Γενικού Γραµµατέα της Αποκεντρωµένης 

∆ιοίκησης, η οποία δηµοσιεύεται στην εφηµερίδα της κυβερνήσεως, µετά από την 

αποτίµηση των περιουσιακών τους στοιχείων, σύµφωνα µε την  κατωτέρω 

διαδικασία: 

Εντός  ενός µηνός από τη δηµοσίευση του παρόντος, οι αρχές διοίκησης των 

φορέων της προηγούµενης  παραγράφου 1α, ορίζουν ορκωτούς ελεγκτές για την 

αποτίµηση των περιουσιακών τους στοιχείων.  

Σε περίπτωση που κατά το ανωτέρω χρονικό διάστηµα δεν προβούν στον ορισµό 

ορκωτών ελεγκτών, τότε τους ορίζει ο Γενικός Γραµµατέας της Αποκεντρωµένης 

∆ιοίκησης µε απόφασή του , στην οποία ορίζεται και το ύψος της αµοιβής τους, η 

οποία βαρύνει τον οικείο φορέα.   
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 Η έκθεση των ορκωτών ελεγκτών διαβιβάζεται µε ευθύνη των ιδίων στον Γενικό 

Γραµµατέα της Αποκεντρωµένης ∆ιοίκησης για την έκδοση της πράξης συγχώνευσης  

και στον οικείο περιφερειακό σύνδεσµο ΦΟ∆ΣΑ.    

3. Από τη δηµοσίευση της ανωτέρω απόφασης, ο περιφερειακός σύνδεσµος ΦΟ∆ΣΑ 

θεωρείται καθολικός διάδοχος σε όλη την κινητή και ακίνητη περιουσία των φορέων 

της παρ. 1 του παρόντος άρθρου και υπεισέρχεται, αυτοδικαίως, υπό την ανωτέρω 

ιδιότητα σε όλα τα δικαιώµατα και υποχρεώσεις αυτών, στα οποία περιλαµβάνονται 

και όσα προκύπτουν από συµβάσεις έργου. Οι εκκρεµείς δίκες συνεχίζονται από τον 

περιφερειακό σύνδεσµο, χωρίς να διακόπτονται και χωρίς να απαιτείται ειδική 

διαδικαστική πράξη συνέχισης για κάθε µια από αυτές. 

4. Η συγχώνευση  ανωνύµων εταιρειών στον περιφερειακό σύνδεσµο, που  ασκούν 

αποκλειστικά αρµοδιότητες ΦΟ∆ΣΑ, µε την επιφύλαξη της παρ. 2 του  άρθρου 16, 

συντελείται µε την πράξη του Γενικού Γραµµατέα της Αποκεντρωµένης ∆ιοίκησης 

που εκδίδεται κατά τις διατάξεις της παρ. 2 του παρόντος άρθρου. Οι εταιρείες 

λύονται αυτοδικαίως χωρίς να επακολουθήσει εκκαθάριση. Με απόφαση του 

διοικητικού συµβουλίου της εταιρείας, που λαµβάνεται εντός δέκα (10) ηµερών από 

τη δηµοσίευση της ανωτέρω πράξης, διαπιστώνεται η επελθούσα λύση της εταιρείας. 

Η απόφαση αυτή καταχωρίζεται στο Μητρώο Ανωνύµων εταιρειών(ΜΑΕ). 

5. Οι δήµοι που ασκούσαν και αρµοδιότητες ΦΟ∆ΣΑ, εντός δέκα (10) ηµερών από τη 

δηµοσίευση της πράξης του Γενικού Γραµµατέα της Αποκεντρωµένης ∆ιοίκησης, 

κατά τις διατάξεις της παρ. 2 του παρόντος άρθρου, παραχωρούν στον οικείο 

περιφερειακό σύνδεσµο ΦΟ∆ΣΑ και χωρίς κανένα αντάλλαγµα, τη χρήση των 

πάγιων εγκαταστάσεων προσωρινής αποθήκευσης, επεξεργασίας και διάθεσης 

στερεών αποβλήτων, καθώς και τον κινητό µηχανολογικό και λοιπό εξοπλισµό που 

έχει διατεθεί για τον ίδιο σκοπό. Η  παραχώρηση γίνεται για χρονικό διάστηµα ίσο µε 

τη χρονική διάρκεια λειτουργίας του νέου ΦΟ∆ΣΑ. Σε κάθε περίπτωση, περιουσιακά 

στοιχεία  που έχουν παραχωρηθεί και παύουν να εξυπηρετούν το σκοπό του 

περιφερειακού ΦΟ∆ΣΑ, αποδίδονται στον οικείο δήµο. Για την παραχώρηση ή την 

απόδοση των ανωτέρω περιουσιακών στοιχείων συντάσσεται σχετικό πρωτόκολλο.  

6. Ο περιφερειακός σύνδεσµος ΦΟ∆ΣΑ, δύναται να µετατραπεί σε ανώνυµη εταιρεία 

του άρθρου 265 του ν.3463/2006 εφόσον τούτο αποφασισθεί από όλα τα δηµοτικά 

συµβούλια των δήµων µελών του συνδέσµου. Η σχετική απόφαση του δηµοτικού 

συµβουλίου λαµβάνεται µε την απόλυτη πλειοψηφία του συνόλου των µελών του.  Η 

εταιρεία που συστήνεται καθίσταται από το χρόνο σύστασής της καθολικός διάδοχος 

σε όλη την κινητή και ακίνητη περιουσία του συνδέσµου και υπεισέρχεται, 

αυτοδικαίως, σε όλα τα δικαιώµατα και υποχρεώσεις αυτών, στα οποία 

περιλαµβάνονται και όσα προκύπτουν από συµβάσεις έργου. Οι εκκρεµείς δίκες 
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συνεχίζονται από τη νέα εταιρεία, χωρίς να διακόπτονται και χωρίς να απαιτείται 

ειδική διαδικαστική πράξη συνέχισης για κάθε µια από αυτές. 

 Το προσωπικό µε σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου των 

περιφερειακών συνδέσµων ΦΟ∆ΣΑ που µετατρέπονται σε ΑΕ, καθίσταται 

αυτοδικαίως, µε την ίδια σχέση εργασίας προσωπικό της νέας εταιρείας. Συµβάσεις 

εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισµένου χρόνου που βρίσκονται σε ισχύ, συνεχίζονται 

από τη νέα εταιρεία µέχρι τη λήξη τους. Για το µόνιµο προσωπικό εφαρµόζονται 

αναλόγως οι διατάξεις της παρ.4 του άρθρου 250 του ν. 3463/2006.  

Με απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών µετά από γνώµη της ΚΕ∆Ε,  είναι δυνατόν 

να καθορίζονται ειδικότερα ζητήµατα που αφορούν τη διαδικασία µετατροπής του 

συνδέσµου σε ανώνυµη εταιρεία. 

                                             

                                                     Άρθρο 20 

                   Λειτουργικά ζητήµατα ΦΟ∆ΣΑ-  Θέµατα προσωπικού 

                                   

1.α. Οι ετήσιες εισφορές των δήµων που συµµετέχουν στον περιφερειακό σύνδεσµο 

ΦΟ∆ΣΑ καθορίζονται µε απόφαση του διοικητικού συµβουλίου , µετά από εισήγηση 

της εκτελεστικής επιτροπής, ανάλογα µε τις ποσότητες των στερεών αποβλήτων που 

αντιστοιχούν στους δήµους αυτούς και διακινούνται κάθε έτος µέσω του συστήµατος 

διαχείρισης. Για τον υπολογισµό ισχύουν οι διατάξεις του άρθρου 9 του ν 3854/2010 

και της ΚΥΑ 2527/2009. Οι ανωτέρω ρυθµίσεις εφαρµόζονται αναλόγως και για τα 

τέλη παροχής υπηρεσιών διαχείρισης στερεών αποβλήτων από τους ΦΟ∆ΣΑ που 

λειτουργούν µε τη µορφή Α.Ε. 

β. Οι ετήσιες εισφορές δύναται να επανακαθορίζονται µε την ίδια διαδικασία, 

λαµβάνοντας υπόψη ως πρόσθετο κριτήριο την αποτίµηση των περιουσιακών 

στοιχείων κάθε ΦΟ∆ΣΑ που έχει συγχωνευθεί και τα περιουσιακά στοιχεία των 

δήµων ή άλλων νοµικών προσώπων, που ασκούσαν αρµοδιότητες διαχείρισης 

εγκαταστάσεων προσωρινής αποθήκευσης, επεξεργασίας και διάθεσης στερεών 

αποβλήτων και περιέρχονται κατά χρήση ή κυριότητα στον περιφερειακό σύνδεσµο. 

γ. Ειδικά για το πρώτο έτος από την έναρξη ισχύος του παρόντος, οι ετήσιες 

εισφορές των δήµων προς το διαβαθµιδικό ΦΟ∆ΣΑ νήσων, καθορίζονται µε την 

απόφαση της παραγράφου 1 του άρθρου 17 του παρόντος, µετά από πρόταση της 

οικείας περιφερειακής ένωσης δήµων. 

2. Η παρ. 2 του άρθρου 9 του ν. 3854/2010 (ΦΕΚ 94Α) αντικαθίσταται ως εξής: 

 « α. Το ποσό της αντίστοιχης εισφοράς ή του τέλους των δήµων προς τους ΦΟ∆ΣΑ, 

αποτελεί µέρος των εσόδων των δήµων από το ανταποδοτικό τέλος καθαριότητας. 
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 β. Τα οφειλόµενα ποσά των δήµων προς τον οικείο ΦΟ∆ΣΑ, παρακρατούνται 

υποχρεωτικά από τη ∆ΕΗ Α.Ε ή τον εναλλακτικό προµηθευτή από τα έσοδα του 

ενιαίου ανταποδοτικού τέλους καθαριότητας και φωτισµού που αναλογούν στο δήµο 

και αποδίδονται στο δικαιούχο ΦΟ∆ΣΑ µε τη διαδικασία του άρθρου 43 του ν. 

3979/2011 (ΦΕΚ 138Α), εφόσον λάβει σχετική απόφαση το οικείο δηµοτικό 

συµβούλιο, περί  παρακράτησης και απόδοσης από τους ανωτέρω φορείς των 

οφειλόµενων ποσών στο ΦΟ∆ΣΑ. Σε  κάθε περίπτωση οφειλόµενα ποσά των δήµων 

προς τους ΦΟ∆ΣΑ, παρακρατούνται  από τους ΚΑΠ των υπόχρεων δήµων και 

αποδίδονται σε αυτούς µε απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών µετά από αίτηµα του 

οικείου ΦΟ∆ΣΑ. 

γ. Στις περιπτώσεις που οι ΦΟ∆ΣΑ  συνάπτουν συµβάσεις σύµπραξης βάσει του 

άρθρου 17 του ν. 3389/2005, για την ασφάλεια των συµβάσεων αυτών, επιτρέπεται 

να εκχωρούν έσοδά τους, που προέρχονται από τις εισφορές των µελών τους ή τα 

τέλη παροχής των υπηρεσιών τους.» 

3. Μέχρι την ολοκλήρωση της διαδικασίας συγχώνευσης των φορέων ΦΟ∆ΣΑ στον 

περιφερειακό σύνδεσµο, οι περιφερειακοί σύνδεσµοι ΦΟ∆ΣΑ χρηµατοδοτούνται για 

την κάλυψη των λειτουργικών τους αναγκών από τους ΚΑΠ των δήµων, µε απόφαση 

του Υπουργού Εσωτερικών µετά από γνώµη της ΚΕ∆Ε.  

4.α. Με απόφαση της εκτελεστικής επιτροπής του  περιφερειακού συνδέσµου 

ΦΟ∆ΣΑ ή του διοικητικού συµβουλίου του διαβαθµιδικού  ΦΟ∆ΣΑ νήσων, οι 

αρµοδιότητες της Προϊσταµένης αρχής ή και της ∆ιευθύνουσας Υπηρεσίας για τις 

µελέτες, τις υπηρεσίες και τα έργα της παραγράφου 3 του άρθρου 1 της  ΚΥΑ 

2527/2009, δύναται να ανατίθενται στην οικεία περιφέρεια ύστερα από σύµφωνη 

γνώµη του περιφερειάρχη.  

β. Με την ίδια ως άνω διαδικασία, µπορεί η οικεία περιφέρεια να παρέχει διοικητική 

και τεχνική υποστήριξη στον  ΦΟ∆ΣΑ, όταν αυτός ενεργεί ως Αναθέτουσα αρχή  

κατά τις διατάξεις του ν.3389/2005 (ΦΕΚ 232Α), όπως ισχύει. Στη σχετική απόφαση 

που λαµβάνεται κατά τα ανωτέρω, αναφέρονται οι αρµόδιες υπηρεσίες, επιτροπές ή 

άλλα γνωµοδοτικά όργανα της περιφέρειας που παρέχουν τη διοικητική και τεχνική 

υποστήριξη, τα οποία ενεργούν για λογαριασµό του ΦΟ∆ΣΑ ως Αναθέτουσας αρχής. 

γ. Οι ανωτέρω διατάξεις εφαρµόζονται αναλόγως και στον διαβαθµιδικό σύνδεσµο 

του άρθρου 211 του ν. 3852/2010, όπως ισχύει. 

5.α Στο δεύτερο εδάφιο της παρ. 1 του άρθρου 211 του ν. 3852/2010 µετά τη λέξη 

«επεξεργασία» προστίθενται οι λέξεις « η µεταφόρτωση» και οι παρ. 2  και 3 

αντικαθίστανται ως εξής: 

 «2. Όργανα διοίκησης του συνδέσµου είναι το διοικητικό συµβούλιο, η εκτελεστική 

επιτροπή και ο πρόεδρος.  Πρόεδρος του συνδέσµου είναι ο περιφερειάρχης Αττικής 
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ή αντιπεριφερειάρχης που ορίζεται από αυτόν.  Το διοικητικό συµβούλιο αποτελείται 

από εξήντα (60) µέλη, εκ των οποίων τα είκοσι τέσσερα (24) εκλέγονται µεταξύ των 

αντιπεριφερειαρχών και των περιφερειακών συµβούλων από το περιφερειακό 

συµβούλιο και εκπροσωπούν την περιφέρεια και τα υπόλοιπα τριάντα έξι (36) 

ορίζονται από την περιφερειακή ένωση δήµων Αττικής µεταξύ των δηµάρχων και 

δηµοτικών συµβούλων των δήµων που είναι µέλη του εν λόγω συνδέσµου και 

εκπροσωπούν τους δήµους. 

 Η  εκτελεστική επιτροπή αποτελείται από τον πρόεδρο του διοικητικού συµβουλίου 

ως πρόεδρο και έξι (6) µέλη, τα οποία, µαζί µε τέσσερα (4) αναπληρωµατικά,  

εκλέγονται µε την απόλυτη πλειοψηφία του συνόλου των µελών του διοικητικού 

συµβουλίου.  Tρία (3) τακτικά µέλη και δύο (2) αναπληρωµατικά, εκλέγονται µεταξύ 

όσων υποδεικνύονται από τους εκπροσώπους της περιφέρειας και τα άλλα τρία (3) 

και δύο (2) αντιστοίχως, εκλέγονται µεταξύ όσων υποδεικνύονται από τους 

εκπροσώπους των δήµων. Αν δεν καταστεί δυνατή η εκλογή µελών της εκτελεστικής 

επιτροπής κατά την πρώτη ψηφοφορία διενεργείται δεύτερη ψηφοφορία και 

εκλέγονται αυτοί που θα συγκεντρώσουν κατά σειρά τους περισσότερους σταυρούς 

προτίµησης από κάθε κατηγορία εκπροσώπων. Κατά την πρώτη συνεδρίαση της 

εκτελεστικής επιτροπής εκλέγεται ως αντιπρόεδρος αυτής ένα από τα µέλη της. 

Ο πρόεδρος του συνδέσµου µε απόφασή του µπορεί να µεταβιβάζει αρµοδιότητές 

του στον αντιπρόεδρο και τα µέλη της εκτελεστικής επιτροπής.»  

«3. Με την υπουργική απόφαση της παραγράφου 1 καθορίζονται  οι ετήσιες εισφορές 

που καταβάλλουν τα µέλη του συνδέσµου, η διαδικασία αποτίµησης των 

περιουσιακών στοιχείων του Ε.Σ.∆.Κ.Ν.Α, οι υπηρεσίες για τις οποίες επιβάλλονται 

τέλη, η χρονική διάρκεια και ο χρόνος έναρξης λειτουργίας του, καθώς και κάθε 

αναγκαία για τη λειτουργία του λεπτοµέρεια.» 

β. Οι διατάξεις των άρθρων του παρόντος  που αφορούν τη διοίκηση, τη λειτουργία 

και τις αρµοδιότητες  των οργάνων των περιφερειακών συνδέσµων ΦΟ∆ΣΑ, καθώς 

και  ειδικές διατάξεις νόµων και κανονιστικών πράξεων περί ΦΟ∆ΣΑ, εφαρµόζονται 

αναλόγως και  στο σύνδεσµο του άρθρου 211 του ν. 3852/2010. Για τα λοιπά θέµατα 

διοίκησης και λειτουργίας του, εφαρµόζονται οι σχετικές περί συνδέσµων διατάξεις 

του Κ∆Κ. 

γ. Η   θητεία των µελών του διοικητικού συµβουλίου του συνδέσµου του άρθρου 211 

του ν. 3852/2010 που συγκροτήθηκε πριν την ισχύ του παρόντος , ισχύει για όλη τη 

διανυόµενη δηµοτική και περιφερειακή περίοδο. Η εκτελεστική επιτροπή εκλέγεται για 

όλη την τρέχουσα δηµοτική και περιφερειακή περίοδο στην πρώτη από τη 

δηµοσίευση του παρόντος νόµου, συνεδρίαση του διοικητικού συµβουλίου.  
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6. Στο πρώτο εδάφιο του άρθρου 42 του ν. 3979/2011 µετά τη λέξη «ΑΣΑ» 

προστίθενται οι λέξεις «σύµφωνα µε τις προβλέψεις του περιφερειακού σχεδίου 

στερεών αποβλήτων» και το δεύτερο εδάφιο του ιδίου άρθρου αντικαθίσταται ως 

εξής: « Με απόφαση των υπουργών Εσωτερικών, Περιβάλλοντος, Ενέργειας και 

Κλιµατικής Αλλαγής, Ανάπτυξης, Ανταγωνιστικότητας και Ναυτιλίας και Υποδοµών, 

Μεταφορών και ∆ικτύων, καθορίζονται οι όροι και οι προϋποθέσεις για την ασφαλή 

συλλογή και µεταφορά των αποβλήτων, η οργάνωση των συστηµάτων µεταφοράς, οι 

τεχνικές προδιαγραφές των µέσων αποθήκευσης και µεταφοράς, θέµατα σχετικά µε 

τη διαµόρφωση των απαιτούµενων χώρων φορτοεκφόρτωσης στα σηµεία υποδοχής, 

η διαδικασία αδειοδότησης, η χάραξη χερσαίων και ναυτιλιακών γραµµών και 

δροµολογίων καθώς και κάθε αναγκαία λεπτοµέρεια. 

7. Οι ΦΟ∆ΣΑ που λειτουργούν µε τη µορφή της Α.Ε κατά τις διατάξεις της παρ. 2 του 

άρθρου 16 του παρόντος, κατ’ εξαίρεση και για την αποτελεσµατικότερη εκπλήρωση 

των σκοπών τους µπορούν να συµµετέχουν, ως κύρια συµβαλλόµενα µέρη, στις 

προγραµµατικές συµβάσεις που συνάπτονται κατά τις διατάξεις του άρθρου 100 του 

ν. 3852/2010. 

8. Το µόνιµο προσωπικό καθώς και εκείνο µε σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 

αορίστου χρόνου που υπηρετεί στους ΦΟ∆ΣΑ  που συγχωνεύονται, 

συµπεριλαµβανοµένων των δικηγόρων µε σχέση έµµισθης εντολής και του 

προσωπικού  των δήµων  που ασκούν αρµοδιότητες ΦΟ∆ΣΑ και απασχολείται στις 

οικείες υπηρεσίες, καθίσταται, αυτοδικαίως,  από το χρόνο δηµοσίευσης της πράξης 

του Γενικού Γραµµατέα της Αποκεντρωµένης ∆ιοίκησης περί συγχώνευσης, µε την 

ίδια σχέση εργασίας, προσωπικό του περιφερειακού συνδέσµου. Συµβάσεις 

εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισµένου χρόνου που βρίσκονται σε ισχύ, συνεχίζονται 

από τον περιφερειακό  σύνδεσµο µέχρι τη λήξη τους. Το ανωτέρω προσωπικό 

εξακολουθεί να διέπεται από το ασφαλιστικό και συνταξιοδοτικό καθεστώς στο οποίο 

υπαγόταν πριν την κατάταξή του στον περιφερειακό σύνδεσµο. 

 9. Με απόφαση του διοικητικού συµβουλίου, η οποία λαµβάνεται εντός πέντε (5) 

µηνών από τη δηµοσίευση της απόφασης σύστασης του συνδέσµου, ψηφίζεται ο 

οργανισµός εσωτερικής υπηρεσίας του  συνδέσµου, σύµφωνα µε τις διατάξεις του 

άρθρου 10 του ν. 3584/2007, όπως ισχύει. Με τον οργανισµό εσωτερικής υπηρεσίας, 

µπορούν να προβλέπονται αποκεντρωµένες υπηρεσιακές µονάδες του συνδέσµου 

που λειτουργούν σε άλλο οικισµό εκτός της έδρας του.  

10. Το µόνιµο και µε σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου προσωπικό 

των φορέων της παραγράφου 1 του άρθρου 16 του παρόντος που συγχωνεύονται, 

περιλαµβανοµένων και όσων απασχολούνται µε σχέση έµµισθης εντολής, 

κατατάσσεται σε αντίστοιχες κενές οργανικές θέσεις κατά κατηγορία και κλάδο ή σε 
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προσωρινές προσωποπαγείς θέσεις του συνδέσµου, οι οποίες καταργούνται κατά 

την αποχώρηση του υπαλλήλου. Η πράξη κατάταξης του προσωπικού εκδίδεται από 

το αρµόδιο προς διορισµό όργανο και δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της 

Κυβερνήσεως. Ο χρόνος προϋπηρεσίας του ανωτέρω προσωπικού αναγνωρίζεται 

για όλες τις συνέπειες. 

11. Αρµοδιότητες ΦΟ∆ΣΑ που έχουν ανατεθεί σε άλλο νοµικό πρόσωπο κατά τις 

διατάξεις της παρ. 5 του ν. 3536/2007 όπως ισχύει, εξακολουθούν να ασκούνται από 

αυτό για όσο χρόνο προβλέπεται στη σχετική απόφαση ανάθεσης. 

12. Για όσα θέµατα  διοίκησης και λειτουργίας του περιφερειακού συνδέσµου ΦΟ∆ΣΑ 

και του διαβαθµιδικού ΦΟ∆ΣΑ νήσων δεν ρυθµίζονται από τον παρόντα νόµο, 

εφαρµόζονται οι διατάξεις περί συνδέσµων ΟΤΑ του κ.ν. 3463/2006 (Κ∆Κ).  Οι 

διατάξεις των παρ. 4,5,6,7, 8 και 9 του άρθρου 104 του ν. 3852/2010 όπως ισχύουν 

καθώς και κάθε άλλη ειδική διάταξη αντίθετου περιεχοµένου από τη δηµοσίευση του 

παρόντος καταργούνται. Όπου σε διατάξεις νόµων αναφέρονται οι φορείς της παρ.4 

του άρθρου 104 του ν. 3852/2010, από τη δηµοσίευση του παρόντος νοούνται οι 

φορείς των άρθρων 16 και 17 του παρόντος. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΕΤΑΡΤΟ 

ΡΥΘΜΙΣΗ ΘΕΜΑΤΩΝ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΩΝ ∆ΙΟΙΚΗΣΕΩΝ ΚΑΙ ΛΟΙΠΩΝ 

ΘΕΜΑΤΩΝ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ 

 

Άρθρο   22 

Ταµεία Αποκεντρωµένων ∆ιοικήσεων 

 

1. Στην έδρα κάθε Αποκεντρωµένης ∆ιοίκησης συστήνεται νοµικό πρόσωπο 

ιδιωτικού δικαίου µε την επωνυµία  « Ταµείο Αποκεντρωµένης ∆ιοίκησης …», το 

οποίο  φέρει  το όνοµα της οικείας Αποκεντρωµένης ∆ιοίκησης και εποπτεύεται από 

τον Υπουργό Εσωτερικών. 

2.  Σκοπός και αρµοδιότητες του Ταµείου Αποκεντρωµένης ∆ιοίκησης  είναι: 

α) Η διαχείριση πιστώσεων του προγράµµατος δηµοσίων επενδύσεων, 

χρηµατοδοτήσεων φορέων του δηµόσιου τοµέα και άλλων νοµικών προσώπων, 

χρηµατοδοτήσεων προερχοµένων από προγράµµατα της Ευρωπαϊκής Ένωσης και 

άλλων διεθνών οργανισµών και λοιπών φορέων του εξωτερικού, οι οποίες αφορούν 

αναπτυξιακά προγράµµατα στους τοµείς αρµοδιότητας των Αποκεντρωµένων 

∆ιοικήσεων. 
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β) Η διαχείριση των εξόδων για τη συντήρηση- βελτίωση των εγκαταστάσεων και τη 

διαχείριση των λειτουργικών αναγκών των συνοριακών σταθµών καθώς και 

διαχείρισης των εσόδων από την εγκατάσταση και εκµετάλλευση µη δηµόσιων 

υπηρεσιών στους συνοριακούς σταθµούς. 

γ) Η διαχείριση πιστώσεων του Πράσινου Ταµείου, σύµφωνα µε το άρθρο 12  του ν. 

3889/2010. 

δ) Η διαχείριση του αναλογούντος ποσοστού από τα εισπραττόµενα έσοδα των 

παραβόλων του άρθρου 92 του ν. 3386/2005, όπως ισχύει.   

ε) Η διαχείριση του αναλογούντος ποσοστού από τα εισπραττόµενα έσοδα των 

προστίµων που επιβάλλονται σε εφαρµογή των διατάξεων των άρθρων 5 και 7 του ν. 

2323/1995, όπως ισχύει. 

στ) Η τεχνική υποστήριξη της Αποκεντρωµένης ∆ιοίκησης, ιδίως στον τοµέα της 

εκπόνησης µελετών και ερευνών και εφαρµογής προγραµµάτων που αναθέτει στο 

Ταµείο η Αποκεντρωµένη ∆ιοίκηση για την αποδοτικότερη αξιοποίηση των πόρων. 

ζ) Η άσκηση της ταµειακής του διαχείρισης. 

στ) Η επιβολή, βεβαίωση και η είσπραξη τελών, δικαιωµάτων και εισφορών υπέρ του 

Ταµείου, µετά από απόφαση του Γενικού Γραµµατέα της οικείας Αποκεντρωµένης 

∆ιοίκησης και έγκριση του Υπουργού Εσωτερικών. 

η) Η συµµετοχή σε προγράµµατα της Ευρωπαϊκής Ένωσης. 

θ) Η σύναψη δανείων µε χρηµατοδοτικούς φορείς του εσωτερικού και του εξωτερικού 

για την εκτέλεση έργων, την παροχή υπηρεσιών και την εφαρµογή προγραµµάτων. 

ι) Η παροχή υπηρεσιών, η διεξαγωγή ερευνών και η εκπόνηση αναπτυξιακών, 

τεχνικοοικονοµικών, οργανωτικών µελετών, καθώς και η επίβλεψη και υλοποίηση 

προγραµµάτων η διενέργεια των οποίων ανατίθεται στο Ταµείο από την 

Αποκεντρωµένη ∆ιοίκηση. 

3 . Οι πόροι του Ταµείου είναι: 

α) Ποσοστό από τις χρηµατοδοτήσεις τις οποίες διαχειρίζεται και το οποίο 

προσδιορίζεται µε απόφαση των Υπουργών Εσωτερικών και Ανάπτυξης, 

Ανταγωνιστικότητας και Ναυτιλίας 

β) Έσοδα από την επιβολή τελών, δικαιωµάτων και εισφορών. 

γ) Έσοδα από τη συµµετοχή σε προγράµµατα της Ευρωπαϊκής Ένωσης. 

δ) Έσοδα από τη σύναψη δανείων. 

ε) Έσοδα από την παροχή υπηρεσιών, την εκτέλεση εργασιών και τη διεξαγωγή 

ερευνών και την εκπόνηση µελετών και προγραµµάτων. 

στ) Έσοδα από κάθε είδους επιχορηγήσεις. 

ζ) Έσοδα από δωρεές, κληροδοτήµατα, κληρονοµιές. 

η) Έσοδα από την περιουσία του Ταµείου. 
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θ) Έσοδα από κάθε άλλη πηγή. 

4. Η οικονοµική διαχείριση του Ταµείου γίνεται µε το δικό του προϋπολογισµό 

εσόδων και εξόδων. Το οικονοµικό έτος συµπίπτει µε το ηµερολογιακό. Το Ταµείο 

έχει τη δική του ταµειακή υπηρεσία και διατάκτης των δαπανών του είναι ο πρόεδρος, 

αναπληρούµενος από το νόµιµο αναπληρωτή του. 

5. Σε όσους κάνουν χρήση σηµαντικών έργων τα οποία εκτελούνται µε δαπάνες του 

Ταµείου ή υπηρεσιών οι οποίες παρέχονται µε µέριµνα και δαπάνες του Ταµείου, το 

Ταµείο δικαιούται να επιβάλει τέλη ή δικαιώµατα τα οποία ορίζονται µε απόφαση του 

διοικητικού του συµβουλίου. 

6. Οι πόροι από κάθε πηγή του Ταµείου, καθώς και οι µεταβιβαζόµενες κάθε φορά 

πιστώσεις προς διαχείριση στο πλαίσιο υλοποίησης των σκοπών και αρµοδιοτήτων 

του Ταµείου, κατατίθενται έντοκα σε λογαριασµούς που ορίζει το ∆ιοικητικό του 

Συµβούλιο στην Τράπεζα της Ελλάδος ή στο Ταµείο Παρακαταθηκών και ∆ανείων ή 

σε άλλη τράπεζα. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Εσωτερικών  και Ανάπτυξης, 

Ανταγωνιστικότητας και Ναυτιλίας καθορίζεται η χρήση των εσόδων από τους 

τόκους. 

7. Κατά τη διαχείριση συγχρηµατοδοτούµενων έργων θα πρέπει να λαµβάνεται 

υπόψη και το πλαίσιο διαχείρισης των αντίστοιχων έργων που διαχειρίζονται. 

8. α) Το Ταµείο διοικείται από το διοικητικό συµβούλιο και τον πρόεδρο. Το διοικητικό 

συµβούλιο συγκροτείται µε απόφαση του Γενικού Γραµµατέα της οικείας 

Αποκεντρωµένης ∆ιοίκησης για διετή θητεία και αποτελείται από: 

αα) τον Γενικό Γραµµατέα της Αποκεντρωµένης ∆ιοίκησης ως πρόεδρο, 

αβ) τους Γενικούς ∆/ντές της Αποκεντρωµένης ∆ιοίκησης 

αγ) τον Προϊστάµενο της ∆/νσης Οικονοµικού της Αποκεντρωµένης ∆ιοίκησης 

Με την ίδια απόφαση ορίζεται ένα από τα µέλη του διοικητικού συµβουλίου ως 

αντιπρόεδρος. 

β) Το διοικητικό συµβούλιο επιµελείται των υποθέσεων και των συµφερόντων του 

Ταµείου και το διοικεί. Αποφασίζει για κάθε θέµα σχετικό µε τις αρµοδιότητες του 

Ταµείου, εκτός από τα θέµατα που ανήκουν στην αρµοδιότητα του προέδρου. 

γ) Ο πρόεδρος του Ταµείου: 

γα) Εκπροσωπεί το Ταµείο στα δικαστήρια και σε κάθε δηµόσια αρχή και δίνει 

όρκους που επιβάλλονται στο Ταµείο. 

γβ) Εκτελεί τις αποφάσεις του διοικητικού συµβουλίου. 

γγ) Είναι προϊστάµενος του προσωπικού του Ταµείου. 

γδ) ∆ιατάζει την είσπραξη των εσόδων του Ταµείου και εκδίδει τα χρηµατικά 

εντάλµατα πληρωµής σε βάρος των πιστώσεων του προϋπολογισµού. 

γε) Υπογράφει τις συµβάσεις που συνάπτει το Ταµείο. 
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γστ) Ασκεί τις αρµοδιότητες που ανατίθενται από το νόµο ή άλλες διατάξεις, από τον 

κανονισµό και µε αποφάσεις του διοικητικού συµβουλίου. 

γζ) Μπορεί µε απόφασή του να αναθέτει στον αντιπρόεδρο και σε στελέχη του 

Ταµείου την εξουσία να υπογράφουν, µε εντολή αυτού, αποφάσεις, έγγραφα, 

εντάλµατα ή άλλες πράξεις της αρµοδιότητάς του. 

δ) Τον Γενικό Γραµµατέα ως Πρόεδρο του Ταµείου, όταν απουσιάζει ή κωλύεται ή η 

θέση είναι κενή, αναπληρώνει ο αντιπρόεδρος.  

ε) Για την άσκηση των καθηκόντων τους το διοικητικό συµβούλιο και ο πρόεδρος δεν 

λαµβάνουν  καµιά αµοιβή ή αποζηµίωση.    

9. Το Ταµείο συγκροτείται  από την ∆ιεύθυνση Οργάνωσης, η οποία απαρτίζεται από 

το Τµήµα  Οικονοµικής ∆ιαχείρισης και το Τµήµα Οικονοµικών Υπηρεσιών, οι 

αρµοδιότητες των οποίων, τα τυπικά προσόντα των προϊσταµένων καθώς και κάθε 

άλλη απαιτούµενη λεπτοµέρεια ρυθµίζονται από τον  κανονισµό  προσωπικού του 

Ταµείου. 

Το Ταµείο στελεχώνεται αποκλειστικά από υπαλλήλους που αποσπώνται σε αυτό µε 

απόφαση του Γενικού Γραµµατέα της Αποκεντρωµένης ∆ιοίκησης από τις υπηρεσίες 

της Αποκεντρωµένης ∆ιοίκησης, ή των ΟΤΑ ή νοµικών προσώπων του δηµοσίου 

τοµέα που υπηρετούν εντός των ορίων της Αποκεντρωµένης ∆ιοίκησης. Η 

απόσπαση γίνεται για χρονικό διάστηµα µέχρι δύο (2) ετών και µπορεί να παραταθεί 

για ένα (1) ακόµη έτος κατά παρέκκλιση των κειµένων διατάξεων. Το σύνολο των 

υπαλλήλων που αποσπώνται δε µπορεί να υπερβαίνει τους οκτώ (8). 

10. Με απόφαση του διοικητικού συµβουλίου του Ταµείου καταρτίζεται ο κανονισµός 

προσωπικού του Ταµείου ο οποίος εγκρίνεται από τον Υπουργό Εσωτερικών. Με τον 

κανονισµό αυτόν καθορίζονται οι θέσεις και τα προσόντα του προσωπικού, καθώς 

και κάθε άλλο θέµα που αφορά την υπηρεσιακή κατάσταση αυτού.  

11. Με απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, ύστερα από γνώµη του διοικητικού 

συµβουλίου του Ταµείου, καταρτίζεται ο κανονισµός της οικονοµικής διοίκησης και 

διαχείρισης, της επιβολής, βεβαίωσης και είσπραξης των τελών, δικαιωµάτων και 

εισφορών, καθώς και του τακτικού και έκτακτου οικονοµικού ελέγχου των Ταµείων. 

12. Με απόφαση του διοικητικού συµβουλίου του Ταµείου µπορεί να συντάσσονται 

και άλλοι κανονισµοί που κρίνονται απαραίτητοι για τη λειτουργία του, οι οποίοι και 

εγκρίνονται από τον Υπουργό Εσωτερικών. 

13. Ο χρόνος υπηρεσίας των αποσπασµένων υπαλλήλων σε θέση ∆ιευθυντή ή 

Προϊσταµένου Τµήµατος στο Ταµείο συνυπολογίζεται ως χρόνος άσκησης 

καθηκόντων Προϊσταµένου ∆ιεύθυνσης ή Προϊσταµένου Τµήµατος, αντιστοίχως 

όπου κατά τις οικείες διατάξεις ή κανονισµούς εσωτερικής υπηρεσίας απαιτείται ως 
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προϋπόθεση για την εξέλιξη σε Προϊστάµενο Γενικής ∆ιεύθυνσης ή την επιλογή σε 

αντίστοιχο επίπεδο καθηκόντων. 

 

Άρθρο 22 

Ρύθµιση θεµάτων Αποκεντρωµένων ∆ιοικήσεων 

1. Τα έσοδα των Αποκεντρωµένων ∆ιοικήσεων που προέρχονται από την 

εγκατάσταση µη δηµοσίων υπηρεσιών στους χώρους των Χερσαίων Συνοριακών 

Σταθµών κατατίθενται στο λογαριασµό του άρθρου 49 του ν. 3986/2011 (Α’ 152). Με 

απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών τα έσοδα του προηγούµενου εδαφίου 

διατίθενται στις Αποκεντρωµένες ∆ιοικήσεις για τη βελτίωση των εγκαταστάσεων, 

καθώς και των λειτουργικών αναγκών των Χερσαίων Συνοριακών Σταθµών. Κάθε 

άλλη αντίθετη διάταξη καταργείται.  

2. Οι προβλεπόµενες στην παράγραφο 1 του άρθρου 13 του ν. 3320/2005 (Α΄48) έξι 

ενιαίες θέσεις ειδικών συµβούλων ειδικών συνεργατών µειώνονται σε δύο και οι 

λοιπές µετατρέπονται σε θέσεις κατηγορίας ΠΕ, ΤΕ ή ∆Ε. Στις θέσεις αυτές  

προσλαµβάνεται προσωπικό µε απόφαση του Γενικού Γραµµατέα της 

Αποκεντρωµένης ∆ιοίκησης µε σύµβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου διάρκειας έξι 

µηνών, που µπορεί να ανανεώνεται ανά εξάµηνο. Το προσωπικό αυτό παύει να 

ασκεί τα καθήκοντά του και απολύεται αυτοδικαίως αµέσως µόλις ο Γενικός 

Γραµµατέας που το προσέλαβε αποβάλει για οποιοδήποτε λόγο την ιδιότητά του. Στο 

προσωπικό αυτό καταβάλλονται οι αποδοχές Ειδικού Συνεργάτη του Γενικού 

Γραµµατέα της Αποκεντρωµένης ∆ιοίκησης. 

 

3. α.) Μετά το ενδέκατο εδάφιο της παρ. 2 του άρθρου 239 του ν. 3852/2010 (Α’ 87) 

προστίθεται νέο εδάφιο που έχει ως ακολούθως:  

«Κατά την πρώτη εφαρµογή των διατάξεων του άρθρου αυτού δεν ισχύουν οι 

περιορισµοί των δύο προηγουµένων εδαφίων». 

β.) Στο τέλος των παρ. 3 και 4 του άρθρου 239 του ν. 3852/2010 προστίθενται 

αντιστοίχως νέα εδάφια που έχουν ως ακολούθως: 

«Κατά την πρώτη εφαρµογή των διατάξεων του άρθρου αυτού, δεν ισχύει ο 

περιορισµός του προηγούµενου εδαφίου». 

4. Στο τέλος της παρ. 2γ του άρθρου 32 του ν. 3274/2004 (Α’ 195), όπως ισχύει, 

προστίθεται εδάφιο που έχει ως ακολούθως: 

«Ειδικά για το Γραφείο του Γενικού Γραµµατέα της Αποκεντρωµένης ∆ιοίκησης 

Αιγαίου µε έδρα τον Πειραιά, είναι δυνατή επίσης η απόσπαση υπαλλήλων που 

υπηρετούν σε υπηρεσίες δηµοσίου ή σε νοµικά πρόσωπα δηµοσίου ή ιδιωτικού 

δικαίου όπως προσδιορίζονται ανωτέρω που εδρεύουν στην Αττική.» 
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5. Τα Συµβούλια Εθνικών Κληροδοτηµάτων συγκροτούνται µε απόφαση του Γενικού 

Γραµµατέα της Αποκεντρωµένης ∆ιοίκησης µε αρµοδιότητα στα διοικητικά όρια της 

Περιφέρειας. 

6. Η επιτροπή του άρθρου της παραγράφου 2 του άρθρου 25 του ν.1892/1990 όπως 

ισχύει µετά την τροποποίηση του µε από το άρθρο 114, παρ.3 του ν.3978/2011 

συγκροτείται µε απόφαση του Γενικού Γραµµατέα Αποκεντρωµένης ∆ιοίκησης  στα 

διοικητικά όρια  κάθε περιφέρειας. 

7. Η επιτροπή που προβλέπεται στην παράγραφο 2 του άρθρου 1 του α.ν. 582/1968, 

συγκροτείται µε απόφαση του Γενικού Γραµµατέα της Αποκεντρωµένης ∆ιοίκησης και 

αποτελείται από τον προϊστάµενο της Τεχνικής Υπηρεσίας του δήµου, τον 

Προϊστάµενο της οικείας ∆ιεύθυνσης Περιβάλλοντος και Χωρικού Σχεδιασµού της 

Αποκεντρωµένης ∆ιοίκησης και από τον οικείο νοµίατρο. 

8. Το τέταρτο εδάφιο της  παραγράφου 5 του άρθρου 23 του ν.3879/2010 

τροποποιείται και αντικαθίσταται ως εξής: 

«Η έκθεση απογραφής εγκρίνεται µε πράξη του Γενικού Γραµµατέα της 

Αποκεντρωµένης ∆ιοίκησης». 

9. Η θητεία των προϊσταµένων των οργανικών µονάδων των Αποκεντρωµένων 

∆ιοικήσεων, οι οποίοι ορίσθηκαν κατά τα προβλεπόµενα στις διατάξεις του άρθρου 

51 παρ. 1, περ. β΄ του ν.3905/2010 (Α 219), παρατείνεται από 1.1.2012 µέχρι την 

τοποθέτηση των νέων προϊσταµένων σύµφωνα µε τις ισχύουσες διατάξεις. 

10. Η προθεσµία  της  περ. α΄ της παρ.5 του άρθρου 26  του ν.3938/2011 (Α 61)  , 

κατά το µέρος που αφορά τις  Αποκεντρωµένες ∆ιοικήσεις της χώρας,    παρατείνεται 

µέχρι την έναρξη λειτουργίας των Συµβουλίων Επιλογής Προϊσταµένων και των 

Υπηρεσιακών Συµβουλίων των άρθρων 158 και 159 του ν.3528/2007 (Α 26), όπως 

ισχύουν H  διάταξη αυτή  ισχύει  από 1.1.2012. 

10. Η προθεσµία της περ.γ΄ της παρ. 1 του άρθρου 51 του ν.3905/2010 (Α 219) κατά 

το µέρος που αφορά στις Αποκεντρωµένες ∆ιοικήσεις  δεν µπορεί να υπερβαίνει 

χρονικό διάστηµα δύο µηνών από την έναρξη λειτουργίας των Συµβουλίων Επιλογής 

Προϊσταµένων και των Υπηρεσιακών Συµβουλίων των άρθρων 158 και 159 του 

ν.3528/2007 (Α 26), όπως αυτά  ισχύουν. 

11. Για την εκτέλεση των αποφάσεων κατεδάφισης αυθαιρέτων κτισµάτων ή 

κατασκευών που εκδίδονται από την αρµόδια υπηρεσία του δήµου µε τη διαδικασία 

της σύµβασης δηµοσίου έργου, σύµφωνα τα οριζόµενα στην παρ.2 του άρθρου του 

Π.∆/τος 268/1998 (ΦΕΚ Α΄ 195), τα γνωµοδοτούντα και αποφαινόµενα όργανα 

σύµφωνα µε τις διατάξεις του ν.3669/2008 και του ν.3316/2005 καθορίζονται ως 

εξής: α) "Προϊσταµένη Αρχή" ή "Εποπτεύουσα Αρχή" είναι ο προϊστάµενος της 

∆ιεύθυνσης Περιβάλλοντος και Χωρικού Σχεδιασµού µε τοπική αρµοδιότητα στην 
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οικεία Περιφέρεια της κατά τόπο αρµόδιας Αποκεντρωµένης ∆ιοίκησης  β) 

“∆ιευθύνουσα Υπηρεσία” είναι το Τµήµα Πολεοδοµικού Σχεδιασµού και Εφαρµογών 

της ∆ιεύθυνσης Περιβάλλοντος και Χωρικού Σχεδιασµού µε τοπική αρµοδιότητα στην 

οικεία Περιφέρεια της κατά τόπο αρµόδιας Αποκεντρωµένης ∆ιοίκησης  γ) “Τεχνικό 

Συµβούλιο" είναι το Τεχνικό Συµβούλιο της έδρας της οικείας Περιφέρειας. 

12. Στo τελευταίο εδάφιο της παρ.2 του άρθρου 8 του ν.2946/2001 (ΦΕΚ Α’ 224), οι 

λέξεις «στο Ταµείο Εθνικής Οδοποιίας» αντικαθίστανται από τις λέξεις «στην οικεία 

Αποκεντρωµένη ∆ιοίκηση».  

13. Τα πρόστιµα που επιβάλλονται µε απόφαση του Γενικού Γραµµατέα 

Αποκεντρωµένης ∆ιοίκησης κατά τα οριζόµενα στην παρ.8 του άρθρου 9 του 

ν.3212/2003 (ΦΕΚ Α’ 308) περιέρχονται στην οικεία Αποκεντρωµένη ∆ιοίκηση και 

διατίθενται αποκλειστικά για την αφαίρεση παράνοµων διαφηµιστικών πλαισίων, 

υπαίθριων διαφηµίσεων ή επιγραφών . 

14. Στο τέλος της παραγράφου 8 του άρθρου 9 του ν.3212/2003  (ΦΕΚ Α’ 308) 

προστίθενται τα ακόλουθα εδάφια : 

“Με απόφαση του Γενικού Γραµµατέα Αποκεντρωµένης ∆ιοίκησης Αττικής δύναται να 

αφαιρούνται παράνοµα διαφηµιστικά πλαίσια και παράνοµες υπαίθριες διαφηµίσεις ή 

επιγραφές που βρίσκονται στο τµήµα της πόλης των Αθηνών που ορίζεται µε το 

άρθρο 2 του ν.2833/2000 (ΦΕΚ Α’ 150) και να καταλογίζονται σε βάρος των υπαιτίων 

η δαπάνη αφαίρεσης, εξάλειψης ή αποµάκρυνσης αυτών, κάθε άλλη, συναφής µε την 

αφαίρεση, δαπάνη καθώς και τα πρόστιµα που προβλέπονται από το άρθρο αυτό. 

Τα πρόστιµα εισπράττονται σύµφωνα µε τις διατάξεις του Κώδικα Είσπραξης 

∆ηµοσίων Εσόδων και περιέρχονται στην οικεία Αποκεντρωµένη ∆ιοίκηση. Τα 

ανωτέρω εφαρµόζονται κατόπιν έγγραφης ειδοποίησης της Ε.Α.Χ.Α Α.Ε και της 

αρµόδιας υπηρεσίας του Υπουργείου Περιβάλλοντος, Ενέργειας και Κλιµατικής 

Αλλαγής και εφόσον δεν έχουν προηγουµένως καταλογιστεί οι ανωτέρω δαπάνες και 

πρόστιµα µε απόφαση του Υπουργού Περιβάλλοντος, Ενέργειας και Κλιµατικής 

Αλλαγής ή εφόσον δεν εκδοθεί η απόφαση αυτή και δεν αφαιρεθούν τα παράνοµα 

πλαίσια, διαφηµίσεις ή επιγραφές εντός τριάντα (30) ηµερών από την ηµεροµηνία 

που περιήλθε στους ανωτέρω η σχετική έγγραφη ειδοποίηση.” 

15. Η έγκριση της µετακίνησης αιρετών και υπαλλήλων των ΟΤΑ α΄και β΄βαθµού στο 

εξωτερικό για υπηρεσιακούς λόγους αποτελεί αρµοδιότητα του γενικού γραµµατέα 

της οικείας αποκεντρωµένης διοίκησης. Κάθε αντίθετη διάταξη παύει να ισχύει.  

 

 

Αρθρο  23 

Λοιπές ∆ιατάξεις 
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1. Το άρθρο 21 του νόµου 3613/2007 (ΦΕΚ Α΄ 263) αντικαθίσταται ως εξής: 

«1. Στο Υπουργείο Εξωτερικών συστήνεται Εθνική Επιτροπή Γεωγραφικών 

Ονοµάτων, η οποία συγκροτείται µε κοινή απόφαση των Υπουργών Εξωτερικών, 

Εσωτερικών και Εθνικής Άµυνας και αποτελείται από: 

α. Τον Προϊστάµενο της ∆1 ∆ιεύθυνσης του Υπουργείου Εξωτερικών ή το νόµιµο 

αναπληρωτή του, ως πρόεδρο. 

β. Τον Προϊστάµενο της ∆ιεύθυνσης Οργάνωσης και Λειτουργίας Ο.Τ.Α. του 

Υπουργείου Εσωτερικών ή τον νόµιµο αναπληρωτή του. 

γ. Τους Προϊσταµένους των Α3 και Α4 ∆ιευθύνσεων και τον Προϊστάµενο της Ειδικής 

Νοµικής Υπηρεσίας του Υπουργείου Εξωτερικών ή τους νόµιµους αναπληρωτές 

τους. 

δ. Τους ∆ιοικητές της Γεωγραφικής Υπηρεσίας Στρατού και της Υδρογραφικής 

Υπηρεσίας Πολεµικού Ναυτικού ή τους οριζόµενους από αυτούς εκπροσώπους τους. 

Με την ίδια απόφαση ορίζεται υπάλληλος του Υπουργείου Εξωτερικών ως 

Γραµµατέας της Επιτροπής καθώς και ο αναπληρωτής του. 

2. Έργο της Επιτροπής είναι η συλλογή, επεξεργασία, µελέτη και τυποποίηση των 

γεωγραφικών ονοµάτων σύµφωνα µε τις αρχές που έχουν τεθεί στις σχετικές 

αποφάσεις του ΟΗΕ για τα γεωγραφικά ονόµατα. 

3. Η Επιτροπή µπορεί να συγκροτεί Οµάδες Εργασίας µε τη συµµετοχή 

οποιουδήποτε προσώπου κρίνεται αναγκαίο για την υποβοήθηση του έργου της.  

4. Με απόφαση του Υπουργού Εξωτερικών ρυθµίζεται κάθε θέµα σχετικό µε τη 

λειτουργία της Επιτροπής. 

5. Για τη συµµετοχή στις εργασίες της Επιτροπής και των Οµάδων Εργασίας δεν 

προβλέπεται αµοιβή.» 

2. Το άρθρο 8  του ν. 3463/ 2006 αντικαθίσταται ως εξής:  

 «Ονοµασία και µετονοµασία συνοικιών, οδών και πλατειών. 

Η ονοµασία συνοικιών, οδών και πλατειών γίνεται µε απόφαση του δηµοτικού 

συµβουλίου, η οποία λαµβάνεται ύστερα από εισήγηση του οικείου  

συµβουλίου δηµοτικής ή τοπικής κοινότητας ή εκπροσώπου της τοπικής κοινότητας 

και σύµφωνη γνώµη επιτροπής, στην οποία συµµετέχουν: 

α. Ο προϊστάµενος του Τµήµατος ∆ιοικητικού- Οικονοµικού ή ο προϊστάµενος του 

Τµήµατος Προσωπικού ή ο προϊστάµενος της ∆ιεύθυνσης ∆ιοικητικού- Οικονοµικού 

Βορείου Αιγαίου ή Νοτίου Αιγαίου, ως Πρόεδρος 

 β. ∆ύο εκπρόσωποι της Περιφερειακής Ένωσης ∆ήµων, που ορίζονται µε τους 

αναπληρωτές τους από την Εκτελεστική Επιτροπή της.  



[43] 

 

γ. ∆ύο καθηγητές της δευτεροβάθµιας εκπαίδευσης κλάδου ΠΕ 02, οι οποίοι 

ορίζονται, µαζί µε τους αναπληρωτές τους, από τον Γενικό Γραµµατέα της  

Αποκεντρωµένης ∆ιοίκησης  H Επιτροπή συγκροτείται µε απόφαση του Γενικού 

Γραµµατέα της οικείας Αποκεντρωµένης ∆ιοίκησης σε επίπεδο νοµού.  Με την ίδια 

απόφαση ορίζεται ο γραµµατέας και ο αναπληρωτής του, οι οποίοι είναι υπάλληλοι 

της Αποκεντρωµένης ∆ιοίκησης του κλάδου ΠΕ ∆ιοικητικού. Η µετονοµασία 

επιτρέπεται, για εξαιρετικούς λόγους και γίνεται µε την ίδια διαδικασία.» 

3. Όπου στο άρθρο 18 του ν. 3345/2005 (ΦΕΚ Α'/138) αναφέρεται το Υπουργείο 

Εσωτερικών ∆ηµόσιας ∆ιοίκησης και Αποκέντρωσης εννοείται το Υπουργείο 

Εσωτερικών. 

Οι περιπτώσεις δ) και ε) της παραγράφου 5 του άρθρου 18 του ν.3345/2005 (ΦΕΚ 

Α/138) καταργούνται.  

Στο άρθρο 18 του ν.3345/2005 (ΦΕΚ Α/138) προστίθεται παράγραφος η οποία 

αριθµείται και έχει ως εξής: «6. Με κοινή απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών 

καθορίζεται η διοίκηση, η στελέχωση, ο τρόπος λειτουργίας και η διαδικασία 

διαχείρισης των πόρων του Ταµείου, καθώς και κάθε αναγκαία λεπτοµέρεια» 

4.Το τελευταίο εδάφιο της παραγράφου 7 του άρθρου 17 του ν. 3668/2008 

τροποποιείται και αντικαθίσταται ως εξής: 

«Αν γίνεται ρητή µνεία στα συµβατικά τεύχη δηµοπράτησης ενός έργου  µπορεί να 

διαχωρίζονται οι τιµές και για τα γενικά έξοδα και το όφελος του εργολάβου να 

προστίθεται στο τέλος σε  ποσοστό που ορίζεται σε 12%  για τα έργα που 

χρηµατοδοτούνται από τον προϋπολογισµό δηµοσίων επενδύσεων ή άλλες πηγές µε 

ανάλογες απαλλαγές και για κάθε άλλη περίπτωση». 

5.Οι διατάξεις της παρ.3 του άρθρου 11 του ν.3463/2006(ΦΕΚ Α΄102) αντικαθίσταται 

ως εξής: 

«3. Η επιτροπή της παρ. 1 αποτελείται από τον Ειρηνοδίκη, ως πρόεδρο, τους 

δηµάρχους των ενδιαφερόµενων δήµων και δύο (2) µηχανικούς οποιασδήποτε 

δηµόσιας υπηρεσίας, εκ των οποίων ο ένας µε ειδικότητα τοπογράφου µηχανικού.  

Αν οι ενδιαφερόµενοι ∆ήµοι υπάγονται σε περισσότερα ειρηνοδικεία εντός της ίδιας 

Αποκεντρωµένης ∆ιοίκησης, ο Γενικός Γραµµατέας της Αποκεντρωµένης ∆ιοίκησης 

ορίζει έναν από τους ειρηνοδίκες ως πρόεδρο της επιτροπής. Αν τα Ειρηνοδικεία δεν 

υπάγονται εντός της ίδιας Αποκεντρωµένης ∆ιοίκησης, ο ειρηνοδίκης ορίζεται µε 

κοινή απόφαση των Γενικών Γραµµατέων των Αποκεντρωµένων ∆ιοικήσεων, µε την 

οποία συγκροτείται και η επιτροπή του πρώτου εδαφίου της παρούσας. 

Η επιτροπή έχει απαρτία εφόσον είναι παρόντες τουλάχιστον ο πρόεδρος και τα δύο 

από τα µέλη της. 
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Οι αποφάσεις της επιτροπής λαµβάνονται κατά πλειοψηφία. Σε περίπτωση 

ισοψηφίας, επικρατεί η ψήφος του προέδρου.» 

6. Το δεύτερο εδάφιο της περ. β της παρ. 6 του άρθρου 113 του ν.1892/1990, όπως 

είχε προστεθεί µε την παρ. 7 του άρθρου 18 του ν.2946/2001 και αντικατασταθεί µε 

το άρθρο 23 του ν.3274/2004, αντικαθίσταται ως εξής: 

«Η κατανοµή των ανωτέρω πιστώσεων απευθείας στους δήµους γίνεται µε απόφαση 

του Υπουργού Εσωτερικών, ύστερα από γνώµη της επιτροπής του επόµενου 

εδαφίου. Για  την κατανοµή των πιστώσεων αυτών συγκροτείται, µε απόφαση του 

Γενικού Γραµµατέα της οικείας Αποκεντρωµένης ∆ιοίκησης, πενταµελής επιτροπή, η 

οποία αποτελείται από: 

  α) Τον προϊστάµενο της οικείας ∆ιεύθυνσης ∆ιοικητικού/Οικονοµικού της Υπηρεσίας 

Τοπικής Αυτοδιοίκησης του νοµού µε τον αναπληρωτή του, ως εκπρόσωπο της 

Αποκεντρωµένης ∆ιοίκησης, ο οποίος και προεδρεύει. 

 β) ∆ύο εκπροσώπους της οικείας Περιφερειακής Ένωσης ∆ήµων, που ορίζονται µε 

απόφαση της διοικούσας επιτροπής της µε τους αναπληρωτές τους και 

 γ) Τους προϊσταµένους Πρωτοβάθµιας και ∆ευτεροβάθµιας Εκπαίδευσης της οικείας 

περιφερειακής ενότητας µε τους αναπληρωτές τους.» 

 

Άρθρο 24 

Τελικές διατάξεις 

1. Η µεταγραφή των αποφάσεων της παραγράφου 1 του άρθρου 274 του 

ν.3463/2006, εφόσον δεν έχει συντελεστεί στα οικεία υποθηκοφυλακεία, γίνεται 

σε αποκλειστική προθεσµία έξι (6) µηνών από τη δηµοσίευση του παρόντος 

νόµου. 

2. Οι διατάξεις των άρθρων 1 και 2 τίθενται σε ισχύ από 1.1.2013.  

 

Άρθρο  25 

Καταργούµενες διατάξεις 

 

1. Η παρ.1 του άρθρου 44 του ν. 3979/ 2011  

2. Η περίπτωση 19  του τοµέα γ’ της παραγράφου I του άρθρου 75 του Κώδικα ∆ήµων 

και Κοινοτήτων όπως προστέθηκε µε την παράγραφο2 του άρθρου 94 του ν. 

3852/2010 καταργείται. 

3. Η διάταξη της παραγράφου 3 του άρθρου 199  του ν.3463/2006 καταργείται. 
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ΜΕΡΟΣ ∆ΕΥΤΕΡΟ 

ΕΝΣΩΜΑΤΩΣΗ Ο∆ΗΓΙΑΣ 2009/50 ΣΧΕΤΙΚΑ ΜΕ ΤΙΣ ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΕΙΣ ΕΙΣΟ∆ΟΥ 

ΚΑΙ ∆ΙΑΜΟΝΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ ΤΡΙΤΩΝ ΧΩΡΩΝ  

ΜΕ ΣΚΟΠΟ ΤΗΝ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΥΨΗΛΗΣ ΕΞΕΙ∆ΙΚΕΥΣΗΣ  

ΚΑΙ ΛΟΙΠΕΣ ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ ΜΕΤΑΝΑΣΤΕΥΤΙΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΡΩΤΟ 

ΕΝΣΩΜΑΤΩΣΗ Ο∆ΗΓΙΑΣ 2009/50 ΣΧΕΤΙΚΑ ΜΕ ΤΙΣ ΠΡΟΥΠΟΘΕΣΕΙΣ ΕΙΣΟ∆ΟΥ 

ΚΑΙ ∆ΙΑΜΟΝΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ ΤΡΙΤΩΝ ΧΩΡΩΝ ΜΕ ΣΚΟΠΟ ΤΗΝ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ 

ΥΨΗΛΗΣ ΕΞΕΙ∆ΙΚΕΥΣΗΣ 

 

 

Άρθρο 26 

Σκοπός 

Σκοπός του παρόντος Κεφαλαίου είναι η προσαρµογή της ελληνικής νοµοθεσίας 

στην Οδηγία 2009/50/ΕΚ του Συµβουλίου της 25ης Μαΐου 2009, «σχετικά µε τις 

προϋποθέσεις εισόδου και διαµονής πολιτών τρίτων χωρών µε σκοπό την 

απασχόληση υψηλής ειδίκευσης» (EE L 155 της 18.6.2009), η οποία καθορίζει: 

α) τις προϋποθέσεις εισόδου και διαµονής στην ελληνική επικράτεια, για διάστηµα 

που υπερβαίνει τους τρεις µήνες, πολιτών τρίτων χωρών µε σκοπό την απασχόληση 

υψηλής ειδίκευσης, ως κατόχων µπλε κάρτας της Ευρωπαϊκής Ένωσης και των 

µελών της οικογένειάς τους,  

β) τις προϋποθέσεις εισόδου και διαµονής των κατόχων µπλε κάρτας της 

Ευρωπαϊκής Ένωσης και των µελών της οικογένειάς τους σε κράτη µέλη διαφορετικά 

από εκείνο που τους χορήγησε αρχικά τη µπλε κάρτα της Ευρωπαϊκής Ένωσης. 

 

Άρθρο 27 

Ορισµοί 

Για την εφαρµογή των διατάξεων του παρόντος Κεφαλαίου, νοούνται ως: 

α) «Πολίτης τρίτης χώρας», κάθε πρόσωπο που δεν είναι πολίτης της Ευρωπαϊκής 

Ένωσης κατά την έννοια του άρθρου 20 παράγραφος 1 της Συνθήκης για τη 

λειτουργία της Ευρωπαϊκής Ένωσης.  

β) «Απασχόληση υψηλής ειδίκευσης»: απασχόληση προσώπου, το οποίο: 
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i) προστατεύεται µε βάση την ελληνική εργατική νοµοθεσία ως µισθωτός, που 

παρέχει γνήσια και αποτελεσµατική εργασία για λογαριασµό ή υπό την καθοδήγηση 

άλλου, ανεξάρτητα από το νοµικό τύπο που η σχέση αυτή έχει περιβληθεί.  

ii) αµείβεται και  

iii) έχει την απαιτούµενη επαρκή και ειδική γνώση, που αποδεικνύεται από υψηλά 

επαγγελµατικά προσόντα, όπως αυτά ορίζονται στο παρόν Κεφάλαιο. 

γ) «Μπλε κάρτα της Ευρωπαϊκής Ένωσης (εφεξής «Μπλε κάρτα της ΕΕ»)»: η άδεια 

που φέρει τη µνεία «Μπλε κάρτα της ΕΕ», και επιτρέπει στον κάτοχό της να διαµένει 

και να εργάζεται νόµιµα στην ελληνική επικράτεια, σύµφωνα µε τους όρους του 

παρόντος Κεφαλαίου. 

δ) «Πρώτο κράτος µέλος»: το κράτος µέλος της Ευρωπαϊκής Ένωσης το οποίο 

χορήγησε για πρώτη φορά τη ««Μπλε κάρτα»» σε πολίτη τρίτης χώρας. 

ε) «∆εύτερο κράτος µέλος»: κάθε κράτος µέλος της Ευρωπαϊκής Ένωσης, 

διαφορετικό από το πρώτο κράτος µέλος. 

στ) «Μέλη οικογένειας»: οι πολίτες τρίτων χωρών όπως αυτοί ορίζονται στο άρθρο 4, 

παρ.1 του υπ’αρ.131/2006 Προεδρικού ∆ιατάγµατος «Εναρµόνιση της ελληνικής 

νοµοθεσίας µε την Οδηγία 2003/86/ΕΚ σχετικά µε το δικαίωµα οικογενειακής 

επανένωσης» (ΦΕΚ 143 Α’). 

ζ) «Υψηλά επαγγελµατικά προσόντα»: τα προσόντα που πιστοποιούνται από τίτλο 

σπουδών ανώτατης εκπαίδευσης ή εφόσον αυτό προβλέπεται, κατά παρέκκλιση, 

από την εθνική νοµοθεσία, από πέντε τουλάχιστον έτη επαγγελµατικής εµπειρίας 

επιπέδου ανάλογου προς τίτλο σπουδών ανώτατης εκπαίδευσης και σχετικής µε το 

επάγγελµα ή τον τοµέα που προσδιορίζεται στη σύµβαση εργασίας. 

η) «Τίτλος σπουδών ανώτατης εκπαίδευσης»: διπλώµατα, πιστοποιητικά ή άλλοι 

τίτλοι τυπικών προσόντων, εκδοθέντα από αρµόδια αρχή µε τα οποία πιστοποιείται η 

επιτυχής ολοκλήρωση προγράµµατος εκπαίδευσης που έπεται της δευτεροβάθµιας, 

δηλαδή µιας δέσµης µαθηµάτων που παρέχονται από εκπαιδευτικό ίδρυµα, το οποίο 

αναγνωρίζεται από το κράτος στο οποίο βρίσκεται ως ίδρυµα ανώτατης εκπαίδευσης. 

Για τους σκοπούς του παρόντος Κεφαλαίου, ένας τίτλος σπουδών ανώτατης 

εκπαίδευσης λαµβάνεται υπόψη, υπό τον όρο ότι οι σπουδές που απαιτήθηκαν για 

την απόκτησή του διήρκεσαν τουλάχιστον τρία έτη. 

θ) «Επαγγελµατική εµπειρία»: ο χρόνος πραγµατικής και νόµιµης άσκησης του 

συγκεκριµένου επαγγέλµατος. 

ι) «Νοµοθετικά ρυθµιζόµενο επάγγελµα»: το νοµοθετικά ρυθµιζόµενο επάγγελµα, 

όπως ορίζεται στο άρθρο 3 παράγραφος 1, εδάφιο α του υπ’αρ.38/2010 Προεδρικού 

∆ιατάγµατος «Προσαρµογή της ελληνικής νοµοθεσίας στην Οδηγία 2005/36/ΕΚ του 
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Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συµβουλίου της 7ης Σεπτεµβρίου 2005, σχετικά µε 

την αναγνώριση των επαγγελµατικών προσόντων» (ΦΕΚ 78 Α’). 

 

 

Άρθρο 28 

Πεδίο Εφαρµογής 

1. Το παρόν Κεφάλαιο εφαρµόζεται σε πολίτες τρίτων χωρών που αιτούνται να τους 

επιτραπεί η είσοδος και διαµονή στην Ελληνική Επικράτεια για το σκοπό της 

απασχόλησης υψηλής ειδίκευσης, σύµφωνα µε τους όρους του παρόντος 

Κεφαλαίου.  

2. Το παρόν Κεφάλαιο δεν εφαρµόζεται στους πολίτες τρίτων χωρών, οι οποίοι: 

α) έχουν λάβει τίτλο διαµονής που τους επιτρέπει να διαµείνουν στην Ελλάδα 

δυνάµει προσωρινής προστασίας ή έχουν αιτηθεί να παραµείνουν για τον ίδιο λόγο 

και αναµένουν την έκδοση απόφασης σχετικά µε το καθεστώς τους, 

β) απολαµβάνουν διεθνούς προστασίας σύµφωνα µε τις διατάξεις του υπ’ αρ. 

96/2008 Προεδρικού ∆ιατάγµατος «Προσαρµογή της ελληνικής νοµοθεσίας προς τις 

διατάξεις της Οδηγίας 2004/83/ΕΚ του Συµβουλίου της 29ης Απριλίου 2004 για τη 

θέσπιση ελάχιστων απαιτήσεων για την αναγνώριση και το καθεστώς των πολιτών 

τρίτων χωρών ή των απάτριδων ως προσφύγων ή ως προσώπων που χρήζουν 

διεθνούς προστασίας για άλλους λόγους» (ΦΕΚ 152 Α’), όπως ισχύει. 

γ) απολαµβάνουν προστασίας σύµφωνα µε την εθνική νοµοθεσία, τις διεθνείς 

υποχρεώσεις ή έχουν αιτηθεί προστασία σύµφωνα µε τα προηγούµενα και για των 

οποίων την αίτηση δεν έχει ληφθεί ακόµη οριστική απόφαση, 

δ) υποβάλλουν αίτηση για άδεια διαµονής στην Ελλάδα ως ερευνητές σύµφωνα µε 

τις διατάξεις του υπ’ αρ.128/2008 Προεδρικού ∆ιατάγµατος «Προσαρµογή της 

ελληνικής νοµοθεσίας στην Οδηγία 2005/71/ΕΚ της 12ης Οκτωβρίου 2005, σχετικά µε 

την ειδική διαδικασία εισδοχής υπηκόων τρίτων χωρών για σκοπούς επιστηµονικής 

έρευνας» (ΦΕΚ 190 Α’), 

ε) είναι µέλη οικογένειας πολιτών της Ένωσης που άσκησαν ή ασκούν το δικαίωµα 

ελεύθερης   κυκλοφορίας εντός της Ευρωπαϊκής Ένωσης σύµφωνα µε τις διατάξεις 

του υπ’ αρ. 106/2007 Προεδρικού ∆ιατάγµατος «Ελεύθερη κυκλοφορία και διαµονή 

στην ελληνική επικράτεια των πολιτών της Ευρωπαϊκής Ένωσης και των µελών των 

οικογενειών τους» (ΦΕΚ 106 Α’), 

στ) απολαµβάνουν ευρωπαϊκό καθεστώς επί µακρόν διαµένοντος σε κράτος µέλος 

σύµφωνα µε την Οδηγία 2003/109/ΕΚ και ασκούν το δικαίωµά τους να διαµένουν 

στην Ελλάδα, προκειµένου να ασκήσουν µισθωτή ή ανεξάρτητη οικονοµική 

δραστηριότητα, 
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ζ) εισέρχονται στην Ελλάδα βάσει δεσµεύσεων οι οποίες περιλαµβάνονται σε διεθνή 

συµφωνία για τη διευκόλυνση της εισόδου και της προσωρινής διαµονής ορισµένων 

κατηγοριών φυσικών προσώπων σε σχέση µε εµπορικές και επενδυτικές 

δραστηριότητες, 

η) έχουν γίνει δεκτοί στην Ελλάδα ως εποχιακοί εργαζόµενοι, σύµφωνα µε τις 

διατάξεις της κείµενης νοµοθεσίας 

θ) υπόκεινται σε δικαστική απέλαση ή σε διαδικασία επιστροφής, σύµφωνα µε τις 

διατάξεις του ν.3907/2011 (ΦΕΚ 7 Α’) ή του ν.3386/2005 (ΦΕΚ 212 Α’), η οποία έχει 

ανασταλεί για πραγµατικούς ή νοµικούς λόγους, 

ι) εµπίπτουν στις διατάξεις του υπ’ αρ. 219/2000 Προεδρικού ∆ιατάγµατος «Μέτρα 

για την προστασία των εργαζοµένων που αποσπώνται για την εκτέλεση προσωρινής 

εργασίας στο έδαφος της Ελλάδας, στο πλαίσιο διεθνικής παροχής υπηρεσιών» 

(ΦΕΚ 190 Α’), µε το οποίο προσαρµόστηκε η ελληνική νοµοθεσία στην Οδηγία 

96/71/ΕΚ της 16ης ∆εκεµβρίου 1996 σχετικά µε την απόσπαση εργαζοµένων στο 

πλαίσιο παροχής υπηρεσιών, καθ΄ όσο διάστηµα είναι αποσπασµένοι στην Ελλάδα.  

Το παρόν Κεφάλαιο δεν εφαρµόζεται σε πολίτες τρίτων χωρών και στα µέλη της 

οικογένειάς τους, ανεξαρτήτως ιθαγένειας, εφόσον, δυνάµει συµφωνιών που έχουν 

συναφθεί µεταξύ της Ευρωπαϊκής Ένωσης και των κρατών µελών της, αφενός, και 

των τρίτων χωρών προέλευσής τους, αφετέρου, απολαµβάνουν δικαιώµατα 

ελεύθερης κυκλοφορίας ισοδύναµα µε τα δικαιώµατα των πολιτών της Ένωσης. 

3. Το παρόν Κεφάλαιο δεν θίγει οποιαδήποτε συµφωνία µεταξύ της Ευρωπαϊκής 

Ένωσης και/ή των κρατών µελών της, αφενός, και µιας ή περισσότερων τρίτων 

χωρών, αφετέρου, εφόσον σε αυτή απαριθµούνται επαγγέλµατα τα οποία δεν θα 

πρέπει να εµπίπτουν στο παρόν Κεφάλαιο, προκειµένου, µέσω της προστασίας των 

ανθρώπινων πόρων όσων αναπτυσσοµένων χωρών είναι συµβαλλόµενα µέρη στις 

συµφωνίες αυτές, να διασφαλίζεται ότι η πρόσληψη πολιτών τους θα διενεργείται 

σύµφωνα µε τους κανόνες της δεοντολογίας σε τοµείς που πάσχουν από έλλειψη 

προσωπικού. 

4. Οι διατάξεις του παρόντος Κεφαλαίου δεν θίγουν το δικαίωµα των αρµόδιων 

ελληνικών αρχών να εκδίδουν άδειες διαµονής, εκτός της «Μπλε κάρτας της ΕΕ», για 

οποιονδήποτε σκοπό σχετικό µε την απασχόληση. Τέτοιες άδειες διαµονής δεν 

παρέχουν δικαίωµα διαµονής στα άλλα κράτη µέλη, όπως προβλέπεται στο παρόν 

Κεφάλαιο. 

Άρθρο 29 

Ευνοϊκότερες διατάξεις 

 

Το παρόν Κεφάλαιο ισχύει υπό την επιφύλαξη ευνοϊκότερων διατάξεων: 
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α) της νοµοθεσίας της Ευρωπαϊκής Ένωσης, περιλαµβανοµένων διµερών ή 

πολυµερών συµφωνιών που συνάπτονται µεταξύ της Ευρωπαϊκής Ένωσης ή της 

Ευρωπαϊκής Ένωσης και των κρατών µελών της αφενός, και µίας ή περισσοτέρων 

τρίτων χωρών αφετέρου, 

β) διµερών ή πολυµερών συµφωνιών που συνάπτονται µεταξύ της Ελληνικής 

∆ηµοκρατίας ή περισσοτέρων κρατών µελών και ενός ή περισσοτέρων τρίτων 

χωρών. 

 

Άρθρο 30 

Προϋποθέσεις δικαιώµατος διαµονής 

1. Με την επιφύλαξη του άρθρου 6, πολίτης τρίτης χώρας ο οποίος αιτείται τη 

χορήγηση «Μπλε κάρτας της ΕΕ», υπό τους όρους του παρόντος Κεφαλαίου, θα 

πρέπει να πληροί τις εξής προϋποθέσεις: 

α) να είναι κάτοχος ισχύοντος διαβατηρίου ή άλλου ταξιδιωτικού εγγράφου που 

αναγνωρίζεται κατά τα οριζόµενα στην εθνική νοµοθεσία και να έχει λάβει ειδική 

θεώρηση εισόδου για το σκοπό της απασχόλησης υψηλής ειδίκευσης. Η περίοδος 

ισχύος του ταξιδιωτικού εγγράφου θα πρέπει να καλύπτει τουλάχιστον την αρχική 

διάρκεια της άδειας διαµονής. Οι αρµόδιες προξενικές αρχές της χώρας χορηγούν 

στον πολίτη τρίτης χώρας κάθε διευκόλυνση για τη χορήγηση της απαιτούµενης 

θεώρησης. 

β) να έχει συνάψει έγκυρη σύµβαση εργασίας µε αντικείµενο την απασχόληση 

υψηλής ειδίκευσης, διάρκειας ενός τουλάχιστον έτους στην Ελλάδα, από την οποία 

να προκύπτει ότι η αµοιβή του δεν υπολείπεται του κατώτατου ορίου µισθού για 

απασχόληση υψηλής ειδίκευσης το οποίο προσδιορίζεται και δηµοσιεύεται για το 

σκοπό αυτόν από την ∆ιεύθυνση Μεταναστευτικής Πολιτικής του Υπουργείου 

Εσωτερικών. Το κατώτατο αυτό όριο ισούται τουλάχιστον µε το 1,5 του ύψους του 

µέσου ακαθάριστου ετήσιου µισθού στην Ελλάδα, όπως αυτός προκύπτει µε βάση τα 

στοιχεία της Ελληνικής Στατιστικής Αρχής. Το προαναφερθέν ύψος µισθολογικού 

συντελεστή για τον υπολογισµό του εθνικού κατώτατου ορίου µισθού για εισδοχή 

πολιτών τρίτων χωρών µε σκοπό την απασχόληση υψηλής ειδίκευσης µπορεί να 

αναπροσδιορίζεται κάθε φορά µε την προβλεπόµενη παρακάτω στην παράγραφο 1 

του άρθρου 6 του παρόντος Κεφαλαίου απόφαση. Με την ίδια απόφαση και εφόσον 

πρόκειται για απασχόληση σε επαγγέλµατα στα οποία υπάρχει ιδιαίτερη ανάγκη για 

εργαζοµένους από τρίτες χώρες και τα οποία εντάσσονται στις κλάσεις 1 και 2 της 

∆ιεθνούς Τυποποιηµένης Ταξινόµησης Επαγγελµάτων (ISCO), µπορεί να 

καθορίζεται, κατά παρέκκλιση των ανωτέρω, διαφορετικό ύψος µισθολογικού 

συντελεστή, που δεν µπορεί να είναι κατώτερο του 1,2 επί του ύψους του µέσου 
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ακαθάριστου ετήσιου µισθού στην Ελλάδα. Στην περίπτωση αυτή, η ∆ιεύθυνση 

Μεταναστευτικής Πολιτικής του Υπουργείου Εσωτερικών κοινοποιεί κατ’ έτος στην 

Επιτροπή τον κατάλογο των επαγγελµάτων για τα οποία έχει αποφασισθεί τέτοια 

παρέκκλιση. 

γ) εφόσον πρόκειται για νοµοθετικά ρυθµιζόµενο επάγγελµα, να αποδεικνύει ότι 

πληροί τις  προϋποθέσεις που προβλέπονται από τις διατάξεις του υπ’ αρ.38/2010 

Προεδρικού ∆ιατάγµατος «Προσαρµογή της ελληνικής νοµοθεσίας στην Οδηγία 

2005/36/ΕΚ του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συµβουλίου της 7.9.2005 (ΦΕΚ 

78 Α’) προκειµένης της άσκησης των εκεί αναφεροµένων επαγγελµάτων από τους 

πολίτες της Ευρωπαϊκής Ένωσης στην Ελλάδα, ή, εφόσον πρόκειται για επάγγελµα 

που δεν περιλαµβάνεται σε αυτά, από τις οικείες διατάξεις της εθνικής νοµοθεσίας 

που ρυθµίζουν την άσκηση αυτών από πολίτες της Ευρωπαϊκής Ένωσης στην 

Ελλάδα. Ο προσδιορισµός των κατά περίπτωση εφαρµοστέων διατάξεων 

διενεργείται µε βάση την περιγραφή του επαγγέλµατος στην οικεία σύµβαση 

εργασίας, 

δ) εφόσον πρόκειται για µη νοµοθετικά ρυθµιζόµενο επάγγελµα, να αποδεικνύει τα 

υψηλά επαγγελµατικά προσόντα, τα οποία πρέπει να είναι συναφή µε το επάγγελµα 

ή τον τοµέα που προσδιορίζεται στη σύµβαση εργασίας, 

ε) να διαθέτει πλήρη ασφάλιση ασθενείας για το σύνολο των κινδύνων που 

καλύπτονται για τους ηµεδαπούς  

στ) να µην συντρέχει κίνδυνος για τη δηµόσια τάξη και ασφάλεια 

ζ) να µην αποτελεί κίνδυνο για τη δηµόσια υγεία, σύµφωνα µε τα οριζόµενα στο 

άρθρο 10 του ν.3386/2005 (ΦΕΚ 212 Α’). 

2. Σε περίπτωση κατά την οποία συντρέχουν οι προϋποθέσεις εφαρµογής 

ειδικότερων συλλογικών συµβάσεων εργασίας ή διαιτητικών αποφάσεων ή κοινών 

υπουργικών αποφάσεων για τον καθορισµό των όρων αµοιβής και εργασίας 

συγκεκριµένων κατηγοριών εργαζοµένων, αυτές θα εφαρµόζονται και για τους 

εργαζόµενους υψηλής ειδίκευσης, µε την προϋπόθεση ότι οι αποδοχές που 

καθορίζονται για τους συγκεκριµένους εργαζόµενους, δεν θα υπολείπονται του 

σχετικού κατωτάτου ορίου µισθού της παραγράφου 1 β, όπως αυτό θα δηµοσιεύεται 

κάθε φορά, ενώ παράλληλα θα εφαρµόζονται και οι λοιποί όροι αυτών. 

3. To παρόν άρθρο δεν θίγει τις εφαρµοστέες συλλογικές συµβάσεις ή πρακτικές των 

σχετικών επαγγελµατικών κλάδων για την απασχόλησης υψηλής εξειδίκευσης. 

 

Άρθρο 31 

Καθορισµός όγκου εισερχοµένων πολιτών τρίτων χωρών για απασχόληση 

υψηλής ειδίκευσης 
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1. Με απόφαση των Υπουργών Εσωτερικών, Εξωτερικών, Περιφερειακής Ανάπτυξης 

και Ανταγωνιστικότητας και Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης, που εκδίδεται κατά 

το τελευταίο τρίµηνο κάθε δεύτερου έτους καθορίζεται ο ανώτατος αριθµός θέσεων 

για εργασία υψηλής ειδίκευσης που χορηγούνται σε πολίτες τρίτων χωρών, ανά 

Περιφέρεια και ειδικότητα απασχόλησης. Με την ίδια απόφαση µπορεί να 

προβλέπεται προσαύξηση του ανώτατου αριθµού θέσεων για υψηλή ειδίκευση έως 

10%, ώστε να καλύπτονται απρόβλεπτες και έκτακτες ανάγκες, καθώς και κάθε άλλη 

σχετική λεπτοµέρεια.  

2. Για την έκδοση της ανωτέρω κοινής υπουργικής απόφασης λαµβάνονται υπόψη, 

υποχρεωτικά, (α) σχετική γνώµη της Οικονοµικής και Κοινωνικής Επιτροπής, (β) του 

ΟΑΕ∆  καθώς και (γ) εισήγηση από τις Περιφέρειες της χώρας, κατόπιν αιτήµατος 

των Υπουργών Εσωτερικών και Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης αναφορικά µε 

τις υπάρχουσες ανάγκες εργασίας για προσωπικό υψηλής ειδίκευσης στην ελληνική 

επικράτεια. Οι ανάγκες αυτές θα προσδιορίζονται, ιδίως, µε βάση τα ακόλουθα 

κριτήρια: το συµφέρον της εθνικής οικονοµίας, τη σκοπιµότητα της απασχόλησης, 

την προσφορά εργασίας από ηµεδαπούς, ευρωπαίους πολίτες ή νοµίµως 

διαµένοντες στη χώρα πολίτες τρίτων χωρών ανά ειδικότητα και τα ποσοστά 

ανεργίας ανά τοµέα απασχόλησης. Με βάση τις ανωτέρω εισηγήσεις/γνώµες, οι 

οποίες διατυπώνονται µέσα σε προθεσµία τριάντα (30) ηµερών από τη 

γνωστοποίηση του θέµατος, το Υπουργείο Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης 

επισπεύδει την έκδοση της κοινής υπουργικής απόφασης της παραγράφου 1, 

λαµβάνοντας υπόψη τις σχετικές εκθέσεις, καθώς και το συµφέρον της εθνικής 

οικονοµίας. 

 

Άρθρο 32 

Υποβολή αίτησης για χορήγηση  «Μπλε κάρτας της ΕΕ» 

1. Ο πολίτης τρίτης χώρας που αιτείται τη χορήγηση «Μπλε κάρτας της ΕΕ» στην 

Ελλάδα, κατά τη διαδικασία του άρθρου 19 του παρόντος Κεφαλαίου, οφείλει, µετά 

την είσοδό του στη Χώρα και πριν από τη λήξη της ειδικής θεώρησης εισόδου για το 

σκοπό της απασχόλησης υψηλής ειδίκευσης, να υποβάλει αίτηση για τη χορήγησή 

της. Οι αιτήσεις για τη χορήγηση και ανανέωση της «Μπλε κάρτας της ΕΕ» 

κατατίθενται και εξετάζονται από τη ∆ιεύθυνση Μεταναστευτικής Πολιτικής του 

Υπουργείου Εσωτερικών, ενώ οι σχετικές αποφάσεις εκδίδονται από τον Υπουργό 

Εσωτερικών. Με απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών είναι δυνατός ο 

ανακαθορισµός των αρµόδιων υπηρεσιών για την υποβολή των αιτήσεων των 

πολιτών τρίτων χωρών για τη χορήγηση και ανανέωση της «Μπλε κάρτας της ΕΕ», 

την έκδοση των σχετικών αποφάσεων, καθώς και κάθε άλλη λεπτοµέρεια. 
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2. Μαζί µε την αίτηση χορήγησης της «Μπλε κάρτας της ΕΕ», ο αιτών επισυνάπτει τα 

απαιτούµενα,  σύµφωνα µε τις προϋποθέσεις του άρθρου 5, δικαιολογητικά που 

καθορίζονται µε απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών. 

3. Εάν τα δικαιολογητικά που κατατίθενται µε την υποβολή της σχετικής αίτησης είναι 

ελλιπή, η αρµόδια υπηρεσία ενηµερώνει σχετικώς τον αιτούντα και καθορίζει 

προθεσµία ενός µηνός για την υποβολή των απαιτούµενων συµπληρωµατικών 

στοιχείων. Εκπρόθεσµες αιτήσεις, µε την επιφύλαξη του άρθρου 11, παράγραφος 1 

του ν.3386/2005, απορρίπτονται, εκτός εάν συντρέχουν, αποδεδειγµένως, λόγοι 

ανωτέρας βίας.  

4. Στον πολίτη τρίτης χώρας, ο οποίος κατέθεσε εµπρόθεσµα αίτηση χορήγησης 

«Μπλε κάρτας της ΕΕ» µε όλα τα απαιτούµενα δικαιολογητικά, χορηγείται η 

προβλεπόµενη στο  άρθρο 11 του ν.3386/05, βεβαίωση κατάθεσης, µε την οποία 

θεωρείται ότι νοµίµως διαµένει στη Χώρα, για όσο χρόνο αυτή ισχύει. Αν εκδοθεί 

απορριπτική απόφαση, η βεβαίωση παύει, αυτοδικαίως, να ισχύει. 

5. Η αρµόδια υπηρεσία εξετάζει την αίτηση µε όλα τα απαιτούµενα δικαιολογητικά και 

εφόσον πληρούνται οι προϋποθέσεις που ορίζονται στο άρθρο 5 του παρόντος 

Κεφαλαίου, εκδίδει, µέσα σε 90 το αργότερο ηµέρες από την περιέλευση σε αυτήν 

του συνόλου των απαιτούµενων δικαιολογητικών, σχετική απόφαση χορήγησης 

«Μπλε κάρτας της ΕΕ».  

6. Οι σχετικές αποφάσεις κοινοποιούνται γραπτώς στον αιτούντα, σύµφωνα µε τις 

διαδικασίες κοινοποίησης που προβλέπονται στην ισχύουσα νοµοθεσία. Στην 

περίπτωση απόρριψης αίτησης για χορήγηση ή ανανέωση «Μπλε κάρτας της ΕΕ» ή 

ανάκλησης αυτής, η σχετική απόφαση αναφέρει τους νοµικούς και πραγµατικούς 

λόγους για την έκδοσή της, καθώς και πληροφορίες για τα διαθέσιµα ένδικα µέσα  και 

τις προθεσµίες άσκησης αυτών.  

 

Άρθρο 33 

Χορήγηση και ανανέωση «Μπλε κάρτας της ΕΕ» 

1. Σε πολίτη τρίτης χώρας που έχει υποβάλει αίτηση, σύµφωνα µε το άρθρο 7, 

εφόσον πληροί τις προϋποθέσεις που προβλέπονται στο άρθρο 5 και δεν 

συντρέχουν οι λόγοι του άρθρου 9 του παρόντος Κεφαλαίου, χορηγείται «Μπλε 

κάρτα της ΕΕ». 

2. Η ισχύς της «Μπλε κάρτας της ΕΕ» είναι διετούς διάρκειας. Εάν η σύµβαση 

εργασίας καλύπτει περίοδο µικρότερη από την προαναφερόµενη, η «Μπλε κάρτα της 

ΕΕ» εκδίδεται για τη διάρκεια της σύµβασης εργασίας προσαυξηµένη κατά τρεις 

µήνες. 
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3. Η «Μπλε κάρτα της ΕΕ» εκδίδεται από την αρµόδια υπηρεσία µε χρήση του 

ενιαίου τύπου που θεσπίζεται στον Κανονισµό (ΕΚ) αρ. 1030/2002 του Συµβουλίου 

της 13ης Ιουνίου 2002 «για την καθιέρωση αδειών διαµονής ενιαίου τύπου για τους 

πολίτες τρίτων χωρών», όπως ισχύει, στην οποία αναγράφονται οι προϋποθέσεις 

πρόσβασης στην αγορά εργασίας. Στο σηµείο «κατηγορία άδειας» της άδειας 

διαµονής, αναγράφεται «Μπλε κάρτα της Ευρωπαϊκής Ένωσης». 

4. Ο πολίτης τρίτης χώρας στον οποίο έχει χορηγηθεί η «Μπλε κάρτα της ΕΕ», 

σύµφωνα µε το παρόν Κεφάλαιο και κατά τη διάρκεια ισχύος αυτής: 

α) δικαιούται να εισέρχεται, να εισέρχεται εκ νέου και να διαµένει στην Ελλάδα, 

β) απολαµβάνει τα δικαιώµατα που του αναγνωρίζονται µε βάση το παρόν Κεφάλαιο. 

5. Για την ανανέωση της «Μπλε κάρτας της ΕΕ», ο πολίτης τρίτης χώρας 

υποχρεούται να υποβάλει στην αρµόδια Υπηρεσία αίτηση, πριν από τη λήξη αυτής, η 

οποία συνοδεύεται από τα απαιτούµενα δικαιολογητικά, όπως αυτά θα καθοριστούν 

µε την απόφαση της παραγράφου 2 του άρθρου 7 του παρόντος Κεφαλαίου. Η 

αρµόδια Υπηρεσία εξετάζει την αίτηση και εφόσον εξακολουθούν να πληρούνται οι 

προϋποθέσεις που ορίζονται στα άρθρα 5 και 7 και δεν συντρέχουν οι λόγοι των 

άρθρων 9 και 10 του παρόντος κεφαλαίου, εκδίδει απόφαση µε την οποία 

ανανεώνεται για τρία έτη η «Μπλε κάρτα της ΕΕ». Εάν η σύµβαση εργασίας καλύπτει 

περίοδο µικρότερη από την προαναφερόµενη, η «Μπλε κάρτα της ΕΕ» ανανεώνεται 

για τη διάρκεια της σύµβασης εργασίας προσαυξηµένη κατά τρεις µήνες. 

 

 

Άρθρο 34 

Απόρριψη αίτησης για χορήγηση «Μπλε κάρτα της ΕΕ» 

1. Η «Μπλε κάρτα της ΕΕ» δεν χορηγείται εάν ο αιτών δεν πληροί τις προϋποθέσεις 

που προβλέπονται στο άρθρο 5 του παρόντος Κεφαλαίου ή εάν τα προσκοµιζόµενα 

έγγραφα έχουν αποκτηθεί δολίως ή έχουν πλαστογραφηθεί ή έχουν άλλως νοθευθεί, 

σύµφωνα και µε τα προβλεπόµενα στο άρθρο 75 του ν .3386/05. 

2. Μια αίτηση για «Μπλε κάρτα της ΕΕ» απορρίπτεται στις εξής περιπτώσεις:  

α) εάν έχει καλυφθεί ο ανώτατος αριθµός θέσεων εργασίας πολιτών τρίτων χωρών 

για απασχόληση υψηλής ειδίκευσης που έχει καθοριστεί σύµφωνα µε την κοινή 

υπουργική απόφαση που προβλέπεται στο άρθρο 6 του παρόντος Κεφαλαίου. 

β)  εάν ο εργοδότης έχει υποστεί κυρώσεις σύµφωνα µε την κείµενη νοµοθεσία για 

αδήλωτη εργασία και/ή παράνοµη απασχόληση. 

3. Μία αίτηση για «Μπλε κάρτα της ΕΕ» µπορεί να απορριφθεί, προκειµένου να 

εξασφαλισθούν δεοντολογικές προσλήψεις σε τοµείς που πάσχουν από έλλειψη 

ειδικευµένου προσωπικού στις χώρες καταγωγής. 
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Άρθρο 35 

Ανάκληση ή µη ανανέωση «Μπλε κάρτας της ΕΕ» 

1. Η «µπλε κάρτα της ΕΕ» που εκδίδεται βάσει του παρόντος Κεφαλαίου ανακαλείται 

ή δεν ανανεώνεται στις ακόλουθες περιπτώσεις: 

α) όταν αυτή έχει αποκτηθεί δολίως ή έχει πλαστογραφηθεί ή έχει άλλως νοθευθεί, 

β) όταν διαφαίνεται ότι ο κάτοχος δεν πληρούσε ή δεν πληροί πλέον τις 

προϋποθέσεις εισόδου και διαµονής που θεσπίζονται στο παρόν Κεφάλαιο ή διαµένει 

για σκοπούς άλλους από εκείνους για τους οποίους του επετράπη η διαµονή, 

γ) όταν ο κάτοχος δεν τήρησε τους περιορισµούς που προβλέπονται στα άρθρα 11 

παράγραφοι 1 και 2 και στο άρθρο 12 του παρόντος κεφαλαίου. 

2. Η έλλειψη της δήλωσης που προβλέπεται στο άρθρο 11 παράγραφος 1 και στο 

άρθρο 12, παράγραφος 3 του παρόντος κεφαλαίου, δεν θεωρείται επαρκής λόγος 

ανάκλησης ή µη ανανέωσης της «Μπλε κάρτας της ΕΕ», εάν ο κάτοχος µπορεί να 

αποδείξει ότι η δήλωση δεν διαβιβάστηκε στην αρµόδια υπηρεσία για λόγους µη 

αναγόµενους σε υπαιτιότητά του. 

3. Η «Μπλε κάρτα της ΕΕ», που έχει εκδοθεί βάσει του παρόντος Κεφαλαίου, µπορεί 

να ανακαλείται ή να µην ανανεώνεται στις εξής περιπτώσεις: 

α) για λόγους δηµόσιας τάξης και δηµόσιας ασφάλειας, 

β) όταν ο κάτοχος «Μπλε κάρτας της ΕΕ» δεν διαθέτει επαρκείς πόρους για τη 

συντήρησή του και ανάλογα µε την περίπτωση, τη συντήρηση των µελών της 

οικογένειάς του, χωρίς να προσφεύγει στο σύστηµα κοινωνικής πρόνοιας της 

Ελλάδας. Οι πόροι αυτοί αξιολογούνται ανάλογα µε τη φύση και την τακτικότητά τους, 

µπορεί, δε, να λαµβάνεται υπόψη το ύψος των κατώτατων εθνικών αποδοχών και 

συντάξεων, καθώς και ο αριθµός των µελών της οικογένειας του ενδιαφεροµένου. Η 

αξιολόγηση αυτή δεν πραγµατοποιείται κατά την περίοδο ανεργίας που αναφέρεται 

στο άρθρο 12 του παρόντος κεφαλαίου.  

γ) όταν ο κάτοχος «Μπλε κάρτας της ΕΕ» αιτείται την παροχή κοινωνικής πρόνοιας, 

µε την προϋπόθεση ότι η αρµόδια, για τη χορήγηση της «Μπλε κάρτας της ΕΕ» 

υπηρεσία τον έχει ενηµερώσει εκ των προτέρων εγγράφως για το θέµα αυτό. 

4. Η ανεργία καθαυτή δεν αποτελεί λόγο ανάκλησης «Μπλε κάρτας της ΕΕ», εκτός 

εάν το διάστηµα ανεργίας υπερβαίνει τρεις συναπτούς µήνες. Εφόσον η ανεργία 

συµβαίνει άνω της µίας φοράς κατά την διάρκεια ισχύος της «Μπλε κάρτας της ΕΕ», 

η διάρκειά της δεν θα πρέπει να υπερβαίνει συνολικά τους τρεις µήνες. 

 

Άρθρο 36 

Πρόσβαση στην αγορά εργασίας 
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1. Κατά τα δύο πρώτα έτη νόµιµης απασχόλησης του ενδιαφεροµένου στην Ελλάδα, 

ως κατόχου «Μπλε κάρτας της ΕΕ», η πρόσβασή του στην αγορά εργασίας 

περιορίζεται στην άσκηση µισθωτής εργασίας υψηλής ειδίκευσης, σύµφωνα µε τις 

προϋποθέσεις του άρθρου 5 του παρόντος Κεφαλαίου. Κατά το διάστηµα αυτό, για 

την αλλαγή εργοδότη απαιτείται προηγούµενη γραπτή έγκριση από την αρµόδια για 

τη χορήγηση της «Μπλε κάρτας της ΕΕ» υπηρεσία, σύµφωνα µε την ισχύουσα 

εθνική νοµοθεσία και εντός των προθεσµιών που προβλέπονται στο άρθρο 7 

παράγραφος 5 του παρόντος Κεφαλαίου. Εφόσον πρόκειται για µεταβολές που 

επηρεάζουν τις προϋποθέσεις εισδοχής, απαιτείται προηγούµενη δήλωση, σύµφωνα 

µε τις διατάξεις του άρθρου 73 του ν.3386/2005, όπως ισχύει.  

2. Μετά τα δύο πρώτα έτη, ο ενδιαφερόµενος υποχρεούται να δηλώνει, στην αρµόδια 

υπηρεσία, σύµφωνα µε την ισχύουσα εθνική νοµοθεσία, κάθε µεταβολή αναφορικά 

µε την αλλαγή εργοδότη και τις προϋποθέσεις του άρθρου 5. 

3. Οι κάτοχοι «Μπλε κάρτας της ΕΕ» δεν έχουν πρόσβαση στην απασχόληση 

εφόσον πρόκειται για δραστηριότητες οι οποίες: 

α) αφορούν ακόµα και περιστασιακή συµµετοχή στην άσκηση δηµόσιας εξουσίας και 

ευθύνης για τη διαφύλαξη των γενικών συµφερόντων του κράτους, σε περιπτώσεις 

που σύµφωνα µε την ισχύουσα εθνική ή κοινοτική νοµοθεσία οι δραστηριότητες 

αυτές προορίζονται µόνο για Έλληνες,  

β) σύµφωνα µε την ισχύουσα εθνική ή κοινοτική νοµοθεσία ασκούνται αποκλειστικά 

από Έλληνες ή πολίτες της Ευρωπαϊκής Ένωσης ή του ΕΟΧ. 

4. Οι διατάξεις του παρόντος άρθρου εφαρµόζονται µε την επιφύλαξη της αρχής της 

κοινοτικής προτίµησης όπως διατυπώνεται στις σχετικές διατάξεις των Πράξεων 

Προσχώρησης 2003 και 2005, ιδίως σχετικά µε τα δικαιώµατα των πολιτών αυτών 

των κρατών µελών όσον αφορά την πρόσβαση στην αγορά εργασίας. 

 

 

Άρθρο 37 

Προσωρινή ανεργία 

1. Κατά το διάστηµα ανεργίας, όπως αυτό ορίζεται στο άρθρο 10, παράγραφος 4 του 

παρόντος Κεφαλαίου, επιτρέπεται στον κάτοχο «Μπλε κάρτας της ΕΕ» να αναζητεί 

και να αναλαµβάνει απασχόληση σύµφωνα µε τις προϋποθέσεις που προβλέπονται 

στο άρθρο 11. 

2. Ο κάτοχος «Μπλε κάρτας της ΕΕ» επιτρέπεται να παραµένει στη Χώρα έως τη 

χορήγηση ή την απόρριψη της απαιτούµενης έγκρισης που προβλέπεται στο άρθρο 

11, παράγραφος 1. Με την υποβολή της  δήλωσης που προβλέπεται στο άρθρο 11,  

παράγραφοι 1 και 2, τερµατίζεται αυτόµατα το διάστηµα ανεργίας. 
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3. Ο κάτοχος «Μπλε κάρτας της ΕΕ» υποχρεούται να δηλώσει, εντός διµήνου, την 

έναρξη της περιόδου ανεργίας στην αρµόδια υπηρεσία, σύµφωνα µε τα 

προβλεπόµενα στο άρθρο 73 του ν.3386/2005. 

 

Άρθρο 38 

Ίση µεταχείριση 

1. Ο κάτοχος «Μπλε κάρτας της ΕΕ» έχει δικαίωµα ίσης µεταχείρισης µε τους 

ηµεδαπούς, όσον αφορά: 

α) Τις συνθήκες εργασίας, περιλαµβανοµένων των όρων αµοιβής και απόλυσης, 

καθώς και τις απαιτήσεις σχετικά µε την υγεία και την ασφάλεια στον χώρο εργασίας.  

β) Την ελευθερία του συνεταιρίζεσθαι, της προσχώρησης και της συµµετοχής σε 

οργάνωση εργαζοµένων ή εργοδοτών ή οποιαδήποτε επαγγελµατική οργάνωση, 

συµπεριλαµβανοµένων των πλεονεκτηµάτων που παρέχονται από τις οργανώσεις 

αυτές και υπό την επιφύλαξη των διατάξεων για τη δηµόσια τάξη και τη δηµόσια 

ασφάλεια. 

γ)  την εκπαίδευση και την επαγγελµατική κατάρτιση. 

δ) την αναγνώριση των διπλωµάτων πιστοποιητικών και άλλων επαγγελµατικών 

προσόντων, σύµφωνα µε τις σχετικές εθνικές διαδικασίες. 

ε) τις διατάξεις της εθνικής νοµοθεσίας σχετικά µε τους κλάδους κοινωνικής 

ασφάλειας όπως ορίζονται στον Κανονισµό (ΕΟΚ) αριθ. 1408/71. Οι ειδικές διατάξεις 

του παραρτήµατος του Κανονισµού (ΕΚ) αριθ. 859/2003 του Συµβουλίου, 

εφαρµόζονται ανάλογα. 

στ) µε την επιφύλαξη των υφιστάµενων διµερών συµφωνιών, την καταβολή ποσών 

σχετικών µε κεκτηµένα δικαιώµατα στο πλαίσιο εκ του νόµου συντάξεων γήρατος στο 

ύψος που προβλέπει η εθνική νοµοθεσία ή η νοµοθεσία των κρατών µελών που 

οφείλουν τα εν λόγω ποσά στην περίπτωση µετακίνησης σε τρίτη χώρα. 

ζ) την πρόσβαση σε αγαθά και υπηρεσίες και την προµήθεια αγαθών και υπηρεσιών 

που τίθενται στη διάθεση του κοινού, περιλαµβανοµένων των διαδικασιών για την 

πρόσβαση σε στέγαση, καθώς και των υπηρεσιών ενηµέρωσης και παροχής 

συµβουλών που παρέχουν οι υπηρεσίες εύρεσης εργασίας. Το δικαίωµα αυτό δεν 

θίγει τη συµβατική ελευθερία σύµφωνα µε την κοινοτική και εθνική νοµοθεσία. 

η) Την ελεύθερη πρόσβαση στο σύνολο της Επικράτειας. Το δικαίωµα αυτό µπορεί 

να περιορίζεται σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 74 του ν. 3386/2005. 

2. Όσον αφορά την παράγραφο 1 στοιχεία γ) και ζ), το δικαίωµα της ίσης 

µεταχείρισης περιορίζεται όσον αφορά τις υποτροφίες και τα σπουδαστικά δάνεια ή 

άλλες παροχές και δάνεια στο πλαίσιο της δευτεροβάθµιας και τριτοβάθµιας 
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εκπαίδευσης και της επαγγελµατικής κατάρτισης, καθώς και τις διαδικασίες για την 

παροχή στέγης. 

Όσον αφορά τις διατάξεις της παραγράφου 1 στοιχείο (γ): 

α) η πρόσβαση στις πανεπιστηµιακές και τις µεταδευτεροβάθµιες σπουδές  υπόκειται 

στην πλήρωση των ειδικών προϋποθέσεων σύµφωνα µε την εθνική νοµοθεσία. 

β) το δικαίωµα της ίσης µεταχείρισης περιορίζεται στις περιπτώσεις κατά τις οποίες η 

κατοικία ή η συνήθης διαµονή του κατόχου «Μπλε κάρτας της ΕΕ ή του µέλους της 

οικογένειάς του για το οποίο ζητεί παροχές ευρίσκεται εντός της ελληνικής 

επικράτειας. 

3. Το δικαίωµα ίσης µεταχείρισης, όπως ορίζεται στην παράγραφο 2, δεν θίγει το 

δικαίωµα των αρµόδιων ελληνικών αρχών να ανακαλούν τη «Μπλε κάρτα της ΕΕ» ή 

να απορρίπτουν την ανανέωσή της, σύµφωνα µε το άρθρο 10 του παρόντος 

Κεφαλαίου. 

4. Σε περίπτωση που υπήκοος τρίτης χώρας στον οποίο έχει χορηγηθεί «Μπλε 

κάρτα της ΕΕ» από άλλο κράτος µέλος της Ευρωπαϊκής Ένωσης εισέρχεται στην 

ελληνική επικράτεια σύµφωνα µε το άρθρο 16 του παρόντος κεφαλαίου και η 

αρµόδια υπηρεσία δεν έχει αποφανθεί ακόµη επί του αιτήµατος για τη χορήγηση 

«Μπλε κάρτας της ΕΕ», η ίση µεταχείριση περιορίζεται στους τοµείς που 

αναφέρονται στην παράγραφο 1, εκτός των στοιχείων β) και δ). Εάν, κατά τη διάρκεια 

της περιόδου αυτής, επιτραπεί στον αιτούντα να εργασθεί, χορηγείται ίση µεταχείριση 

µε τους ηµεδαπούς σε όλους τους τοµείς της παραγράφου 1. 

 

 

Άρθρο 39 

Μέλη της οικογένειας 

1. Το υπ’ αριθ. 131/2006 Προεδρικό ∆ιάταγµα «Εναρµόνιση της ελληνικής 

νοµοθεσίας µε την Οδηγία 2003/86/ΕΚ σχετικά µε το δικαίωµα οικογενειακής 

επανένωσης» εφαρµόζεται µε τις παρεκκλίσεις που προβλέπονται στο παρόν άρθρο. 

2. Τα κατά το άρθρο 4 του υπ’αρ.131/2006 Προεδρικού ∆ιατάγµατος µέλη της 

οικογένειας, κατά παρέκκλιση από το άρθρο 3 παράγραφος 1 και το άρθρο 5 

παράγραφος 1 του υπ’αρ.131/2006 Προεδρικού ∆ιατάγµατος, µπορούν να 

συνοδεύουν ή να έρχονται να συναντήσουν τον συντηρούντα, εφόσον αυτός 

αποδεικνύει ότι διαθέτει προσωπικό εισόδηµα σταθερό και τακτικό, επαρκές για τις 

ανάγκες του ιδίου και της οικογένειάς τους, σύµφωνα µε τα οριζόµενα στο άρθρο 5 

του εν λόγω Προεδρικού ∆ιατάγµατος. 

3. Οι άδειες διαµονής για τα µέλη οικογένειας, κατά παρέκκλιση από το άρθρο 7 

παράγραφος 4 του υπ’αρ.131/2006 Προεδρικού ∆ιατάγµατος, χορηγούνται, εφόσον 
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πληρούνται οι προϋποθέσεις της οικογενειακής επανένωσης, το αργότερο µέσα σε 

έξι µήνες από την ηµεροµηνία υποβολής της αίτησης. 

4. Η διάρκεια ισχύος των αδειών διαµονής των µελών οικογένειας, κατά παρέκκλιση 

από το άρθρο 8 παράγραφος 1 του υπ’αρ.131/2006 Προεδρικού ∆ιατάγµατος, είναι η 

ίδια µε τη διάρκεια ισχύος των αδειών διαµονής που χορηγούνται στον κάτοχο 

«Μπλε κάρτας της ΕΕ» στο µέτρο που το επιτρέπει η περίοδος ισχύος των 

ταξιδιωτικών τους εγγράφων. 

5. Κατά παρέκκλιση από το άρθρο 10 παράγραφος 1 του υπ’αρ.131/2006 

Προεδρικού ∆ιατάγµατος, δεν εφαρµόζεται καµία προθεσµία όσον αφορά την 

πρόσβαση στην αγορά εργασίας. Η διάταξη της παρούσας παραγράφου αρχίζει να 

ισχύει από τις 19 ∆εκεµβρίου 2011. 

6. Για τον υπολογισµό της πενταετούς διαµονής που απαιτείται για την απόκτηση 

αυτοτελούς άδειας διαµονής, κατά παρέκκλιση από το άρθρο 11 παράγραφος 1 

στοιχείο (α) του υπ’αρ.131/2006 Προεδρικού ∆ιατάγµατος, λαµβάνεται υπ’ όψιν 

σωρευτικά η διαµονή σε διαφορετικά κράτη µέλη. Στην περίπτωση αυτή 

εφαρµόζονται, τηρουµένων των αναλογιών, οι διατάξεις του άρθρου 15 του παρόντος 

Κεφαλαίου όσον αφορά τη σώρευση περιόδων διαµονής σε διαφορετικά κράτη µέλη 

από κάτοχο «Μπλε κάρτας της ΕΕ». 

 

Άρθρο 40 

Καθεστώς επί µακρόν διαµένοντος στην ΕΕ για τους 

 κατόχους «Μπλε κάρτας της ΕΕ» 

1. Το υπ. αρ.150/2006 Προεδρικό ∆ιάταγµα «Προσαρµογή της ελληνικής νοµοθεσίας 

στην Οδηγία 2003/109/ΕΚ της 25ης Νοεµβρίου 2003 σχετικά µε το καθεστώς πολιτών 

τρίτων χωρών οι οποίοι είναι επί µακρόν διαµένοντες» (ΦΕΚ 160 Α’) εφαρµόζεται µε 

τις παρεκκλίσεις που προβλέπονται στο παρόν άρθρο. 

2. Κατά παρέκκλιση από το άρθρο 4 παράγραφος 1 του υπ. αρ.150/2006 

Προεδρικού ∆ιατάγµατος, στην περίπτωση κατόχου «Μπλε κάρτας της ΕΕ», που 

χρησιµοποίησε τη δυνατότητα η οποία προβλέπεται στο άρθρο 16  του παρόντος 

κεφαλαίου, επιτρέπεται ο συνυπολογισµός σωρευτικά περιόδων διαµονής σε 

διαφορετικά κράτη µέλη της Ευρωπαϊκής Ένωσης, προκειµένου να ικανοποιηθεί η 

απαίτηση σχετικά µε τη διάρκεια της διαµονής, εάν πληρούνται οι ακόλουθες 

προϋποθέσεις: 

α) πέντε έτη νόµιµης και αδιάλειπτης διαµονής στην επικράτεια της Ευρωπαϊκής 

Ένωσης ως κατόχου «Μπλε κάρτας της ΕΕ» και 

β) δύο έτη νόµιµης και αδιάλειπτης διαµονής, αµέσως πριν από την υποβολή της 

σχετικής αίτησης, ως κατόχου «Μπλε κάρτας της ΕΕ», στην ελληνική επικράτεια, 
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στην οποία υποβάλλεται η αίτηση για άδεια διαµονής επί µακρόν διαµένοντος στην 

ΕΚ. 

3. Για τον υπολογισµό της περιόδου νόµιµης και αδιάλειπτης διαµονής στην 

Ευρωπαϊκή Ένωση και κατά παρέκκλιση από το άρθρο 4 παράγραφος 3 του 

υπ.αρ.150/2006 Προεδρικού ∆ιατάγµατος, περίοδοι απουσίας από την επικράτεια 

της Ευρωπαϊκής Ένωσης δεν διακόπτουν την περίοδο που αναφέρεται στην 

παράγραφο 2 στοιχείο (α) του παρόντος άρθρου εάν είναι µικρότερες από δώδεκα 

συναπτούς µήνες και δεν υπερβαίνουν συνολικά τους δεκαοκτώ µήνες εντός της 

περιόδου που αναφέρεται στην παράγραφο 2 στοιχείο (α) του παρόντος άρθρου. Η 

παρούσα παράγραφος εφαρµόζεται και στις περιπτώσεις κατά τις οποίες ο κάτοχος 

«Μπλε κάρτας της ΕΕ» δεν χρησιµοποίησε τη δυνατότητα που προβλέπεται στο 

άρθρο 16. 

4. Κατά παρέκκλιση από το άρθρο 8 παράγραφος 1 στοιχείο (γ) του υπ.αρ.150/2006 

Προεδρικού ∆ιατάγµατος, παρατείνεται σε 24 διαδοχικούς µήνες η περίοδος 

απουσίας από την Ευρωπαϊκή Ένωση, που επιτρέπεται σε κάτοχο άδειας διαµονής 

επί µακρόν διαµένοντος στην ΕΕ µε την παρατήρηση που αναφέρεται στην 

παράγραφο 7 του παρόντος άρθρου και στα µέλη της οικογένειάς του στα οποία έχει 

χορηγηθεί το καθεστώς του επί µακρόν διαµένοντος στην ΕΕ. 

5. Οι παρεκκλίσεις από το υπ. αρ.150/2006 Προεδρικό ∆ιάταγµα που θεσπίζονται 

στις παραγράφους 3 και 4 του παρόντος άρθρου περιορίζονται στις περιπτώσεις 

κατά τις οποίες ο ενδιαφερόµενος πολίτης τρίτης χώρας µπορεί να προσκοµίσει 

στοιχεία που αποδεικνύουν ότι απουσίασε από την επικράτεια της Ευρωπαϊκής 

Ένωσης για να ασκήσει µισθωτή ή ανεξάρτητη οικονοµική δραστηριότητα ή να 

προσφέρει εθελοντική υπηρεσία ή να σπουδάσει στη χώρα καταγωγής του. 

6. Τα άρθρα 13 στοιχείο (στ) και 14 του παρόντος Κεφαλαίου εξακολουθούν να 

εφαρµόζονται στους κατόχους άδειας διαµονής επί µακρόν διαµένοντος µε την 

παρατήρηση που αναφέρεται στην παράγραφο 7 κατά περίπτωση, αφού ο κάτοχος 

της «Μπλε κάρτας της ΕΕ» έχει αποκτήσει το καθεστώς του επί µακρόν διαµένοντος 

στην ΕΕ. 

7. Στους κατόχους «Μπλε κάρτας της ΕΕ», οι οποίοι πληρούν τις προϋποθέσεις που 

ορίζονται στο παρόν άρθρο για την απόκτηση του καθεστώτος του επί µακρόν 

διαµένοντος στην ΕΕ, χορηγείται άδεια διαµονής σύµφωνα µε το άρθρο 1 

παράγραφος 2 στοιχείο (α) του Κανονισµού (ΕΚ) αριθ. 1030/2002 του Συµβουλίου. 

Στο σηµείο "Παρατηρήσεις" της άδειας διαµονής, αναγράφεται "Πρώην κάτοχος Μπλε 

κάρτας της ΕΕ".  
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Άρθρο 41 

∆ικαίωµα διαµονής στην Ελλάδα  σε κάτοχο «Μπλε κάρτας της ΕΕ» από 

άλλο κράτος µέλος της ΕΕ 

1. Έπειτα από δεκαοκτώ µήνες νόµιµης διαµονής του στο πρώτο κράτος µέλος ως 

κατόχου «Μπλε κάρτας της ΕΕ», ο ενδιαφερόµενος και τα µέλη της οικογένειάς του 

µπορούν να µετακινηθούν στην Ελλάδα για το σκοπό της απασχόλησης υψηλής 

ειδίκευσης σύµφωνα µε τις προϋποθέσεις που ορίζονται στο παρόν άρθρο. 

2. Ο κάτοχος «Μπλε κάρτας της ΕΕ» υποβάλλει το αργότερο µέσα σε ένα µήνα από 

την είσοδό του στην Ελλάδα, στην αρµόδια υπηρεσία αίτηση για χορήγηση «Μπλε 

κάρτα της ΕΕ», καταθέτοντας όλα τα δικαιολογητικά που αποδεικνύουν ότι 

πληρούνται οι προϋποθέσεις του άρθρου 5 του παρόντος Κεφαλαίου.  

3. Σύµφωνα µε τη διαδικασία που ορίζεται στο άρθρο 7 του παρόντος κεφαλαίου, η 

αρµόδια υπηρεσία διεκπεραιώνει την αίτηση και ενηµερώνει γραπτώς τον αιτούντα 

και το πρώτο κράτος µέλος για την απόφαση είτε: 

α) να χορηγήσει «Μπλε κάρτα της ΕΕ» και να επιτρέψει στον αιτούντα να διαµείνει 

στην ελληνική επικράτεια για απασχόληση υψηλής ειδίκευσης, εφόσον πληρούνται οι 

προϋποθέσεις που ορίζονται στο παρόν άρθρο και στα άρθρα 7 έως και 13 του 

παρόντος Κεφαλαίου ή 

β) να αρνηθεί την έκδοση «Μπλε κάρτας της ΕΕ» και να υποχρεώσει τον αιτούντα και 

τα µέλη της οικογένειάς του, σύµφωνα µε τις διατάξεις της ισχύουσας εθνικής 

νοµοθεσίας και το άρθρο 21 του ν.3907/2011 (ΦΕΚ 7 Α’) αναφορικά µε τη διαδικασία 

επιστροφής, να εγκαταλείψει την ελληνική επικράτεια εάν δεν πληρούνται οι 

προϋποθέσεις που ορίζονται στο παρόν άρθρο. Στην περίπτωση αυτή, το πρώτο 

κράτος µέλος υποχρεούται να δεχθεί αµέσως εκ νέου χωρίς διατυπώσεις τον κάτοχο 

«Μπλε κάρτας της ΕΕ» και τα µέλη της οικογένειάς του. Αυτό ισχύει επίσης εάν η 

«Μπλε κάρτα της ΕΕ» που εξέδωσε το πρώτο κράτος µέλος έχει λήξει ή ανακληθεί 

κατά το χρονικό διάστηµα εξέτασης της αίτησης. Οι διατάξεις του άρθρου 12 

εφαρµόζονται µετά την επανεισδοχή. 

4. Στον πολίτη τρίτης χώρας, ο οποίος κατέθεσε εµπρόθεσµα αίτηση χορήγησης 

«Μπλε κάρτας της ΕΕ» µε όλα τα απαιτούµενα δικαιολογητικά, χορηγείται η 

προβλεπόµενη στο  άρθρο 11 του ν.3386/2005, βεβαίωση κατάθεσης, µε την οποία 

θεωρείται ότι νοµίµως διαµένει στη Χώρα, για όσο χρόνο αυτή ισχύει. Αν εκδοθεί 

απορριπτική απόφαση, η βεβαίωση παύει, αυτοδικαίως, να ισχύει. 

5. Ο αιτών και ο εργοδότης του λογίζονται συνυπεύθυνοι για τα έξοδα επιστροφής και 

επανεισδοχής του κατόχου της «Μπλε κάρτας της ΕΕ», καθώς και των µελών της 

οικογένειάς του, σύµφωνα µε τα οριζόµενα στην παράγραφο 2 του άρθρου 37 του 
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ν.3907/2011, περιλαµβανοµένων και των εξόδων που καλύφθηκαν ενδεχοµένως από 

δηµόσιους πόρους σύµφωνα µε την παράγραφο 3 στοιχείο (β). 

6. Κατά την εφαρµογή του παρόντος άρθρου, εφαρµόζονται οι ρυθµίσεις που 

προβλέπονται στο άρθρο 6 του παρόντος Κεφαλαίου και παρακάτω στο άρθρο 19 

του Κεφαλαίου Β’. 

7. Από τη δεύτερη φορά κατά την οποία κάτοχος «Μπλε κάρτας της ΕΕ» και, κατά 

περίπτωση, τα µέλη της οικογένειάς του κάνουν χρήση της δυνατότητας µετακίνησης 

σε άλλο κράτος µέλος σύµφωνα µε το παρόν Κεφάλαιο, ως "πρώτο κράτος µέλος" 

νοείται το κράτος µέλος από το οποίο ο ενδιαφερόµενος αναχωρεί και ως "δεύτερο 

κράτος µέλος" το κράτος µέλος στο οποίο υποβάλλει αίτηση για χορήγηση άδειας 

διαµονής. 

Άρθρο 42 

∆ιαµονή των µελών της οικογένειας κατόχου «Μπλε κάρτας της ΕΕ» που 

ασκεί το δικαίωµα διαµονής στην Ελλάδα 

1. Όταν ο κάτοχος «Μπλε κάρτας της ΕΕ» µετακινείται από το πρώτο κ-µ στην 

Ελλάδα σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 16 και όταν η οικογένειά του είχε ήδη 

συσταθεί στο πρώτο κράτος µέλος, επιτρέπεται στα, κατά το άρθρο 4 του υπ’ αριθ. 

131/2006 Προεδρικού ∆ιατάγµατος «Εναρµόνιση της ελληνικής νοµοθεσίας µε την 

Οδηγία 2003/86/ΕΚ σχετικά µε το δικαίωµα οικογενειακής επανένωσης», µέλη της 

οικογένειάς του, να τον συνοδεύσουν ή να επανενωθούν µαζί του. 

2. Τα ενδιαφερόµενα µέλη της οικογένειας ή ο συντηρών τα πρόσωπα αυτά, κάτοχος 

«Mπλε κάρτας ΕΕ», σύµφωνα µε την εθνική νοµοθεσία, υποβάλλουν στην αρµόδια 

υπηρεσία, το αργότερο µέσα σε ένα µήνα από την είσοδό τους στην χώρα, αίτηση για 

χορήγηση άδειας διαµονής µέλους οικογένειας. 

3. Στα µέλη της οικογένειας πολίτη τρίτης χώρας τα οποία κατέθεσαν εµπρόθεσµα 

αίτηση χορήγησης άδειας διαµονής για οικογενειακή επανένωση και εφόσον 

προσκοµίζουν τα απαιτούµενα δικαιολογητικά για την πλήρωση των προϋποθέσεων 

των παραγράφων 4 και 5 του παρόντος άρθρου, χορηγείται η προβλεπόµενη στο  

άρθρο 11 του ν.3386/2005, µε την οποία θεωρείται ότι νοµίµως διαµένουν στη Χώρα, 

για όσο χρόνο αυτή ισχύει. Αν εκδοθεί απορριπτική απόφαση, η βεβαίωση παύει, 

αυτοδικαίως, να ισχύει. 

4. Για την άσκηση του δικαιώµατος της οικογενειακής επανένωσης, ο συντηρών, 

κάτοχος «Μπλε κάρτας της ΕΕ», θα πρέπει να παρέχει αποδεικτικά στοιχεία ότι 

διαθέτει σταθερούς και τακτικούς πόρους, επαρκείς για τη συντήρηση του ιδίου και 

των µελών της οικογένειάς του, οι οποίοι δεν προέρχονται από προσφυγή στο 

σύστηµα κοινωνικής πρόνοιας της Χώρας. Κατά την εξέταση της αίτησης, οι πόροι 

αυτοί αξιολογούνται ανάλογα µε τη φύση και την τακτικότητά τους και µπορεί να 
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λαµβάνεται υπόψη το ύψος των κατώτατων εθνικών αποδοχών και συντάξεων, 

καθώς και ο αριθµός των µελών της οικογένειας. Το ύψος και τα αντίστοιχα 

δικαιολογητικά που αποδεικνύουν τους επαρκείς πόρους καθορίζονται στη 

παράγραφο 4, στοιχείο (δ), του άρθρου 5 του υπ’ αριθ. 131/2006 Προεδρικού 

∆ιατάγµατος «Εναρµόνιση της ελληνικής νοµοθεσίας µε την Οδηγία 2003/86/ΕΚ 

σχετικά µε το δικαίωµα οικογενειακής επανένωσης». 

5. Τα ενδιαφερόµενα µέλη της οικογένειας που υποβάλλουν αίτηση σύµφωνα µε την 

παράγραφο 2, θα πρέπει να πληρούν τις εξής προϋποθέσεις: 

α) να είναι κάτοχοι ισχύοντος διαβατηρίου και άδειας διαµονής στο πρώτο κράτος 

µέλος ή  επικυρωµένων αντίγραφων αυτών, καθώς και θεώρησης εισόδου, εάν 

απαιτείται 

β) να αποδεικνύουν ότι είχαν διαµείνει ως µέλη οικογένειας κατόχου «Μπλε κάρτας 

της ΕΕ» στο πρώτο κράτος µέλος 

γ) να διαθέτουν ασφάλιση ασθενείας για το σύνολο των κινδύνων που καλύπτονται 

για τους ηµεδαπούς ή ότι ο κάτοχος «Μπλε κάρτας της ΕΕ» διαθέτει ανάλογη 

ασφάλιση για αυτούς. 

6. Οι παρεκκλίσεις που προβλέπονται στο άρθρο 14 του παρόντος κεφαλαίου 

εξακολουθούν να εφαρµόζονται τηρουµένων των αναλογιών. 

7. Όταν η οικογένεια δεν είχε συσταθεί ήδη στο πρώτο κράτος µέλος, εφαρµόζεται το 

άρθρο 14 του παρόντος κεφαλαίου. 

 

Άρθρο 43 

Σηµείο επαφής 

1. Η ∆ιεύθυνση Μεταναστευτικής Πολιτικής του Υπουργείου Εσωτερικών ορίζεται ως 

το ελληνικό σηµείο επαφής µε τις αντίστοιχες αρµόδιες υπηρεσίες των λοιπών 

κρατών µελών της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την ανταλλαγή των πληροφοριών που 

καθορίζονται στα άρθρα 15 και 16 του παρόντος Κεφαλαίου και στο άρθρο 20 της 

Οδηγίας. 

2. Η ∆ιεύθυνση Μεταναστευτικής Πολιτικής του Υπουργείου Εσωτερικών ανακοινώνει 

στην Επιτροπή και τα άλλα κ-µ εάν θεσπίσθηκαν νοµοθετικά ή κανονιστικά µέτρα 

όσον αφορά το άρθρο 6, το άρθρο 8, παράγραφος 2 και το άρθρο 18 παράγραφος 6 

της Οδηγίας 2009/50/ΕΚ του Συµβουλίου. Σε περίπτωση που εφαρµόζεται το άρθρο 

8 παράγραφος 4 της ανωτέρω Οδηγίας, κοινοποιείται στην Επιτροπή και τα λοιπά 

κράτη µέλη δεόντως αιτιολογηµένη απόφαση που αναφέρει τις σχετικές χώρες και 

τοµείς. 

3. Η ∆ιεύθυνση Μεταναστευτικής Πολιτικής του Υπουργείου Εσωτερικών κάθε έτος 

και για πρώτη φορά όχι αργότερα από τις 19 Ιουνίου 2013, ανακοινώνει στην 
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Επιτροπή, σύµφωνα µε τον Κανονισµό (ΕΚ) αριθ. 862/2007 στατιστικά στοιχεία για 

τον αριθµό των πολιτών τρίτων χωρών στους οποίους χορηγήθηκε «Μπλε κάρτα της 

ΕΕ» και, εφόσον είναι δυνατόν, των οποίων η εν λόγω κάρτα ανανεώθηκε ή 

ανακλήθηκε κατά τη διάρκεια του προηγούµενου ηµερολογιακού έτους, µε µνεία της 

ιθαγενείας τους και, εφόσον είναι δυνατόν, του επαγγέλµατός τους. Τα στατιστικά 

στοιχεία για τα µέλη της οικογένειας που έγιναν δεκτά ανακοινώνονται µε τον ίδιο 

τρόπο, εκτός από τις πληροφορίες για το επάγγελµά τους. Για τους κατόχους «Μπλε 

κάρτας της ΕΕ» και τα µέλη της οικογένειάς τους που έγιναν δεκτοί σύµφωνα µε τις 

διατάξεις των άρθρων 18, 19 και 20 της Οδηγίας 2009/50/ΕΚ του Συµβουλίου, οι 

παρεχόµενες πληροφορίες διευκρινίζουν επίσης, στο µέτρο του δυνατού, το κράτος 

µέλος προηγούµενης διαµονής. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 

ΕΘΝΙΚΕΣ ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ ΣΧΕΤΙΚΑ ΜΕ ΘΕΜΑΤΑ ΕΙΣΟ∆ΟΥ  

ΓΙΑ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΥΨΗΛΗΣ ΕΙ∆ΙΚΕΥΣΗΣ  

ΚΑΙ ΛΟΙΠΕΣ ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ ΜΕΤΑΝΑΣΤΕΤΥΙΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ  

 

Άρθρο 44 

Ρύθµιση θεµάτων διαδικασίας όγκου εισερχοµένων πολιτών τρίτων χωρών για 

απασχόληση υψηλής ειδίκευσης 

1. Κάθε εργοδότης, ο οποίος επιθυµεί να προσλάβει προσωπικό  για εργασία 

υψηλής ειδίκευσης, µε βάση τις θέσεις εργασίας οι οποίες περιλαµβάνονται στην 

κοινή υπουργική απόφαση του άρθρου 6 του Κεφαλαίου Α’, καταθέτει αίτηση στην 

∆ιεύθυνση Μεταναστευτικής Πολιτικής του Υπουργείου Εσωτερικών στην οποία θα 

αναφέρονται ο αριθµός των θέσεων εργασίας, τα στοιχεία και η ιθαγένεια των προς 

απασχόληση πολιτών τρίτων χωρών, η ειδικότητα, καθώς και το χρονικό διάστηµα 

της απασχόλησης. Η αίτηση θα πρέπει να συνοδεύεται από: (α) έγκυρη σύµβαση 

εργασίας που αφορά απασχόληση υψηλής ειδίκευσης για ένα τουλάχιστον έτος στην 

Ελλάδα, από την οποία να προκύπτει ότι η αµοιβή του εργαζόµενου δεν υπολείπεται 

του κατώτατου ορίου µισθού για απασχόληση υψηλής ειδίκευσης, όπως αυτό 

προσδιορίζεται κάθε φορά, στο άρθρο 5, παράγραφος 1, εδάφιο β του Κεφαλαίου Α’ 

του παρόντος, (β) τίτλο σπουδών ανώτατης εκπαίδευσης σχετικό µε το επάγγελµα ή 

τον τοµέα που προσδιορίζεται στη σύµβαση εργασίας, επίσηµα µεταφρασµένο και 

επικυρωµένο, καθώς και (γ) βεβαίωση του ΟΑΕ∆ και ανακοίνωση αναζήτησης 

προσωπικού σε δύο τουλάχιστον εφηµερίδες ευρείας κυκλοφορίας, από τις οποίες 

θα προκύπτει αδυναµία κάλυψης των θέσεων αυτών από άνεργους ηµεδαπούς, ή 

κοινοτικούς πολίτες ή νόµιµα διαµένοντες πολίτες τρίτων χωρών. Εφόσον τα υψηλά 
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επαγγελµατικά προσόντα του ενδιαφερόµενου πολίτη τρίτης χώρας πιστοποιούνται 

µόνο από επαγγελµατική πείρα, σύµφωνα µε την εθνική νοµοθεσία, θα πρέπει να 

αποδεικνύονται τα έτη της επαγγελµατικής πείρας, καθώς επίσης να πληρούνται οι 

λοιπές αντίστοιχες προϋποθέσεις της εθνικής νοµοθεσίας. 

2. Ο Υπουργός Εσωτερικών εκδίδει πράξη µε την οποία εγκρίνεται η απασχόληση 

του πολίτη τρίτης χώρας για παροχή εργασίας υψηλής ειδίκευσης σε συγκεκριµένο 

εργοδότη µόνον εφόσον ο τίτλος σπουδών αυτού είναι συναφής µε ειδικότητα που 

περιλαµβάνεται στην κοινή απόφαση του άρθρου 6 του κεφαλαίου Α’ και ο αριθµός 

των εκεί προβλεποµένων θέσεων εργασίας της εν λόγω συναφούς ειδικότητας, που 

προβλέπονται στην ίδια απόφαση, δεν έχει εξαντληθεί. Η σχετική πράξη έγκρισης 

διαβιβάζεται, µαζί µε την υπογεγραµµένη από τον εργοδότη σύµβαση εργασίας, στην 

αρµόδια ελληνική προξενική αρχή. Για τον προσδιορισµό της συνάφειας του τίτλου 

σπουδών µε ειδικότητα προβλεπόµενη στην κοινή απόφαση του άρθρου 6 του 

κεφαλαίου Α’ οι αρµόδιες για την εξέταση της αίτησης υπηρεσίες µπορούν, σε 

περίπτωση αµφιβολίας, να ζητούν σχετική γνώµη υπηρεσιών των καθ’ ύλην 

αρµοδίων Υπουργείων. 

3. Η αρµόδια ελληνική προξενική αρχή καλεί τους ενδιαφερόµενους πολίτες τρίτων 

χωρών, για τους οποίους έχει εκδοθεί πράξη έγκρισης για την είσοδο στην Ελλάδα µε 

σκοπό την παροχή εργασίας υψηλής ειδίκευσης. Οι ενδιαφερόµενοι οφείλουν να 

παρουσιάζονται αυτοπροσώπως στην ανωτέρω υπηρεσία, υποβάλλοντας τους 

απαιτούµενους τίτλους σπουδών, νόµιµα επικυρωµένους, καθώς και βεβαίωση από 

αρµόδια αρχή της χώρας προέλευσης µε την οποία θα πιστοποιείται η επιτυχής 

ολοκλήρωση προγράµµατος εκπαίδευσης που έπεται της δευτεροβάθµιας, δηλαδή 

µιας δέσµης µαθηµάτων που παρέχονται από εκπαιδευτικό ίδρυµα, το οποίο 

αναγνωρίζεται ως ίδρυµα ανώτατης εκπαίδευσης από το κράτος στο οποίο βρίσκεται, 

προκειµένου να υπογράψουν τη σχετική σύµβαση εργασίας και να τους χορηγηθεί η 

ειδική θεώρηση εισόδου, τηρουµένων κατά τα λοιπά των γενικών και ειδικών 

διατάξεων για τις θεωρήσεις. Εάν πρόκειται για νοµοθετικά κατοχυρωµένο 

επάγγελµα, ο ενδιαφερόµενος πολίτης τρίτης χώρας, θα πρέπει να προσκοµίζει τίτλο 

σπουδών, ακαδηµαϊκά αναγνωρισµένο από τη χώρα µας και να πληροί τις λοιπές 

προϋποθέσεις της κείµενης νοµοθεσίας για την άσκηση του επαγγέλµατος αυτού.  

 

Άρθρο 45 

Λοιπές διατάξεις «Μπλε Κάρτας» 

1. Για την κάλυψη των δαπανών της αποµάκρυνσης που προβλέπονται στο 

Κεφάλαιο Α’ εφαρµόζονται αναλογικώς οι διατάξεις του άρθρου 80 του ν. 3386/2005 
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και της υπ’ αρ. 4000/4/46-α΄ από 27.7.2009 κοινής υπουργικής απόφασης (ΦΕΚ 

1535 Β΄). 

2. Πολίτες τρίτων χωρών, κάτοχοι αδειών διαµονής στην Ελλάδα, για τους οποίους 

επιτρέπεται η αλλαγή σκοπού, σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 12 του 

ν.3386/2005, µπορούν να αιτηθούν, κατά την ανανέωση της άδειας διαµονής τους, τη 

χορήγηση «Μπλε κάρτας της ΕΕ», εφόσον πληρούνται οι προϋποθέσεις του 

κεφαλαίου Α’.  

3. Σε κάθε περίπτωση, δεν επιτρέπεται η αλλαγή σκοπού για τους κατόχους άδειας 

διαµoνής «Μπλε κάρτα της ΕΕ». 

4. Κατά παρέκκλιση της παραγράφου 6 του άρθρου 12 του ν.3386/2005, όπως 

ισχύει, και εφόσον πρόκειται για κατόχους αδειών διαµονής για τους λόγους που 

προβλέπονται στο άρθρο 17, παράγραφος 1, εδάφια α και ε και στο άρθρο 33 του 

ν.3386/05, όπως ισχύει, καθώς και αδειών διαµονής του άρθρου 5 του π.δ.101/2008 

(ΦΕΚ 157 Α’) και του άρθρου 7 του π.δ. 128/2008 (ΦΕΚ 190 Α΄), αυτοί µπορούν να 

υπαχθούν στις διατάξεις του κεφαλαίου Α, εφόσον πληρούνται οι σχετικές 

προϋποθέσεις, καθώς επίσης και τα κριτήρια που θα καθοριστούν µε απόφαση των 

Υπουργών Εσωτερικών, Παιδείας, ∆ιά Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων, Εργασίας 

και Κοινωνικής Ασφάλισης και Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης. 

5. Με απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών και των κατά περίπτωση αρµόδιων 

Υπουργών, όπου τούτο απαιτείται, µπορεί να ρυθµίζεται κάθε ειδικό θέµα που 

αναφέρεται στην εφαρµογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Α΄ του νόµου αυτού.  

 

 

Άρθρο 46 

Ρυθµίσεις προσαρµογής στις διατάξεις της Οδηγίας 2004/38/ΕΚ σχετικά µε το 

δικαίωµα των πολιτών της Ένωσης και των µελών των οικογενειών τους να 

κυκλοφορούν και να διαµένουν ελεύθερα στην επικράτεια 

1. Η περίπτωση (β) της παραγράφου 2 του άρθρου 2 του π.δ. 106/2007 

αντικαθίσταται ως εξής: 

«(β) ανεξαρτήτως ιθαγένειας:  οι κατιόντες, συγγενείς εξ’ αίµατος σε ευθεία γραµµή, 

των συζύγων, οι οποίοι  είναι κάτω της ηλικίας των 21 ετών ή ανεξαρτήτως ηλικίας, 

εφόσον είναι συντηρούµενοι,  καθώς και εκείνοι του (της) συζύγου, κατά την ανωτέρω 

διάκριση, ως προς την ηλικία, καθώς και τα  τέκνα που έχουν υιοθετηθεί, επίσης κατά 

την ανωτέρω διάκριση». 

2. Η παράγραφος 1 του άρθρου 3 του π.δ. 106/2007 αντικαθίσταται ως εξής: 

«1. Το παρόν προεδρικό διάταγµα ισχύει για τους πολίτες της Ένωσης, οι οποίοι 

εισέρχονται ή διαµένουν στην Ελλάδα, καθώς και για τα µέλη των οικογενειών τους, 
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ανεξαρτήτως ιθαγένειας, σύµφωνα µε τα οριζόµενα στην παράγραφο 2 του άρθρου 

2, που τους συνοδεύουν ή έρχονται να τους συναντήσουν» 

3.  Η παράγραφος 1 του άρθρου 6 του π.δ. 106/2007 αντικαθίσταται ως εξής: 

«1. Οι πολίτες της Ένωσης και τα µέλη της οικογένειάς τους, που είναι επίσης πολίτες 

της Ένωσης, έχουν δικαίωµα διαµονής στην Ελλάδα για χρονικό διάστηµα έως τρεις 

µήνες, χωρίς κανένα όρο ή διατύπωση εφόσον κατέχουν ισχύον δελτίο ταυτότητας ή 

διαβατήριο. Το ανωτέρω διάστηµα παρατείνεται, αυτοδικαίως, για άλλους τρείς µήνες 

για τα πρόσωπα που πραγµατικά αναζητούν εργασία.». 

4..Η παράγραφος 2 του άρθρου 6 του π.δ. 106/2007 αντικαθίσταται ως εξής:   

«2. Τα µέλη της οικογένειας πολίτη της Ένωσης, που είναι υπήκοοι τρίτης χώρας, 

έχουν δικαίωµα διαµονής στην Ελλάδα για χρονικό διάστηµα έως τρεις µήνες χωρίς 

κανένα όρο ή διατύπωση, εφόσον είναι κάτοχοι ισχύοντος διαβατηρίου και 

συνοδεύουν ή πηγαίνουν να συναντήσουν τον πολίτη της Ένωσης» 

6. Η παράγραφος 1 του άρθρου 8 του π.δ. 106/2007 αντικαθίσταται ως εξής: 

«1.Πολίτες της ΄Ενωσης που πρόκειται να διαµείνουν στην Ελλάδα για χρονικό 

διάστηµα που υπερβαίνει τους τρεις µήνες από την ηµεροµηνία άφιξής τους, 

υποχρεούνται µετά τη λήξη του τριµήνου να εµφανίζονται αυτοπροσώπως, στις  

αρµόδιες για το χειρισµό θεµάτων αλλοδαπών αστυνοµικές αρχές του τόπου 

κατοικίας τους, για καταγραφή. Οι ανωτέρω υπηρεσίες ενεργούν σχετική εγγραφή και 

χορηγούν άµεσα βεβαίωση για την πράξη τους, στην οποία αναγράφονται το 

ονοµατεπώνυµο και η διεύθυνση του εγγραφέντος και η ηµεροµηνία εγγραφής. Η µη 

συµµόρφωση µε την απαίτηση εγγραφής τιµωρείται σύµφωνα µε τις διατάξεις του 

άρθρου 27 του παρόντος. 

7.  Η παράγραφος 3 του άρθρου  8 του π.δ. 106/2007 αντικαθίσταται ως εξής: 

«3. Για τον υπολογισµό της κατοχής επαρκών πόρων από µέρους των 

ενδιαφεροµένων, λαµβάνονται υπόψη αφενός η προσωπική κατάσταση του 

ενδιαφεροµένου, αφετέρου το ύψος της χορηγούµενης στην Ελλάδα ελάχιστης 

σύνταξης» 

8. Η παράγραφος 5 του άρθρου 9 του π.δ. 106/2007 αντικαθίσταται ως εξής: 

«5. Σε περίπτωση µη υποβολής της αίτησης της παρ. 2 του παρόντος, εντός 

διαστήµατος ενός έτους από την ηµεροµηνία εισόδου στην ελληνική επικράτεια, µε 

απόφαση του Γενικού Γραµµατέα της Περιφέρειας, επιβάλλεται χρηµατικό πρόστιµο 

ύψους, ανάλογου µε το πρόστιµο που επιβάλλεται στους Έλληνες Πολίτες για την µη 

υποβολή αίτησης για την έκδοση δελτίου αστυνοµικής ταυτότητας Η διαδικασία 

βεβαίωσης και καταβολής του ανωτέρω προστίµου ενεργείται σύµφωνα µε τις 

διατάξεις του Κώδικα Εισπράξεως ∆ηµοσίων Εσόδων (Κ.Ε.∆.Ε.)». 

9. Το άρθρο 16 του π.δ. 106/2007 αντικαθίσταται ως εξής: 
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«Αφού εξακριβωθεί η διάρκεια παραµονής των πολιτών της Ένωσης που είναι 

δικαιούχοι µόνιµης διαµονής, µε την προσκόµιση της βεβαίωσης εγγραφής, οι 

αρµόδιες για το χειρισµό θεµάτων αλλοδαπών αστυνοµικές αρχές του τόπου 

κατοικίας τους χορηγούν το συντοµότερο δυνατό, κατόπιν αιτήσεώς τους που 

υποβάλλεται αυτοπροσώπως, έγγραφο που πιστοποιεί τη µόνιµη διαµονή τους». 

10. Η παράγραφος 4 του άρθρου 17 του π.δ. 106/2007 αντικαθίσταται ως εξής: 

«4. Σε περίπτωση µη υποβολής της αίτησης της παρ. 2 του παρόντος, εντός 

διαστήµατος ενός έτους από την ηµεροµηνία λήξης του δελτίου διαµονής, µε 

απόφαση του Γενικού Γραµµατέα της Περιφέρειας, επιβάλλεται χρηµατικό πρόστιµο 

ύψους, ανάλογου µε το πρόστιµο που επιβάλλεται στους Έλληνες Πολίτες για την µη 

υποβολή αίτησης για την έκδοση δελτίου αστυνοµικής ταυτότητας Η διαδικασία 

βεβαίωσης και καταβολής του ανωτέρω προστίµου ενεργείται σύµφωνα µε τις 

διατάξεις του Κώδικα Εισπράξεως ∆ηµοσίων Εσόδων (Κ.Ε.∆.Ε.)». 

11. Η παράγραφος 8 του άρθρου 22 του π.δ. 106/2007 αντικαθίσταται ως εξής: 

«8. ∆εν λαµβάνεται επ’ ουδενί µέτρο επιστροφής  κατά πολίτη της Ένωσης ή µελών 

της οικογένειάς του,  ακόµη και αν αυτός έπαυσε να πληροί τους όρους των άρθρων 

6 παρ. 3, 7, 11 παρ. 1 και 12 παρ.1  του παρόντος, υπό την επιφύλαξη των 

διατάξεων του Κεφαλαίου VI , εφόσον οι πολίτες της Ένωσης είναι µισθωτοί ή 

ασκούν ανεξάρτητη οικονοµική δραστηριότητα ή εισήλθαν στην ελληνική επικράτεια 

προκειµένου να βρουν εργασία. Στην περίπτωση αυτή οι πολίτες της Ένωσης και τα 

µέλη των οικογενειών τους δεν µπορούν να απελαθούν, εφόσον οι πολίτες της 

Ένωσης δύνανται να παρέχουν αποδείξεις ότι συνεχίζουν να αναζητούν εργασία και 

ότι έχουν πραγµατικές πιθανότητες να προσληφθούν. 

12. Στο άρθρο 64 του ν. 3386/2005, όπως ισχύει, προστίθεται παράγραφος 3 ως 

εξής: 

«3.Οι πολίτες της Ένωσης που διαµένουν στην Ελλάδα βάσει του παρόντος νόµου 

απολαύουν ίσης µεταχείρισης µε τους ηµεδαπούς εντός του πεδίου εφαρµογής της 

Συνθήκης για τη λειτουργία της Ε.Ε.. Το ευεργέτηµα αυτό απονέµεται στα µέλη της 

οικογένειάς τους που είναι υπήκοοι τρίτων χωρών, εφόσον έχουν το δικαίωµα 

διαµονής ή µόνιµης διαµονής, καθώς και στα µέλη οικογένειας Έλληνα που είναι 

πολίτες τρίτων χωρών και έχουν οµοίως δικαίωµα διαµονής ή µόνιµης διαµονής. 

 

Άρθρο 47 

∆ιαµονή πολιτών τρίτων χωρών δεύτερης γενιάς 

1. Η παράγραφος 7 του άρθρου 40 του ν.3731/2008 (ΦΕΚ Α’ 263) αντικαθίσταται ως 

εξής: 
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«7. Σε ενήλικες  πολίτες  τρίτων χωρών που γεννήθηκαν στην Ελλάδα ή έχουν 

ολοκληρώσει επιτυχώς έξι τάξεις ελληνικού σχολείου στην Ελλάδα, πριν την 

ενηλικίωσή τους και  διαµένουν νόµιµα στη χώρα,  χορηγείται  άδεια διαµονής 

πενταετούς διάρκειας η οποία παρέχει στον κάτοχό της  τα δικαιώµατα του επί 

µακρόν διαµένοντος σύµφωνα µε το άρθρο 12 του π.δ 150/2006.   

Η άδεια διαµονής, υπό την επιφύλαξη συνδροµής στο πρόσωπο του αιτούντος,  

λόγων δηµόσιας τάξης και ασφάλειας, ανανεώνεται για πέντε έτη µε µόνη 

υποχρέωση την προσκόµιση της προηγούµενης άδειας διαµονής. 

Περαιτέρω ανανέωσή της επιτρέπεται για έναν από τους λόγους του ν. 3386/2005, 

όπως ισχύει, εκτός εάν πληρούνται οι προϋποθέσεις για την υπαγωγή στο καθεστώς 

του επί µακρόν διαµένοντος σύµφωνα µε τις διατάξεις του π.δ. 150/2006 (ΦΕΚ 160 

Α). 

 Η ισχύς της άδειας διαµονής δεν θίγεται από προσωρινές απουσίες που δεν 

υπερβαίνουν τους τρεις (3) µήνες ετησίως ούτε από απουσίες µεγαλύτερης  

διάρκειας για την εκπλήρωση υποχρεωτικής στρατιωτικής θητείας ή για σπουδές. Με 

απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών καθορίζονται τα απαιτούµενα δικαιολογητικά, 

καθώς και κάθε αναγκαία λεπτοµέρεια.». 

2. Η παράγραφος 4 του άρθρου 60 του ν. 3386/2005, όπως ισχύει αντικαθίσταται ως 

εξής : 

«4. Για τα τέκνα η διάρκεια της αυτοτελούς άδειας διαµονής είναι τριετής  και δεν 

µπορεί να υπερβαίνει  τη συµπλήρωση του 21 ου έτους της ηλικίας τους.  

Η εν λόγω άδεια διαµονής, υπό την επιφύλαξη συνδροµής στο πρόσωπο του 

αιτούντος λόγων δηµόσιας τάξης και ασφάλειας, ανανεώνεται για επιπλέον τρία έτη 

µε µόνη υποχρέωση την προσκόµιση της προηγούµενης αυτοτελούς άδειας 

διαµονής. 

Περαιτέρω ανανέωση της επιτρέπεται σύµφωνα µε τις προβλέψεις του νόµου αυτού.  

Σε περίπτωση που η αυτοτελής άδεια διαµονής ανανεωθεί για σπουδές ή 

επαγγελµατική κατάρτιση, ο υπήκοος τρίτης χώρας µπορεί, µετά το πέρας των 

σπουδών του, να την ανανεώσει αυτοτελώς για ένα (1) έτος. 

Η  αυτοτελής άδεια διαµονής παρέχει στον κάτοχό της δικαίωµα άµεσης πρόσβασης 

στη µισθωτή απασχόληση, στην παροχή ανεξαρτήτων υπηρεσιών ή έργου, καθώς 

και σε σπουδές σε οποιαδήποτε βαθµίδα εκπαίδευσης.».  

 

Άρθρο 48 

Η ρύθµιση της παραγράφου 4 του άρθρου 60 του ν.3386/2005 καταλαµβάνει κάθε 

πολίτη τρίτης χώρας που κατά την ενηλικίωσή του διέµενε νόµιµα στην Ελλάδα µε 

οριστικό τίτλο νόµιµης διαµονής ανεξάρτητα από την αρχή έκδοσής του.  
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Άρθρο 49 

Επαγγελµατική δραστηριότητα σπουδαστών  

υπηκόων τρίτων χωρών του π.δ. 101/2008 

Υπήκοοι τρίτων χωρών που έχουν λάβει άδεια διαµονής για λόγους σπουδών, 

σύµφωνα µε το υπ’ αριθµ. 101/2008 π.δ. επιτρέπεται να εργάζονται µόνο µε 

καθεστώς µερικής απασχόλησης, σύµφωνα µε τις αντίστοιχες προβλέψεις της οικείας 

νοµοθεσίας, χωρίς να απαιτείται ειδική έγκριση. Σε κάθε περίπτωση ο αριθµός των 

ωρών εργασίας δεν µπορεί να είναι µικρότερος από τις δέκα ώρες την εβδοµάδα ή το 

αντίστοιχό τους σε ηµέρες ή µήνες κατ’ έτος. 

 

Άρθρο 50 

1.Το τελευταίο εδάφιο της παραγράφου 1 του άρθρου 44 του ν.3386/05 όπως 

αντικαταστάθηκε µε την παράγραφο 1 του άρθρου 42 του ν.3907/2011 (ΦΕΚ 7 Α’),  

αντικαθίσταται ως εξής: 

«Οι κάτοχοι άδειας διαµονής των περιπτώσεων α΄, β΄, η΄, καθώς και όσοι αποκτούν 

άδεια διαµονής ως σύζυγοι Ελλήνων πολιτών ή γονείς ανήλικων ηµεδαπών µε βάση 

την περίπτωση του στοιχείου θ΄ έχουν δικαίωµα να εργαστούν µε σχέση εξαρτηµένης 

εργασίας ή να παρέχουν υπηρεσίες ή έργο». 

2. Το πρώτο εδάφιο της παραγράφου 1 του άρθρου 44 του ν. 3386/2005, όπως 

αντικαταστάθηκε µε τις διατάξεις του άρθρου 42 του ν. 3907/2011, αντικαθίσταται ως 

εξής: 

«1. Με  απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, επιτρέπεται να χορηγείται άδεια 

διαµονής για λόγους ανθρωπιστικής φύσεως σε υπηκόους τρίτων χωρών που 

εµπίπτουν σε κάποια από τις παρακάτω κατηγορίες, εφόσον αυτοί δεν αποτελούν 

κίνδυνο για τη δηµόσια τάξη και ασφάλεια:» 

3. Το τέταρτο εδάφιο της παρ. 1 του άρθρου 84 του ν. 3386/2005, το οποίο 

αντικαταστάθηκε µε  την παρ. 2 του άρθρου 42 του ν.3907/2011,  αντικαθίσταται ως 

εξής: 

«Στο Υπουργείο Εσωτερικών, για τον ανωτέρω σκοπό συνιστάται ειδική τριµελής 

Επιτροπή, η οποία γνωµοδοτεί σχετικά µε την ύπαρξη αντικειµενικής αδυναµίας 

προσκόµισης ισχυρού διαβατηρίου και  συγκροτείται µε απόφαση του Υπουργού ως 

εξής:  

α. έναν πάρεδρο του Νοµικού Συµβουλίου του Κράτους στο Υπουργείο Εσωτερικών,  

ως Πρόεδρο, µε τον αναπληρωτή αυτού, 

β. τον προϊστάµενο του αρµόδιου τµήµατος του Υπουργείου Εσωτερικών, µε 

αναπληρωτή του υπάλληλο του ιδίου Τµήµατος και   
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γ. έναν υπάλληλο της Υπηρεσίας Ασύλου, ο οποίος προτείνεται από τον ∆ιευθυντή 

της Υπηρεσίας αυτής, µε τον αναπληρωτή του. Μέχρι τον ορισµό του ανωτέρω 

υπαλλήλου, στην ως άνω Επιτροπή µετέχει ως µέλος αξιωµατικός της ∆ιεύθυνσης 

Αλλοδαπών του Αρχηγείου της Ελληνικής Αστυνοµίας µε τον αναπληρωτή του. 

Εισηγητής και γραµµατέας στην Επιτροπή ορίζονται υπάλληλοι του αρµόδιου 

Τµήµατος της ∆ιεύθυνσης Μεταναστευτικής Πολιτικής του Υπουργείου Εσωτερικών, 

µε τους αναπληρωτές τους.». 

4. Στην παράγραφο 4 του άρθρου 36 του ν. 3907/2011 προστίθεται τελευταίο εδάφιο 

ως εξής: 

« Για τη διευκόλυνση της επικοινωνίας µεταξύ των υπηρεσιών που εµπλέκονται στις 

διαδικασίες υλοποίησης και επιβεβαίωσης οικειοθελούς αναχώρησης από την 

Ελλάδα πολίτη τρίτης χώρας, δύνανται, µε απόφαση των υπουργών Εσωτερικών και 

Προστασίας του Πολίτη, να ιδρύονται Γραφεία Ελέγχου, υπαγόµενα στις 

προβλεπόµενες από τις διατάξεις του άρθρου 2 του ν.4018/2011 υπηρεσίες µιας 

στάσης των Αποκεντρωµένων ∆ιοικήσεων. Τα Γραφεία Ελέγχου  στελεχώνονται από 

προσωπικό της Αποκεντρωµένης ∆ιοίκησης και του Υπουργείου Προστασίας του 

Πολίτη.  

Οι ρυθµίσεις της παραγράφου 5 του άρθρου 2 του ν.4018/2011 (ΦΕΚ 215 Α΄) 

εφαρµόζονται και για την επιτέλεση του έργου των Γραφείων Ελέγχου µε τη διάθεση 

προσωπικού και χώρων από ενδιαφερόµενους Οργανισµούς Τοπικής 

Αυτοδιοίκησης.».    

5. Η παράγραφος 1 του άρθρου 23 του ν. 3386/2005, αντικαθίσταται ως εξής: 

«1. Με απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, επιτρέπεται να χορηγείται σε υπήκοο 

τρίτης χώρας, µέλος ξένης αρχαιολογικής σχολής, η επιστηµονική δραστηριότητα της 

οποίας υπάγεται στην εποπτεία του Υπουργείου Πολιτισµού, άδεια διαµονής για 

εργασία στο πλαίσιο της δραστηριότητας της σχολής, εφόσον προηγουµένως έχει 

λάβει ειδική θεώρηση εισόδου από την αρµόδια ελληνική προξενική αρχή του τόπου 

κατοικίας του. 

 

Άρθρο 51 

Το άρθρο 30 του ν.3386/2005, όπως ισχύει, αντικαθίσταται ως εξής : 

«Άρθρο 30 

Επαγγελµατική κατάρτιση 

1. Επαγγελµατική κατάρτιση για την εφαρµογή του παρόντος,  είναι η φοίτηση σε 

Ινστιτούτα Επαγγελµατικής Κατάρτισης (Ι.Ε.Κ.), σύµφωνα µε τα προβλεπόµενα στο 

ν. 2009/1992 (ΦΕΚ18 Α), όπως κάθε φορά ισχύει, σε Κέντρα Μεταλυκειακής 

Εκπαίδευσης σύµφωνα µε τα προβλεπόµενα στο ν. 3696/2008 (ΦΕΚ 177 Α ), όπως 
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τροποποιήθηκε και ισχύει   και σε Εργαστήρια Ελευθέρων Σπουδών σύµφωνα µε τα 

προβλεπόµενα στον ίδιο νόµο.  

Της εν λόγω κατάρτισης µπορεί να προηγείται, όπου απαιτείται, µε βάση το 

πρόγραµµα σπουδών της απαιτούµενης ειδικότητας, ένα προπαρασκευαστικό έτος 

εκµάθησης της ελληνικής γλώσσας. 

2. Η είσοδος πολίτη τρίτης χώρας στην Ελλάδα για κατάρτιση σε  δηµόσια ή ιδιωτικά 

Ι.Ε.Κ., επιτρέπεται, εφόσον ο υπήκοος τρίτης χώρας γίνει δεκτός από αυτά και 

χορηγηθεί σχετική έγκριση φοίτησης από τον αρµόδιο φορέα της Γενικής 

Γραµµατείας ∆ια Βίου Μάθησης, του Υπουργείου Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης και 

Θρησκευµάτων. 

Με απόφαση του Υπουργού Παιδείας ∆ια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων  και 

ύστερα από γνώµη του αρµόδιου φορέα της Γενικής Γραµµατείας ∆ια Βίου Μάθησης, 

καθορίζονται οι όροι, οι προϋποθέσεις και τα πιστοποιητικά απόδειξης της 

γλωσσοµάθειας όπου απαιτούνται για την έγκριση αυτή. 

3. Η είσοδος υπηκόου τρίτης χώρας για φοίτηση σε Κέντρα Μεταλυκειακής 

Εκπαίδευσης και σε Εργαστήρια Ελευθέρων Σπουδών, επιτρέπεται εφόσον ο 

υπήκοος τρίτης χώρας γίνει δεκτός  σε πρόγραµµα που απαιτεί κανονική και όχι εξ’ 

αποστάσεως φοίτηση, διαθέτει έγγραφο πιστοποίησης επάρκειας γνώσης της 

γλώσσας στην οποία διδάσκονται τα γνωστικά αντικείµενα του προγράµµατος 

σπουδών και χορηγηθεί σχετική βεβαίωση του Τµήµατος Κέντρων Μεταλυκειακής 

Εκπαίδευσης του Υπουργείου Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων, µε 

την οποία θα βεβαιώνεται η ύπαρξη εν ισχύ άδειας ίδρυσης και λειτουργίας αυτών. 

 4. Υπήκοοι τρίτων χωρών που γίνονται δεκτοί ή φοιτούν σε Εργαστήρια Ελευθέρων 

Σπουδών, τα οποία  λειτουργούν σύµφωνα µε το ν.δ. της 9 /9 Οκτωβρίου 1935 (ΦΕΚ 

451 Α’), λαµβάνουν άδεια διαµονής για επαγγελµατική κατάρτιση, εφόσον 

προσκοµίσουν βεβαίωση του εργαστηρίου ελευθέρων σπουδών, από την οποία να 

προκύπτει ότι έχουν γίνει δεκτοί για φοίτηση σε πρόγραµµά του, καθώς και η χρονική 

διάρκεια του εν λόγω προγράµµατος, θεωρηµένη από την ∆/νση ∆ια Βίου Μάθησης, 

Απασχόλησης και Τουρισµού της Περιφερειακής Αυτοδιοίκησης. 

Μετά την  ηµεροµηνία λήξης της προθεσµίας που έχει τεθεί για την προσαρµογή των 

Εργαστηρίων Ελευθέρων Σπουδών,  στις προβλέψεις του ν. 3696/2008, όπως 

ισχύει, η χορήγηση της άδειας διαµονής θα συναρτάται µε την πλήρωση των  όρων 

και των προϋποθέσεων του νόµου αυτού. 

5. Η οικεία ειδική θεώρηση εισόδου και η αντίστοιχη άδεια διαµονής, καθώς και η 

ανανέωση της, χορηγούνται σύµφωνα µε τις προϋποθέσεις που προβλέπονται στα 

άρθρα 28 και 29 του νόµου αυτού, που εφαρµόζονται αναλόγως.» 
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Άρθρο 52 

Ζητήµατα χορήγησης και ανανέωσης αδειών διαµονής 

1. Οι διατάξεις της  παραγράφου 5 του άρθρου 12 του ν.3386/2005 αντικαθίστανται 

ως εξής: 

«5.  Η ισχύς της αρχικής άδειας διαµονής, µε την επιφύλαξη ειδικών ρυθµίσεων του 

νόµου αυτού, είναι διετής και η εκάστοτε ανανέωσή της τριετής.». 

2. Οι διατάξεις του α΄ εδαφίου της περίπτωσης β΄ της παραγράφου 2 του άρθρου 15 

του ν.3386/2005, όπως ισχύει, αντικαθίστανται ως εξής: 

«β. Η απασχόληση µε σχέση εξαρτηµένης εργασίας. Για την απόδειξη της 

εργασιακής σχέσης  απαιτείται η προσκόµιση σύµβασης εργασίας σε ισχύ, από την 

οποία θα προκύπτει ότι η αµοιβή δεν είναι κατώτερη από αυτή που προβλέπεται από 

την κείµενη νοµοθεσία για τον  αντίστοιχο χρόνο εργασίας.». 

3. Η παράγραφος 5 του άρθρου 15 του ν. 3386/2005, όπως ισχύει, αντικαθίσταται ως 

εξής:  

«5. Μετά την πάροδο δύο ετών  από τη χορήγηση άδειας διαµονής για εξηρτηµένη 

εργασία, επιτρέπεται η ανανέωση της άδειας διαµονής για την παροχή υπηρεσιών ή 

έργου, εφόσον ο υπήκοος τρίτης χώρας έχει εκ πληρώσει τις φορολογικές 

υποχρεώσεις και έχει πραγµατοποιήσει ελάχιστο αριθµό ηµεροµισθίων στον οικείο 

ασφαλιστικό φορέα, που καθορίζονται στην απόφαση του άρθρου 90 παρ. 1 του 

νόµου αυτού. Η κατά τα ανωτέρω χορηγούµενη άδεια διαµονής για παροχή 

υπηρεσιών ή έργου έχει τριετή διάρκεια και είναι δυνατόν να ανανεώνεται ανά  

τριετία.  Περαιτέρω µεταβολή της ανωτέρω άδειας για παροχή υπηρεσιών ή έργου σε 

αντίστοιχη εξηρτηµένης εργασίας δεν είναι δυνατή κατά το χρόνο ισχύος της, παρά 

µόνο κατά την ανανέωση της. ∆εν επιτρέπεται η ανανέωση της άδειας διαµονής για 

εξηρτηµένη εργασία σε άδεια διαµονής  για άσκηση ανεξάρτητης οικονοµικής 

δραστηριότητας, πριν από την παρέλευση πενταετίας από την έναρξη ισχύος της 

αρχικής άδειας διαµονής. 

 

Άρθρο 53 

Ζητήµατα οικογενειακής επανένωσης 

1.Η παράγραφος 2 του άρθρου 8 του π.δ. 131/2006 αντικαθίσταται ως εξής:                                                             

«2. Για την ανανέωση της άδειας διαµονής,  ο συντηρών θα πρέπει να αποδεικνύει 

ότι εξακολουθεί να διατηρεί την οικογενειακή σχέση µε τα συντηρούµενα µέλη της 

οικογένειάς του και ότι έχει εκπληρώσει τις ασφαλιστικές και φορολογικές του 

υποχρεώσεις.». 

2. Η περίπτωση γ΄ της παραγράφου 3 του άρθρου 8 του π.δ. 131/2006 

αντικαθίσταται ως εξής: 
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«γ. επικυρωµένο αντίγραφο της φορολογικής δήλωσης ή αντίγραφο του 

εκκαθαριστικού σηµειώµατος του συντηρούντος και των µελών της οικογένειάς του, 

για το προηγούµενο οικονοµικό έτος.». 

 

Άρθρο 54 

∆ιασφάλιση µακροχρόνιας διαµονής και προώθηση ένταξης 

1. Η παράγραφος 2 του άρθρου 91 του ν.3386/2005, όπως ισχύει, αντικαθίσταται ως 

εξής: 

 «2. Υπήκοος τρίτης χώρας, ο οποίος έχει άδεια διαµονής κατά την έναρξη ισχύος 

του νόµου αυτού, εφόσον συµπληρώσει δεκαετή  νόµιµη διαµονή στη χώρα κατά την 

τελευταία δωδεκαετία πριν την υποβολή σχετικού αιτήµατος, δικαιούται να λάβει 

άδεια διαµονής διάρκειας δέκα (10) ετών,  µε την επιφύλαξη των διατάξεων του 

άρθρου 10 του παρόντος, η οποία παρέχει δικαίωµα πρόσβασης στην αγορά 

εργασίας. Για τη συµπλήρωση της δεκαετούς νόµιµης διαµονής προσµετράται το 

χρονικό διάστηµα κατά το οποίο ο ενδιαφερόµενος κατείχε την Ελληνική ιθαγένεια ή 

τον οποιοδήποτε τίτλο νόµιµης διαµονής, ανεξαρτήτως της αρχής έκδοσής του, 

περιλαµβανοµένου του χρόνου κατά τον οποίο είχε στην κατοχή του βεβαίωση 

κατάθεσης αιτήµατος για την απόκτηση τίτλου διαµονής, υπό την προϋπόθεση ότι το 

σχετικό αίτηµά του έγινε δεκτό απ` τις αρµόδιες αρχές. Ο χρόνος νόµιµης διαµονής 

του αιτούντος προσµετράται ακόµη και αν το καθεστώς διαµονής του αιτούντος δεν 

ανανεώθηκε ή ανακλήθηκε.  

Η άδεια χορηγείται ύστερα από αίτηση του υπηκόου τρίτης χώρας και απόφαση του 

οργάνου που χορήγησε την τελευταία άδεια διαµονής, εφόσον ο αιτών α) διαθέτει 

πλήρη κάλυψη ιατροφαρµακευτικής και νοσοκοµειακής περίθαλψης, β) εκπληρώνει 

τις φορολογικές του υποχρεώσεις και γ) πληροί προϋποθέσεις ανανέωσης για µία 

από τις άδειες του ν.3386/2005. Περαιτέρω ανανέωσή της επιτρέπεται  µόνο για την 

υπαγωγή στο καθεστώς του επί µακρόν διαµένοντος σύµφωνα µε τις διατάξεις του 

π.δ. 150/2006 (ΦΕΚ 160 Α). 

Εάν δεν πληρούνται οι προϋποθέσεις για την υπαγωγή στο καθεστώς του επί 

µακρόν διαµένοντος, σύµφωνα µε τις διατάξεις του π.δ. 150/2006 (ΦΕΚ 160 Α) και  

εφόσον ο ενδιαφερόµενος α) αποδεικνύει συνεχή διαµονή στην Ελλάδα, η διακοπή 

της οποίας δεν υπερβαίνει τα δύο (2) συναπτά έτη, β) εκπληρώνει τις φορολογικές 

του υποχρεώσεις και γ) διαθέτει πλήρη κάλυψη ιατροφαρµακευτικής και 

νοσοκοµειακής περίθαλψης,  η άδεια διαµονής,  µε την επιφύλαξη των διατάξεων του 

άρθρου 10 του παρόντος, ανανεώνεται για πέντε (5) έτη κάθε φορά.». 

2. Στο άρθρο 91 του ν.3386/2005 προστίθεται παράγραφος 2Α ως εξής: 
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«Άδειες διαµονής αόριστης  διαρκείας µετατρέπονται σε άδειες διαµονής δεκαετούς   

διάρκειας της παραγράφου 2 του παρόντος άρθρου κατά την επανέκδοσή  τους, 

σύµφωνα µε τις προϋποθέσεις για την αρχική χορήγηση των αδειών δεκαετούς  

διάρκειας της προαναφερόµενης διάταξης. Για την απόκτηση της άδειας διαµονής 

δεκαετούς  διάρκειας σύµφωνα µε την παρούσα δεν απαιτείται η καταβολή 

παραβόλου.» 

3. Στο άρθρο 91 του ν.3386/2005 προστίθεται παράγραφος 2Β ως εξής: 

«Εφόσον δεν πληρούνται οι προϋποθέσεις απόκτησης ή ανανέωσης άδειας 

διαµονής σύµφωνα µε τις διατάξεις των ως άνω παραγράφων 2 και 2Α στους 

αιτούντες χορηγείται,  µε την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 10 του παρόντος 

νόµου, άδεια διαµονής διετούς διάρκειας, η οποία παρέχει δικαίωµα πρόσβασης 

στην αγορά εργασίας και η οποία ανανεώνεται για έναν από τους λόγους του νόµου 

αυτού.».   

4.  Η περίπτωση α΄ της παραγράφου 1 του άρθρου 4 του π.δ. 150/2006 

αντικαθίσταται ως εξής:  

«α. ∆ιαθέτει ετήσιο εισόδηµα, επαρκές για τις ανάγκες του ιδίου και της οικογένειάς 

του, το οποίο δεν προέρχεται από προσφυγή στο σύστηµα κοινωνικής αρωγής της 

Χώρας. Το εισόδηµα αυτό δεν µπορεί να είναι µικρότερο από έξι χιλιάδες ευρώ 

(6.000€), προσαυξηµένο κατά 10% για κάθε συντηρούµενο από αυτόν µέλος της 

οικογένειάς του. Στον υπολογισµό του εισοδήµατος λαµβάνονται υπόψη οι 

συνεισφορές των µελών της οικογένειας. Ο τακτικός χαρακτήρας του ανωτέρω 

εισοδήµατος αποδεικνύεται ιδίως από την εκπλήρωση των ασφαλιστικών και 

φορολογικών υποχρεώσεών του. Το προαναφερόµενο ποσό των έξι χιλιάδων 

(6.000) Ευρώ µπορεί να αναπροσαρµόζεται µε κοινή υπουργική απόφαση των 

Υπουργών Εσωτερικών, Οικονοµικών και Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης.». 

5. Η περίπτωση β΄ της παραγράφου 1 του άρθρου 5 του π.δ. 150/2006 

αντικαθίσταται ως εξής:  

«β. Αντίγραφο του Εκκαθαριστικού Σηµειώµατος της Εφορίας των δύο 

προηγούµενων της υποβολής της αίτησης οικονοµικών ετών ή άλλο επίσηµο 

στοιχείο, από το οποίο να προκύπτει ότι διαθέτει ετήσιο εισόδηµα µεγαλύτερο ή ίσο 

των έξι χιλιάδων ευρώ (6.000€), προσαυξηµένο κατά 10% για κάθε προστατευόµενο 

µέλος της οικογένειας που τον βαρύνει.». 

 

Άρθρο 55 

Ζητήµατα παραβόλων 

1. Στην παράγραφο 1 του άρθρου 92 του ν.3386/2005 προστίθεται περίπτωση δ΄ ως 

εξής: 
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 «δ. Για τις άδειες διαµονής   της παραγράφου 4 του άρθρου 60 του ν.3386/2005, 

όπως ισχύει, σε τετρακόσια πενήντα  (450) ευρώ.».  

2. Η παράγραφος 2 του άρθρου 92 του ν.3386/2005 αντικαθίσταται ως εξής: 

« 2. Το παράβολο, το οποίο καταβάλλεται κατά την υποβολή της αίτησης για την 

υπαγωγή στο καθεστώς του επί µακρόν διαµένοντος ανέρχεται στο ποσό των 

εξακοσίων (600) ευρώ. ∆εν υπόκεινται στην καταβολή του ανωτέρω παραβόλου όσοι 

κατέχουν ήδη άδεια διαµονής αόριστης, δεκαετούς ή πενταετούς  διάρκειας της 

παραγράφου 2 του άρθρου 91 του ν.3386/2005 και ζητούν να υπαχθούν στο 

καθεστώς του επί µακρόν διαµένοντος.  

Όσοι υποβάλλουν αίτηση για την απόκτηση άδειας διαµονής δεκαετούς διάρκειας 

σύµφωνα µε την παράγραφο 2 του άρθρου 91 του ν.3386/2005 καταβάλλουν 

παράβολο ύψους εννιακοσίων (900) ευρώ, ενώ για την ανανέωση της εν λόγω άδειας 

καταβάλλεται κάθε φορά παράβολο ύψους τετρακοσίων πενήντα (450) ευρώ.   

Όσοι υποβάλλουν αίτηση για την απόκτηση ή ανανέωση άδειας διαµονής της 

παραγράφου 7 του άρθρου 40 του ν.3731/2008, όπως ισχύει, καταβάλλουν 

παράβολο τετρακοσίων πενήντα  (450) ευρώ.».    

 

Άρθρο 56 

Ζητήµατα κυρώσεων αεροπορικών και ναυτιλιακών εταιρειών 

4. Η παράγραφος 3 του άρθρου 88 του ν.3386/05, όπως τροποποιήθηκε µε την 

παρ.7 του άρθρου 28 του ν.3613/07, αντικαθίσταται ως εξής: 

«3. Αεροπορικές ή ναυτιλιακές εταιρείες, καθώς και κάθε άλλο φυσικό ή νοµικό 

πρόσωπο που εκτελεί οποιαδήποτε µορφής δηµόσια µεταφορά προσώπων 

υποχρεούνται να µη δέχονται για µεταφορά και να λαµβάνουν κάθε µέτρο που να 

αποκλείει τη µεταφορά από το εξωτερικό στην Ελλάδα υπηκόων τρίτων χωρών που:  

α) δεν είναι εφοδιασµένοι µε τα απαραίτητα εν ισχύ διαβατήρια ή άλλα ταξιδιωτικά 

έγγραφα και θεώρηση εισόδου όπου απαιτείται ή β) κατέχουν διαβατήρια ή άλλα 

ταξιδιωτικά έγγραφα µε ενδείξεις πλαστογράφησης ή παραποίησης. Στις 

αεροπορικές εταιρίες που παραβαίνουν τις παραπάνω υποχρεώσεις επιβάλλεται 

χρηµατικό πρόστιµο από πέντε χιλιάδες (5.000) ευρώ έως τριάντα χιλιάδες (30.000) 

ευρώ για κάθε µεταφερόµενο πρόσωπο µε απόφαση αερολιµενάρχη. Στις 

ναυτιλιακές εταιρίες, καθώς και σε κάθε άλλο φυσικό ή νοµικό πρόσωπο, το ίδιο 

πρόστιµο επιβάλλεται µε απόφαση του Γενικού Γραµµατέα της Αποκεντρωµένης 

∆ιοίκησης. Σε περίπτωση υποτροπής εντός του ίδιου ηµερολογιακού έτους, τα 

ανωτέρω πρόστιµα µπορεί να προσαυξάνονται στο διπλάσιο και πάντως όχι πέραν 

του ποσού των τριάντα χιλιάδων (30.000) ευρώ, µε απόφαση του κατά περίπτωση 

αρµόδιου οργάνου. Πρόστιµο δεν επιβάλλεται στις εταιρείες, οι οποίες µπορούν να 
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αποδείξουν τεκµηριωµένα ότι έχουν λάβει επαρκή προληπτικά µέτρα για να 

διασφαλίσουν ότι οι επιβαίνοντες υπήκοοι τρίτων χωρών δεν εµπίπτουν στις 

προαναφερθείσες περιπτώσεις (α) και (β) της παρούσας παραγράφου». 

 

Άρθρο 57 

Εθελοντική αναστολή ισχύος αδειών διαµονής 

 1.Οι υπηρεσίες Αλλοδαπών και Μετανάστευσης των Αποκεντρωµένων ∆ιοικήσεων 

της χώρας δύνανται να αναστείλουν την ισχύ άδειας διαµονής που χορηγήθηκε βάσει 

των διατάξεων του άρθρου 15 του ν. 3386/2005, της ισχύει. 

Η αίτηση για αναστολή ισχύος της άδειας διαµονής υποβάλλεται, µέσω  της  

υπηρεσίας παραλαβής των αιτήσεων χορήγησης και ανανέωσης αδειών διαµονής, 

στην  υπηρεσία  Αλλοδαπών και Μετανάστευσης που     

διαµένει ο ενδιαφερόµενος, τουλάχιστον ένα έτος πριν τη λήξη της. 

Η απόφαση αναστολής εκδίδεται από την οικεία υπηρεσία Αλλοδαπών και 

Μετανάστευσης  της Αποκεντρωµένης ∆ιοίκησης. Μετά την έκδοση της απόφασης 

αναστολής ισχύος της άδειας διαµονής η αρµόδια υπηρεσία προβαίνει σε ενηµέρωση 

των αρµοδίων αρχών των Υπουργείων Προστασίας του Πολίτη και Εξωτερικών. 

2. Οι πολίτες τρίτων χωρών της προηγούµενης παραγράφου δύνανται να 

επιστρέψουν στη χώρα καταγωγής ή Τρίτη χώρα και να επανέλθουν στην ελληνική 

επικράτεια µε θεώρηση εισόδου αντίστοιχη  του τύπου της άδειας διαµονής που 

κατείχαν πριν την αναστολή της. 

3. ∆ικαίωµα υπαγωγής στη διαδικασία αναστολής παρέχεται και της πολίτες τρίτης 

χώρας που έχουν υποβάλλει αίτηση ανανέωσης άδειας διαµονής, σύµφωνα µε της 

διατάξεις του άρθρου 15 του ν. 3386/2005, µε πλήρη δικαιολογητικά. Και κατέχουν 

βεβαίωση τύπου Α΄. 

4. Της ρυθµίσεις των ανωτέρω παραγράφων υπάγονται και τα προστατευόµενα µέλη 

των πολιτών τρίτων χωρών που κατέχουν άδεια διαµονής για λόγους οικογενειακής 

επανένωσης  

5. Με απόφαση των Υπουργών Εσωτερικών και Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης  

και των κατά περίπτωση αρµόδιων Υπουργών καθορίζονται  οι ειδικότερες 

προϋποθέσεις, η διαδικασία και οι όροι και οι προϋποθέσεις  για την έξοδο και 

επανείσοδο  των πολιτών τρίτων χωρών στην ελληνική επικράτεια, κατά τη διάρκεια 

της αναστολής της ισχύος της άδειας διαµονής. 

 

Άρθρο 58 

Εκκρεµείς αιτήσεις κατά την έναρξη ισχύος του παρόντος νόµου εξετάζονται 

σύµφωνα µε τα οριζόµενα σε αυτόν.  
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Άρθρο 59 

Από την έναρξη ισχύος του νόµου αυτού καταργείται κάθε γενική ή ειδική διάταξη 

που αντίκειται στις διατάξεις του παρόντος ή ρυθµίζει διαφορετικά τα θέµατα που 

αποτελούν αντικείµενο αυτού. 

 


